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‌
‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامي‌واحد‌تهران‌غرب

‌انساني‌علومدانشکده‌

‌روانشناسي‌عموميپایان‌نامه‌کارشناسي‌ارشد‌

 تحت‌عنوان:

‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاق‌سهیمقا

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ

توسط‌کمیته‌تخصصي‌داوران‌مورد‌ي‌فراهان‌یبادآ‌نیریش‌مهیفهه‌دانشجو‌نامپایان‌در‌تاریخ‌

‌بررسي‌و‌تصویب‌نهایي‌قرار‌گرفت.

‌:‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امضاءاستاد‌راهنما‌اول‌-١

‌استاد‌راهنما‌دوم:‌‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امضاء‌‌‌-۲

‌استاد‌مشاور:‌‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امضاء‌‌-۳

‌امضاء‌‌‌‌استاد‌داور‌)داخلي(‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌-۴

‌استاد‌داور‌)خارجي(:‌‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امضاء‌‌-٥

 نماینده‌تحصیلات‌تکمیلي‌آقای/‌خانم‌دکتر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امضاء‌‌-۶
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 "  "تقدير و سپاس

از  حمیدرضا وطن خواه جناب آقاي دکتر ور گرامی و استاد مشاپریناز بنی سی دکتر  خانم  استاد راهنماي محترم سرکار 

  کنمتشکر و قدردانی میمدبرانه شما اساتید گرامی  زحمات 
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‌
‌کلیه‌حقوق‌مادی‌مترتب‌بر‌نتایج‌مطالعات،

‌های‌ناشي‌از‌تحقیق‌موضوعابتکارات‌و‌نوآوری

‌نامه‌متعلق‌به‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامي‌واحد‌تهران‌غرب‌این‌پایان

‌باشد.مي

 به نام خدا

‌يفراهان‌یبادآ‌نیریش‌مهیفه‌نام ونام خانوادگي:

(‌در‌یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاق‌سهیمقانامه: عنوان پایان

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌م

 پریناز‌بني‌سي‌دکتراستاد/اساتيد راهنما: 

‌پایان يفراهان‌یبادآ‌نیریش‌مهیفهاینجانب‌ ‌ملزم‌به‌تهیه‌کننده نامه‌کارشناسي‌ارشد‌حاضر‌خود‌را

دانم.‌‌مي‌Copyrightداری‌و‌قدرداني‌از‌زحمات‌سایر‌محققین‌و‌نویسندگان‌بنا‌بر‌قانون‌حفظ‌امانت

‌مي ‌اعلام ‌وسیله ‌اینجانب‌ميبدین ‌با ‌شده ‌مطالب‌درج ‌مسئولیت‌کلیه ‌که ‌صورت‌نمایم ‌در ‌و باشد

‌ ‌از ‌بلافاصله‌مرجع‌آن‌ذکر‌شده‌و‌سایر‌مطالب‌از‌کار‌استفاده ‌و‌مطالب‌سایر‌منابع، ‌جداول، اشکال؛

ام.‌در‌صورتي‌که‌داری‌را‌به‌صورت‌کامل‌رعایت‌نمودهتحقیقاتي‌اینجانب‌استخراج‌گشته‌است‌و‌امانت

‌باشد.خلاف‌این‌مطلب‌ثابت‌شود،‌مسئولیت‌کلیه‌عواقب‌قانوني‌با‌شخص‌اینجانب‌مي

‌

 يفراهان یبادآ نیريش مهيفهخانوادگي‌دانشجو:‌ام‌نام‌و‌ن‌‌‌‌

‌امضاء‌و‌‌تاریخ:‌‌‌‌
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‌
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 "تقديم"

 اند. که همواره پشتیبان محکمی در زندگی براي من بوده تقديم به خانواده عزیزم 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



‌ح  

 

 چکيده فارسي

‌ ‌بررسي ‌حاضر ‌پژوهش ‌عزت‌تیخلاق‌سهیمقاهدف ‌مهارتو ‌و ‌مسیفکر‌یهانفس ‌و‌ئ)حل له

‌برای‌این‌پژوهش‌علي‌و‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگ‌میتصم بود.

و‌‌نفر‌پسر(‌۳0نفر‌دختر‌و‌‌۳0)زانیمدرسه‌م‌يدبستان‌آموز‌دانشنفر‌‌۶0ای‌با‌حجم‌‌ای،‌نمونهمقایسه

۶0‌‌ ‌‌۳0ارس‌غیردولتي)مد‌يدبستان‌آموز‌دانشنفر ‌و ‌دختر ‌پسر(‌۳0نفر ‌‌نفر ‌تهران سال‌‌درشهر

‌از‌پرسشنامه‌به‌روش‌نمونه‌١۳9۶-١۳97تحصیلي‌ تفکر‌‌های‌گیری‌غیرتصادفي‌هدفمند‌انتخاب‌شد.

‌تورنس) ‌الف( ‌تصویری ‌تورنس)فرم ‌اسمیت١9۶۶خلاق ‌کوپر ‌نفس ‌عزت ‌پرسشنامه ‌و‌ (، راجرز

‌پترسون)١9٥۴دیموند) ‌و ‌مهارت‌حل‌مسئله‌هپنر ‌و‌١98۲(، ‌۲007کولیج‌)‌گیریتصمیم( استفاده‌(

‌داده ‌تحلیل‌واریانس‌چندمتغیرهشد. ‌با ‌و‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌تجزیه‌و‌تحلیل‌شده‌است.‌(ها )مانووا(

‌بین ‌که ‌مهارت‌تیخلاق نتایج‌نشان‌داد ‌عزت‌نفس‌و ‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو ‌و ‌در‌یریگ‌میله )

‌سا‌زانیمدارس‌م ‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو ‌مي‌شهر ‌مجموع ‌در ‌دارد. ‌گفت‌‌تفاوت‌وجود توان

مدرسه‌‌يآموزان‌دبستان‌(‌در‌دانشیریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت‌و‌تیخلاق

‌‌زانیم ‌از ‌مهارت‌تیخلاقبالاتر ‌عزت‌نفس‌و ‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو ‌و ‌دانشیریگ‌میله آموزان‌‌(

‌بر‌اساس‌نتایج‌آزمون‌تعقیب‌توکي‌دولتيریمدارس‌غ‌يدبستان مي‌توان‌این‌گونه‌نتیجه‌گیری‌‌بود.

آموزان‌دختر‌و‌پسر‌مدارس‌غیردولتي‌دانشنسبت‌به‌‌آموزان‌دختر‌و‌پسر‌مدرسه‌میزاندانش‌کرد‌که

‌.‌تری‌دارندقویعملکرد‌(‌یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهانفس‌و‌مهارتو‌عزت‌تیخلاقدر‌

‌یریگ‌میتصم،‌لهئحل‌مس،‌عزت‌نفس،‌تیخلاق‌ها:کليدواژه

‌

‌

‌

‌
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 ‌ح ........................................................................................................... دهیچک
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 9 ......................................................................................... ینظر‌فیتعار‌-١-7-١
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 مقدمه-1-1

‌تلاش ‌گذشته، ‌دهه ‌دو ‌بهبود‌در ‌زمینه ‌در ‌چشمگیری ‌یاددهي‌روش‌های ‌ارزش‌-های ‌و یابي‌یادگیری

‌ولي‌به‌یادگیرندگان ‌وجود‌اینکه‌روش‌سخنراني‌در‌آموزش‌سابقه‌زیادی‌دارد، ‌با علت‌‌صورت‌گرفته‌است.

‌در‌یک‌‌آموزشي‌در‌حیطهکارآیي‌کمتر‌در‌تامین‌اهداف‌ های‌ذکرشده‌مورد‌نقد‌بسیاری‌قرار‌گرفته‌است.

‌ ‌یادگیری‌مشارکت‌فعال‌‌دریافت‌یادگیرندگانسخنراني‌سنتي، ‌فرآیند ‌در ‌و ‌اطلاعات‌بوده ‌غیرفعال کننده

به‌آنها‌های‌تدریس‌نوین‌در‌روش‌یادگیرندگانشرکت‌فعال‌(.‌١۳9۴)آقاپور،‌وکیلي،‌کرباسي‌و‌بادلي،‌ندارند

‌دیدگاه‌مي‌کمک ‌اندیشه‌کند‌تا ‌عقاید‌و ‌و ‌بیان‌نموده ‌را ‌و‌‌های‌خود ‌نظرها ‌با ‌توجیه‌نمایند‌و ‌را های‌خود

‌شوند ‌کلاس‌.اعتقادهای‌دیگران‌آشنا ‌در ‌حالي‌است‌که ‌به‌این‌در ‌مي‌هایي‌که شود،‌‌روش‌سخنراني‌اداره

‌‌یادگیرندگان ‌شنونده ‌فقط ‌و ‌غیرفعال ‌و ‌ساکت ‌هستند‌معلمعمدتاً ‌روبینسون،‌)مک‌گدرس‌خود یلتون،

‌(.‌١‌،۲00۶بوسکارت‌و‌اسپانجویک

سنتي‌غالب‌است‌‌روشبدیهي‌است‌متناسب‌با‌فرآیند‌جهاني‌شدن‌نو‌ع‌نگاه‌به‌آموزش‌و‌پرورش‌با‌آنچه‌در‌

‌ ‌به ‌باید ‌پرورش ‌و ‌آموزش ‌دارد. ‌دانشتفاوت ‌آموزان ‌طریق ‌از ‌پرورشي ‌خود ‌ارتقای ‌توانایي‌خلاقیتدر ،

آبادی،‌وکیلیان‌و‌سوری،‌‌)سلگي،‌مولودی،‌خرموزشي‌و‌خودآگاهي‌یاری‌رساندگیری‌سریع،‌عادات‌آمتصمیم

‌استفاده‌از‌روش(.‌١۳9۳ های‌تدریس‌نوین‌از‌جمله‌روش‌یادگیری‌اکتشافي‌که‌در‌مدارسي‌در‌این‌راستا

‌مي ‌گرفته ‌بهره ‌آن ‌از ‌میزان ‌مدرسه ‌ميچون ‌مهارتشود ‌بهبود ‌به ‌فکری‌تواند ‌و ‌شناختي های‌تحصیلي،

آموزان‌نسبت‌به‌روش‌تدریس‌روش‌تدریس‌نوین‌تاثیر‌بهتری‌را‌در‌یادگیری‌دانشدگان‌منجر‌شود.‌یادگیرن

سنتي‌داشته‌است،‌بنابراین‌استفاده‌از‌روش‌تدریس‌نوین‌یا‌روش‌تدریس‌ترکیبي‌نسبت‌به‌روش‌تدریس‌

دانند‌تر‌ميخشسنتي‌در‌یادگیری‌دانش‌آموزان‌تاثیر‌بیشتری‌دارد‌و‌معلماني‌که‌روش‌تدریس‌نوین‌را‌اثرب

‌(.‌١۳9٥)آشوری،‌غلامي،‌ملک‌و‌باطبي،‌بیشتر‌از‌معلماني‌هستند‌که‌چنین‌نظری‌ندارند

‌موجود ‌پژوهشي ‌شواهد ‌به ‌استناد ‌وک)با ‌بادل‌يکرباس‌،يلی)آقاپور، ‌مک‌گ‌١۳9۴،يو ‌نسون،یروب‌لتون،ی؛

ملک‌‌،يغلام‌،ی؛‌آشور‌١۳9۳،یو‌سور‌انیلیوک‌،یآباد‌خرم‌،یمولود‌،ي؛‌سلگ‌۲00۶ک،یبوسکارت‌و‌اسپانجو

                                                           
1
. McGilton, Robinson, Boscart & Spanjevic 
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‌باطب ‌(‌١۳9٥،يو ‌بین، ‌ارتباط ‌روشمهارت‌وجود ‌با ‌فکری ‌و ‌تحصیلي ‌شناختي، ‌تدریس‌نوینهای ‌های

‌برای‌نتیجهاستنباط‌مي ‌هماهنگي‌لازم ‌و ‌انسجام ‌از ‌ثانیا ‌این‌شواهد‌اولا‌مقدماتي‌هستند؛ ‌اما گیری‌شود،

‌ ‌ثالثا ‌و ‌نیستند؛ ‌هدف‌برخوردار ‌با ‌پژوهشي ‌مهارت‌تیلاقخ‌سهیمقاانجام ‌عزت‌نفس‌و )حل‌یفکر‌یها‌و

های‌قبلي‌مورد‌در‌پژوهش‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئمس

و‌تاثیرگذاری‌شناختي‌و‌هیجاني‌و‌تحصیلي‌های‌تواند‌مکانیسمنتایج‌این‌پژوهش‌مياند.‌بررسي‌قرار‌نگرفته

‌به‌طور‌آموزانمحل‌تحصیل‌دانش له‌و‌ئ)حل‌مسیفکر‌یها‌و‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاقاختصاصي‌بر‌‌را

 مشخص‌کند.‌را‌(یریگمیتصم

 بيان مسئله -1-2

افتد.‌‌آموزان‌است‌و‌این‌امر‌با‌عمل‌تدریس‌اتفاق‌مي‌ایجاد‌یادگیری‌در‌دانش‌و‌پرورش‌هدف‌اصلي‌آموزش

‌هدفعمل‌تدریس‌سلسله‌فعالیت ‌منظم، ‌از‌پیش‌طراحي‌شدهای‌مرتب، ‌فعالیتي‌که‌هدفش‌دار‌و ه‌است؛

‌ ‌و ‌متقابل‌بین‌معلم ‌رفتار ‌صورت‌تعامل‌و ‌به ‌فعالیتي‌که ‌شرایط‌مطلوب‌یادگیری‌است. ‌آموزدانشایجاد

‌فعالیت‌یعني‌ویژگي‌؛جریان‌دارد ‌معلم‌در ‌رفتار ‌و ‌اعمال‌‌ها ‌و ‌بالعکس‌تأثیر‌مي‌آموزاندانشها ‌و ‌گذارد ‌به.

‌را‌عبارت‌تدریس‌دیگر،‌عبارت ‌یا ‌تعامل ‌ست‌از ‌و ‌معلم ‌متقابل ‌و‌آموزدانشفتار ‌براساس‌طراحي‌منظم ،

؛‌به‌نقل‌از‌بدری‌گرگری،‌رضایي‌١۳8٥)سیف،‌آموز‌اشاره‌دارددانشهدفدار‌معلم‌برای‌ایجاد‌تغییر‌در‌رفتار‌

‌ ‌جدی‌گرگری، ‌ر١۳90و ‌مهم(. ‌تحقق‌هدف‌وش‌تدریس‌یکي‌از ‌در های‌آموزشي‌‌ترین‌عناصری‌است‌که

‌خزانقش‌مؤثری‌دارد ‌)مرادی، ‌خزائي، ‌اساس‌روش‌١۳9۶ئي‌و ‌بر ‌آموزشي‌که ‌مراکز ‌از ‌یکي ‌ایران ‌در ‌ .)

 هدایت آموزشي فرهنگي، موسسّه»تدریس‌نوین‌و‌فعال‌شروع‌به‌کار‌کرده‌است‌و‌این‌زمینه‌فعالیت‌دارد‌

-آموزان‌استفاده‌مياست.‌در‌مدرسه‌میزان‌از‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌برای‌آموزش‌به‌دانش«‌میزان

ها‌و‌افکار‌نو‌و‌خلاق‌را‌بپرورانند‌‌انگیزد‌تا‌ایده‌،‌روشي‌است‌که‌یادگیرندگان‌را‌بر‌مينوینتدریس‌روش‌شود.‌

‌(.١۳9٥)رسولي‌و‌عیسي‌مراد،‌های‌نوین‌بهره‌گیرند‌حل‌و‌ارائه‌دهند‌و‌در‌رویارویي‌با‌مسائل،‌از‌راه
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کند‌و‌یکي‌از‌سان‌جلوه‌پیدا‌مي،‌پتانسیل‌و‌توانایي‌است‌که‌در‌فکر،‌اندیشه،‌قلم،‌رفتار‌و‌عمل‌ان١خلاقیت

ای‌که‌در‌اولین‌‌های‌امروزی‌است.‌خصیصهالزامات‌اساسي‌زندگي‌پیچیده،‌مدرن‌و‌شتابان‌جوامع‌و‌انسان

‌مي‌سال ‌زندگي ‌از‌های ‌بخشي ‌شک ‌بدون ‌کرد. ‌بارور ‌و ‌داد ‌پرورش ‌را ‌آن ‌ممکن ‌شکل ‌بهترین ‌به توان

‌مربوط‌به‌کوتاهي‌ابتدایي‌ناکارآمدی‌نظام‌آموزش ‌بي، ‌نظامو های‌آموزشي‌باید‌توجهي‌به‌این‌امر‌است‌و

‌ ‌پرورش ‌فرصتخلاقیتجهت ‌آورن، ‌فراهم ‌کودکان ‌برای ‌را ‌مختلفي ‌جعفری،‌های ‌و ‌مهرافزون د)کریمي،

از‌اجزاء‌مهم‌یک‌زندگي‌‌خلاقیتگیری‌درست‌یک‌دنیای‌مدرن‌و‌رو‌به‌پیشرفت،‌امروزه‌در‌شکل‌(.١۳9۶

کنند‌که‌حمایت‌مي‌خلاقیتروان‌شناختي،‌فلسفي‌و‌سیاسي‌از‌مفهوم‌‌رود.‌تحقیقات‌اجتماعي‌به‌شمار‌مي

‌پدیده ‌درک‌بهتر ‌منظور ‌روش‌به ‌تغییر ‌از ‌مهمترین‌زمینهیک‌نمونه ‌یکي‌از ‌و ‌علوم‌ها های‌روانشناسي‌و

چهار‌مؤلفه‌‌خلاقیت‌(.١۳9۶؛‌به‌نقل‌از‌کریمي،‌مهرافزون‌و‌جعفری،‌۲‌،۲0١٥)فداتو‌و‌لیتونآموزشي‌است

‌۳سیّالي ‌ابتکار۴بسط، های‌زیاد‌در‌تشکیل‌شده‌است.‌سیالي‌به‌معني‌توانایي‌تولید‌ایده‌۶پذیری‌‌و‌انعطاف‌٥،

های‌قابل‌تقسیم‌پذیری؛‌یعني‌دادن‌پاسخیک‌مدت‌زمان‌کوتاه‌یا‌تعداد‌پاسخ‌به‌یک‌محرک‌است.‌انعطاف

معمول‌برای‌مسائل‌است‌و‌بسط‌های‌نو‌و‌غیربه‌طبقات‌متفاوت؛‌منظور‌از‌اصالت‌یا‌تازگي،‌توانایي‌تولید‌ایده

،‌8؛‌به‌نقل‌از‌ایسویک‌و‌نسبائوم7‌،١97٥)گیلفوردها‌استبه‌معني‌توانایي‌توجه‌به‌جزئیات‌و‌غني‌کردن‌ایده

۲0١7‌.)‌

ی‌بشر‌در‌تمام‌ابعاد‌زندگي‌مطرح‌است.‌در‌جامعة‌امروزی‌که‌به‌سرعت‌در‌حال‌دبه‌عنوان‌نیاز‌عا‌خلاقیت

و‌فائق‌آمدن‌بر‌آنها‌‌مشکلاتیاز‌به‌افراد‌مبتکر‌و‌خالق‌برای‌رویارویي‌با‌تغییر‌و‌تحول‌و‌پیشرفت‌است،‌ن

‌توانایي ‌کندميک‌گونه‌زیستن‌افراد‌کمچبه‌‌حلاقهای‌ضروری‌است. ای‌ریزی‌در‌جهت‌آیندهبرای‌برنامه.

فراهم‌‌خلاقجهت‌رشد‌تفکر‌‌هایي‌دری‌کودکان‌تجربهارزشمند‌آموزش‌آن‌است‌که‌برای‌همه‌قشروشن،‌ن

به‌کیفیت‌زندگي‌در‌داخل‌و‌خارج‌مدرسه‌کم‌‌خلاقهای‌اید‌و‌این‌امر‌را‌در‌مدرسه‌نیز‌دنبال‌کند.‌توانایينم

                                                           
1
. creativity 

2
. Fedotova & Latun 

3
. fluency 

4
. elaboration 

5
. originality 

6
. flexibility 

7
. Guilford 

8
. Ivcevic & Nusbaum 
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‌بنابراینکندمي ‌حا‌. ‌به ‌باید ‌زندگي ‌طول ‌در ‌یادگیری ‌از ‌بخشي ‌هر ‌لت ‌افکار ‌و ‌داشته‌خلاق توجه

‌١)جالانگوباشد ‌خلعتبری‌و‌سهیلي۲00۳، ‌به‌نقل‌از ‌؛ ‌محیط١۳9۶پور، ‌یکي‌از تواند‌به‌رشد‌یي‌که‌ميها(.

آموزان‌کمک‌کند‌نحوه‌تدریس‌معلم‌و‌محیط‌مدرسه‌است)روبنستن،‌ریدگلي،‌کالان،‌کرمي‌و‌خلاقیت‌دانش

ها‌از‌دیگر‌تاثیرات‌روش‌تدریس‌نوین‌رشد‌فراشناخت،‌انگیزه‌پیشرفت،‌(.‌بر‌اساس‌پژوهش۲‌،۲0١8اهلینگر

‌(.‌‌١۳9٥پیری،‌نفس‌است)عظیمي،‌کیاني،‌ادیب‌و‌‌تفکر‌انتزاعي‌و‌عزت

‌احساس‌ارزش،‌درجه‌تصویب،‌تأکید،‌پذیرش‌و‌ارزشمندی‌است‌که‌شخص‌نسبت‌به‌خویشتن‌عزت‌نفس

های‌روزانه‌انسان‌به‌نوعي‌‌های‌آن‌است‌و‌در‌تمامي‌فعالیتدارد.‌عزت‌نفس‌زاییده‌زندگي‌اجتماعي‌و‌ارزش

‌مهمترین‌جنبه ‌از ‌این‌شکل ‌به ‌و ‌بوده ‌گر ‌تعیین‌کنن‌جلوه ‌ویژگيهای‌شخصیت‌و های‌رفتاری‌انسان‌‌ده

گر‌احساس‌فرد‌نسبت‌به‌خود‌مثبت‌باشد،‌عزت‌(.‌ا‌١۳9۲،جهاني‌هاشمي‌و‌‌سفیدی‌،نظری‌شادکاماست)

نفس‌او‌بالاست‌و‌اگر‌احساس‌فرد‌منفي‌باشد،‌عزت‌نفس‌او‌پایین‌است.‌عزت‌نفس،‌ارزیابي‌مداوم‌شخص‌

های‌خودآگاهي‌ها‌و‌ضعفعني‌از‌توانایينسبت‌به‌ارزشمندی‌خویشتن‌خود‌است.‌عزت‌نفس‌خوب‌داشتن؛‌ی

های‌خود‌را‌به‌عهده‌گرفتن،‌خود‌را‌تأیید‌کردن،‌تر‌است‌پذیرفتن‌مسئولیتد‌را‌با‌آنچه‌با‌ارزشوداشتن‌و‌خ

هایي‌را‌برگزیدن‌است)منصف،‌حسین‌‌هایي‌داشتن‌و‌برای‌نیل‌به‌آنها‌راههدف‌به‌نیازهای‌خود‌پاسخ‌دادن،

‌شعباني‌بهار، ‌عیدی‌و ‌تصمیم‌١۳9۴نژاد، ‌و ‌همچنین‌مهارت‌حل‌مسئله ‌بر‌آموزان‌ميگیری‌دانش(. تواند

های‌ای‌از‌مهارتتدریس‌معلمان‌افزایش‌یا‌کاهش‌پیدا‌کند.‌حل‌مساله‌به‌عنوان‌مجموعه‌اساس‌نوع‌روش

‌شناختي ‌فرایند ‌به ‌فراشناختي ‌و ‌مي-شناختي ‌اطلاق ‌فرد ‌ابتکاری ‌و ‌فرد‌رفتاری ‌آن ‌وسیله ‌به ‌که شود

‌مقابلهخوا‌مي ‌نوع ‌از ‌سازگارانه ‌و ‌موثر ‌راهبردهای ‌ابداع‌هد ‌یا ‌کشف ‌تعیین، ‌روزمره ‌مشکلات ‌برای ‌را ای

‌۳پوجول-الیورز‌و‌گالارود-کنند)دزوریلا،‌مایدو ‌افرادی‌که‌از‌حل‌مسئله‌ضعیف۲0١١، تری‌نسبت‌به‌بقیه‌(.

نسبت‌به‌آن‌واکنش‌‌۴نگیختهبرخوردار‌هستند‌به‌محض‌رویارویي‌با‌موانع،‌ممکن‌است،‌با‌بروز‌رفتارهای‌برا

‌ ‌موقعیت‌مشکل‌ساز ‌از ‌برای‌پرهیز ‌با ‌پرخاشگر‌شوند ‌احساس‌ناکامي‌کنند، گیر‌شوند؛‌گوشهنشان‌دهند،

                                                           
1
. Jalongo 

2
. Rubenstein, Ridgley, Callan,  Karami & Ehlinger 

3. D’Zurilla, Maydeu-Olivares &  Gallardo-Pujol 
4
. impulsive behaviors 
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‌مي ‌رفتارهای‌سازش‌یافتهفرایندی‌که ‌بروز ‌فاکس‌و‌‌١تواند ‌دگنان، ‌باشد)واکر، ‌پي‌داشته ‌در ‌برای‌فرد را

‌(.۲‌،۲0١۳هندرسون

‌مهارت‌ت ‌حل‌مسئله ‌کنار ‌اصلي‌فعالیت‌صمیمدر ‌عنوان‌جوهره ‌زندگي‌ها‌گیری‌به ‌تمامي‌وظایف‌در ‌در

‌ ‌افراد ‌استروزمره ‌برخوردار ‌سزایي ‌به ‌اهمیت ‌از ‌تصمیم‌تصمیم). ‌تمایل ‌بیانگر ‌منطقي، ‌به‌گیری گیرنده

‌تمامي‌جنبه ‌از ‌راهکار ‌ارزیابي‌نتایج‌هر ‌نهایت‌انتخاب‌راهکار‌شناسایي‌تمامي‌راهکارهای‌ممکن، ‌در ‌و ها

‌شرایط‌تصمیم‌بهینه‌و ‌هنگام‌مواجهه‌با ‌گیری‌است‌مطلوب‌در ‌عصاوردی، ‌در‌مجموع‌١۳9۴)آهنچیان‌و .)

های‌جدید‌و‌فعال‌در‌یادگیری‌چون‌روش‌اکتشافي‌هدایت‌شده)شیوه‌مورد‌استفاده‌در‌توان‌گفت‌شیوهمي

زی‌اصول‌و‌ساآموزان‌به‌جای‌ذخیرهتدریس‌دانش‌مدرسه‌میزان(‌نقش‌اساسي‌بر‌عهده‌دارند.‌در‌این‌روش

-گردند؛‌مسایلي‌را‌که‌با‌زندگي‌واقعي‌آنها‌مرتبط‌باشد‌یاد‌ميمطالب‌علمي،‌درگیر‌مسایل‌اصلي‌زندگي‌مي

‌روش ‌از ‌به‌همین‌دلیل‌استفاده ‌جذاب‌گیرند. ‌میزان‌موقعیت‌آموزشي‌را ‌مدرسه ‌رغبت‌و‌تدریس‌در ‌و تر

شود‌که‌آیا‌بین‌پژوهش‌این‌سوال‌مطرح‌ميکند.‌لذا‌در‌این‌تر‌ميآموزان‌را‌در‌یادگیری‌افزونتلاش‌دانش

‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاق

‌تفاوت‌وجود‌دارد؟‌شهر‌تهران‌يدولت

 ضرورت و اهميت پژوهش  -1-3

که‌هر‌روش‌‌شي‌استهای‌آموزمدنظر‌نظام‌در‌دروس‌مختلفهای‌تدریس‌متفاوتي‌در‌زمینة‌تدریس‌روش

‌بر‌حیطه ‌را ‌پیامدهای‌خاص‌خود ‌و ‌تأثیرها ‌غیره ‌تفکر‌خلاق‌و ‌رواني‌حرکتي‌و ‌عاطفي، در‌های‌شناختي،

های‌فعال‌تدریس‌و‌عدم‌توجه‌به‌پرورش‌خلاقیت‌در‌مدارسمان‌دارد.‌اما‌عدم‌استفاده‌از‌روشآموزان‌دانش

پیداکردن‌(.‌١۳9۲نژاد‌و‌جعفری‌ندوشن،‌‌يشده‌است)کولایتوجه‌ما‌را‌به‌روش‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌جلب‌

‌باوری‌راسخ‌است‌تا‌و‌مستلزم‌اعتقاد‌دارد‌و‌تلاشي‌وافر‌به‌همت‌و‌های‌تازه‌نیازبازکردن‌راه‌و‌مسیرهای‌نو

‌هدایت‌شده‌روش‌یادگیری‌اکتشافي‌ماید.‌روش‌میزان‌که‌روشي‌نوگرایانه‌مبتني‌بر‌ناملایمات‌راه‌را‌هموارن

آموزش‌‌مجتمع‌آموزشي‌هدایت‌میزان‌معمول‌است(‌در‌در‌و‌شودمیزان‌نامیده‌مياست)که‌به‌اختصار‌روش‌

                                                           
1
. maladaptive behaviors 

2
. Walker, Degnan, Fox & Henderson 
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ای‌هآموزان‌است.‌پشتوانهمشارکتي‌دانش‌های‌تعاملي‌و‌گیری‌جهت‌پویا‌و‌مبتني‌بر‌ابتدایي،‌روشي‌خلاق‌و

‌اکتشافي، ‌یادیگری ‌نظریات ‌متوجه ‌آن ‌که‌علي‌نظری ‌است ‌شده ‌هدایت ‌اکتشافي ‌یادگیری ‌الخصوص

‌تربیتي‌روسي‌آن‌را‌ویگوتسکي ‌روش‌ویگوتسکي‌است‌بلکه‌‌اندیشمند ‌روش‌میزان‌نه ‌است. مطرح‌کرده

‌(.١۳9۲)نظری‌و‌دادگسترنیا،‌انطباق‌یافته‌استفرهنگ‌جامعه‌ایراني‌‌روشي‌اکتشافي‌است‌که‌با

های‌گوناگوني‌تشکیل‌شده‌است‌که‌بر‌جریانات‌نظام‌آموزش‌و‌پرورش،‌در‌سطوح‌مختلف‌از‌مؤلفه‌از‌طرفي

‌آنچه‌به‌رویدادهای‌آموزشي‌در‌کلاس‌درس‌نزدیکتر‌است،‌دانشموزشي‌تأثیر‌ميآ ‌در‌این‌میان، -گذارند.

‌روش ‌انواع ‌و ‌درسي ‌برنامه ‌معلم، ‌تدریس‌هستندآموزان، ‌های ‌شکل. ‌تدریس‌در ‌سهم ‌رو، ‌این گیری‌از

از‌‌دارس‌ابتدایيست.‌سبک‌غالب‌تدریس‌در‌اکثر‌میي‌ابسزاآموزان‌دارای‌اهمیت‌دانشیادگیری‌مطلوب‌در‌

شود‌و‌طور‌مستقیم‌در‌اختیار‌دانش‌آموزان‌قرار‌داده‌مي‌بدین‌معنا‌که‌اطلاعات‌به .نوع‌روشهای‌سنتي‌است

‌با‌هیچ‌موقعیت‌چالش ‌برای‌رسیدن‌به‌اهداف، ‌برخورد‌‌آنها آوری‌که‌با‌تلاش‌خود‌به‌نتیجة‌نهایي‌برسند،

‌یعني‌فرصتنمي ‌کردن‌کمتکنند. ‌جستجو ‌کردن‌و ‌برای‌دانش‌آموزان‌فراهم‌ميهای‌فکر )شعباني،‌شودر

‌به‌نقل‌از‌کولایي١۳8۲ آموز‌به‌عنوان‌(.‌در‌روش‌تدریس‌سنتي‌نقش‌دانش١۳9۲نژاد‌و‌جعفری‌ندوشن،‌‌؛

گوید‌به‌موقع‌پس‌بدهد‌و‌در‌این‌روش‌تدریس‌معلم‌همه‌شخص‌غیرفعال‌بوده‌و‌باید‌آنچه‌معلم‌به‌او‌مي

‌(.١۳9۴یني‌بلترک،‌منصوری،‌اسدنیا‌و‌میرزاآقایي،‌کاره‌و‌مسئول‌انتقال‌دانش‌است)عابد

-روش‌تغییر ، آنها مهمترین از یکي که باشدمي موثر فعال نظام به سنتي از‌این‌نظام گذر در متعدّدی عوامل

های‌سنتي‌به‌نوین‌موسسه‌میزان‌است‌که‌در‌این‌تدریس‌معلمین‌است.‌یکي‌از‌پیشگامان‌تغییر‌روش های

‌استفاده‌ميهای‌نوزمینه‌از‌روش ‌موسسّه‌ین‌از‌جمله‌روش‌اکشتافي‌هدایت‌شده  آموزشي فرهنگي،‌کند.

 شکل تربیت و ی‌تعلیم‌عرصه‌مجربّین از بعضي حضور با نهادی‌خودجوش، عنوان به حالي در میزان هدایت

مرسوم‌های‌معضلات)ناکارآمدی‌روش‌این برای موثرّ و جامع هایيپاسخ یتاسیس،‌ارائه بدو از که گرفته‌است،

 نظر در با و نماید سازی فرصت هاکاستي تا‌از است کرده تلاش موسسه رسالت‌خویش‌دید.‌این را و‌سنتي(

بنا‌ هاتوانایي پرورش بر که اکتشافي یادگیری تدریس‌پیشرفته از‌روش آموزشي نظام کلي گرفتن‌چارچوب

تواند‌به‌بهبود‌و‌ارتقا‌کارکردهای‌يم‌اکتشافي‌هدایت‌شدهها‌‌کند.‌بر‌اساس‌پژوهش استفاده آموزش در شده،
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،‌١آموزاني‌که‌تحت‌آموزش‌این‌روش‌قرار‌دارند‌منجر‌شود)برادبوری،‌پورپورا،‌ایلند‌و‌ریدیادگیری‌در‌دانش

شوند‌‌های‌ملي‌هر‌کشور‌برای‌پیشرفت‌آن‌کشور‌محسوب‌مي‌آموزان‌از‌سرمایه(.‌از‌آنجایي‌که‌دانش۲0١٥

های‌مرسوم‌و‌سنتي‌را‌نشان‌‌ها‌نسبت‌به‌روشتر‌بودن‌برخي‌روشاثربخشلذا‌انجام‌مطالعاتي‌که‌کارایي‌و‌

‌از‌آنجایي‌که‌در‌پژوهش ای‌که‌به‌بررسي‌های‌پیشین‌مطالعهدهد‌دارای‌اهمیت‌و‌ضرورت‌پژوهشي‌است.

‌مهارت‌تیخلاق‌سهیمقا ‌عزت‌نفس‌و ‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو ‌و ‌مدارس‌میریگمیله ‌در ‌سا‌زانی( ‌ریو

-پرداخته‌باشد‌یافت‌نشد،‌انجام‌چنین‌پژوهشي‌دارای‌اهمیت‌و‌ضرورت‌مي‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ

‌برنامه ‌برای ‌ویژه ‌به ‌تهران ‌مدارس‌شهر ‌پژوهش‌برای ‌این ‌نتایج ‌نتایج‌باشد. ‌دارای ‌میزان ‌مدرسه ریزان

‌کاربردی‌خواهد‌بود.‌

 اهداف پژوهش  -1-4

 يهدف اصل-1-4-1

‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاق‌سهیمقا‌-

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ

 يفرع اهداف-1-4-2

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌تیخلاق‌سهیمقا‌-

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیعزت‌نفس‌در‌مدارس‌م‌سهیمقا-

شهر‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگ‌میتصم‌له‌وئ)حل‌مسیفکر‌یهامهارت‌سهیمقا-

‌تهران

 فرضيه های پژوهش  -1-5

 فرضيه اصلي-1-5-1

‌تیخلاق‌بین‌- ‌مهارت، ‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و ‌و ‌مدارس‌میریگ‌میله ‌در ‌سا‌زانی( ‌ریو

‌تفاوت‌وجود‌دارد.‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ

                                                           
1
. Baroody, Purpura, Eiland & Reid 
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 های فرعيفرضيه-1-5-2

‌تفاوت‌وجود‌دارد.‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌تیخلاق‌بین‌-

‌تفاوت‌وجود‌دارد.‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیعزت‌نفس‌در‌مدارس‌م‌بین‌-

‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت‌بین‌-

‌دارد.‌‌تفاوت‌وجود

 متغيرهای پژوهش -1-6

‌انتفاعي(نوع‌تحصیل‌در‌مدرسه)میزان‌و‌غیر‌:متغير مستقل

‌(یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت،‌تیخلاق‌:های وابستهمتغير

 متغيرهای پژوهشنظری و عملياتي ریف اتع -1-7

 نظریتعاریف  -1-7-1

ها‌در‌یک‌روش‌منحصر‌به‌فرد‌با‌ایجاد‌معنای‌ترکیب‌ایدهبه‌خلاقیت‌به‌عنوان‌نوعي‌حل‌مسئله‌: تيخلاق

تشکیل‌شده‌است.‌‌۴و‌بسط‌۳،‌ابتکار۲پذیری،‌انعطاف١خلاقیت‌از‌چهار‌عنصر‌سیاليهاست.‌پیوستگي‌بین‌ایده

‌پاسخ‌و‌راه ‌فرض‌در‌یک‌حیطه‌وقتي‌فردی‌توانایي‌ایجاد‌و‌خلق‌تعداد‌زیادی‌ایده، حل‌در‌قالب‌تصویر‌یا

ر‌واقع‌عنصر‌سیالیت‌خلاقیت‌برخوردار‌است؛‌اما‌چنانچه‌فرد‌خلاق‌توانایي‌تکمیل‌یک‌ایده‌خاص‌را‌دارد،‌د

های‌تصویری‌مربوط‌به‌آن‌دارد.‌عنصر‌بسط‌خلاقیت‌در‌او‌و‌افزودن‌جزئیات‌بیشتر‌و‌همچنین،‌تکمیل‌ایده

‌مي ‌صورت‌قوی‌ظاهر ‌ایدهبه ‌خلق ‌و ‌فردی‌توانایي‌ایجاد ‌اگر ‌فرد،‌شود. ‌به ‌منحصر ‌و‌‌های‌نو، غیرمعمول

های‌عادی‌و‌رایج‌متفاوت‌است،‌عنصر‌ابتکار‌در‌هوشمندانه‌برای‌حل‌یک‌مسئله‌را‌دارد،‌به‌طوری‌که‌با‌ایده

دهد‌که‌فرد‌با‌ایجاد‌پذیری‌خلاقیت‌وقتي‌خود‌را‌نشان‌مي‌وی‌محقق‌شده‌است.‌در‌حالي‌که‌عنصر‌اتعطاف

‌ایده ‌خلق ‌و ‌دست‌بزند)تورنس، ‌مشکل ‌تغییر ‌به ‌متفاوت ‌ا١97۳های ‌نقل ‌به ‌جناآبادی،‌؛ ‌و ‌نژاد ‌عزیزی ز

١۳9۶‌.) 

                                                           
1
. fluency 

2
. flexibility 

3
. originality 

4
. elaboration 
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‌افراد‌کمک‌مي :عزت نفس ‌به ‌دفاعي‌است‌که ‌طول‌عزت‌نفس‌یک‌مکانیزم ‌مقابل‌افسردگي‌در کند‌در

‌از‌این‌رو،‌عزت‌نفس‌به‌عنوان‌-های‌چالش‌برانگیز‌با‌حفظ‌خوددوره ادراکي‌مثبت‌از‌خود‌محافظت‌کنند.

های‌افسردگي‌در‌طول‌دوره‌پریشاني‌و‌تواند‌اشخاص‌را‌از‌نشانهکه‌مي‌رودیک‌منبع‌روانشناختي‌به‌کار‌مي

 (.١۳9۴؛‌به‌نقل‌از‌رجبي،‌علیبازی،‌جمالي‌و‌عباسي،‌١‌،۲0١0درماندگي‌حفظ‌نماید)جانسون

رفتاری‌و‌نوعي‌روش‌یادگیری‌فعال‌شامل‌شناسایي‌و‌ فرایندی صورت به مسأله‌ حل مفهوم: لهئحل مس

گیری‌مقدماتي،‌آزمون‌نتایج‌و‌ارزشیابي‌و‌تصمیم‌گیری‌فرایندی‌اطلاعات،‌نتیجهتعریف‌مساله،‌جمع‌آوری‌

 است تعریف‌شده‌‌ شودهایي‌که‌به‌یک‌هدف‌یا‌یک‌راه‌حل‌منتهي‌ميبرای‌کشف،‌توالي،‌ترتیب‌صحیح‌راه

-مي ئه‌ارا آفرین‌ مشکل‌ های‌موقعیت‌ به‌ را‌ های‌بالقوهپاسخ انواع‌ آشکار‌ یا‌‌ شناختي به‌صورت که‌‌

 (.‌۲‌،۲0١٥گرین،‌ابرین،‌وود‌و‌هیت-کند)فرمن

و‌پردازش‌آنها،‌حل‌مسئله،‌قضاوت،‌‌اطلاعاتگیری،‌فرآیندهای‌شناختي‌زیادی‌مانند‌تصمیم ی:ريگ ميتصم

عنوان‌فرآیند‌انتخاب،‌بین‌شقوق‌متفاوت‌برای‌‌گیری‌را‌بهتصمیمرد.‌گیحافظه‌و‌یادگیری‌را‌به‌خدمت‌مي

‌ت ‌خاصي ‌هدف ‌به ‌ميرسیدن ‌کنند‌عریف ‌گزینه. ‌میان ‌از ‌یک‌راهکار ‌انتخاب ‌همچنین های‌تصمیمگیری

‌مي ‌دانسته ‌نیز ‌برنامهمختلف ‌مرکزی ‌هسته ‌تعریف ‌این ‌طبق ‌بر ‌و ‌ميشود ‌نامیده ‌و‌شودریزی )آهنچیان

  (.١۳9۴عصاردوی،‌

 تعاریف عملياتي -1-7-2  

‌این‌پژوهش‌نمره: تيخلاق ‌خلاقیت‌در ‌از ‌آزمودنيمنظور ‌تفکر‌خلاق‌ای‌است‌که ‌اساس‌پرسشنامه ‌بر ها

 کنند.(‌کسب‌مي١9۶۶تورنس)فرم‌تصویری‌الف(‌توسط‌تورنس)

عزت‌نفس‌کوپر‌ ها‌بر‌اساس‌پرسشنامهای‌که‌آزمودنينمرهدر‌این‌پژوهش‌منظور‌از‌عزت‌نفس‌ :عزت نفس

 کنند.(‌کسب‌مي١9٥۴)۴ساخته‌شده‌توسط‌راجرز‌و‌دیموند‌۳اسمیت

                                                           
1
. Johnson 

2
. Freeman‐Green, O'Brien, Wood & Hitt 

3
. Cooper Smith self-esteem inventory  

4
. Rojers & Dymund 
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ها‌بر‌اساس‌پرسشنامه‌ای‌است‌که‌آزمودنيحل‌مسئله‌در‌این‌پژوهش‌نمرهمنظور‌از‌مهارت‌: لهئحل مس

   کنند.(‌کسب‌مي١98۲)١حل‌مسئله‌هپنر‌و‌پترسون

‌تصمیمی: ريگ ميتصم ‌از ‌پژوهش‌نمرهمنظور ‌این ‌در ‌آزمونيگیری ‌که ‌است ‌اساس‌پرسشنامه‌ای ‌بر ها

    کنند.‌(‌کسب‌مي۲007گیری‌کولیج)تصمیم

 

 

 

 

 

                                                           
1
. Heppner & Petersen 
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 فصل دوم

 ی نظري و پیشینه پژوهشمبان 
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در‌این‌فصل‌به‌بررسي‌مباني‌نظری‌و‌پیشینه‌پژوهش‌پرداخته‌شده‌است.‌در‌ابتدا‌به‌بررسي‌مدرسه‌میزان‌و‌

‌عزت‌نفس،‌حل‌مسئله‌و‌تصمیماهداف‌آن،‌سپس‌در‌ادامه‌ -به‌بررسي‌متغیرهای‌وابسته‌شامل‌خلاقیت،

ه‌به‌بررسي‌پیشینه‌پژوهش‌انجام‌شده‌در‌داخل‌کشور‌و‌های‌مربوط‌به‌آن‌و‌در‌ادام،‌تعریف‌و‌نظریهگیری

‌خارج‌کشور‌و‌جمع‌بندی‌پرداخته‌شده‌است.‌

 روش تدریس نوینمدرسه ميزان؛ -2-1

 کسي‌نه که‌شده، گسترده حدی به تکنولوژی، و علم پیشرفت علت به آموزش حیطه گذشته، خلاف بر

 در اگر است.‌گوناگون هایحرفه‌و علوم به آگاه ندکمي ادعا کسي نه و دهد آموزش را علوم‌مختلف تواند‌مي

 و آموزشي مسایل‌حل در فرد توان یادگیری،‌امروزه بود مهارت و دانش کسب به‌معنای یادگیری زماني

‌فنون علوم کسب باشد.مي پرورشي  جای به نوین آموزشي‌هایروش به نیاز امروز، پیچیده دنیای‌در و

‌همین دارد. آمدکار غیر‌و سنتي آموزشي های‌روش  به تربیت و تعلیم اندرکاران‌دست وظیفه جهت به

‌است. شده تر سنگین قراردارند،‌رشد و سوی‌کمال به شاگردان هدایت مقدم خط در که‌معلمین خصوص

 مسئولین زیرا‌نیست. پذیر امکان‌سادگي به تدریس نوین هایروش به سنتي تدریس روش از انتقال اما

 و گرفته خو آن با که‌خود هستند‌هایي‌روش‌به‌دنبال عموما والدین و معلمین ، نمدیرا پرورش، و آموزش

 نوین تدریس زیراروش دارند، تدریس جدید هایروش‌ایجاد و تحول برای کمي آمادگي آنها اند.‌یافته پرورش

و‌ چنین‌ریسک قبول و باشدمي نامشخص عواقب و مبهم پیامدهای‌تحمل‌مستلزم مسیر، بودن نو علت به

زیادی‌‌فاصله ما آموزشي نظام تا شده باعث هاکاری محافظه این است. افراد‌از بسیاری توان‌از خارج خطری

 از آموزان‌دانش بودن گریزان‌باشد. داشته اسلامي تربیت و تعلیم نظام در مطلوب‌وضع و موجود وضع بین

‌دلهره  سنتي روش نتایج از ادیقيمص تدریس جلسات‌یکنواختي‌و معلمان رغبتي بي امتحان،‌مدرسه،

با‌طراحي‌‌،اندبودهتدریس‌کارامد‌برای‌رفع‌موانع‌آموزشي‌سنتي‌‌هایدر‌پي‌ارائة‌شیوهبرخي‌است.‌ تدریس

‌معرفي‌شیوه‌مطالعات‌تجربي‌و‌اجرای ‌اثربخشي‌بیشمختلف‌و‌با ‌درهای‌تدریس‌نوین، ‌را ‌تر‌این‌رویکردها

‌(.١۳9۳راد‌و‌حاتمي،‌ری،‌صباغیان)مظفدانهای‌تدریس‌سنتي‌یادآور‌شدهشیوه‌مقایسه‌با
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 هایروش‌تغییر ، آنها مهمترین از یکي که باشدمي موثر فعال نظام به سنتي نظام از گذر در متعدّدی عوامل

 در ای حرفه و معنوی‌شخصیت رشد خویش، واقعي رسالت به معلمین علاقه و عشق است. تدریس‌معلمین

 هایروش اتخاذ و شاگردان‌عمیق شناخت وابسته، علوم و تربیت و تعلیم روشهای آنان‌از آگاهي آنان،

 شکوفایي برای تلاش و شاگردان‌در نهفته خدادادی استعدادهای به آنها،‌ایمان ویژگي با متناسب تدریس

‌نظام موجود هایمحدودیت تبدیل و آنان  با که است پازلي قطعات از اینمونه‌ها،فرصت به آموزشي در

 هایفعالیت در باید ما گردد مي تبدیل‌پویا و روش‌فعال به تدریس خشک هایروش اآنه صحیح چینش

 بلکه‌ایجاد نیست شاگردان به های‌دیگرانیافته‌انتقال تنها ما وظیفه که برسیم قلبي باور این به آموزشي

 برای سازی نقاّد،‌زمینه خودیادگیری‌و‌تفکرّ تقویت،‌و اندیشیدن چگونه یادگیری،‌آموزش مطلوب موقعیت

 و‌گروهي‌و‌آموزش مشارکتي ی روحیه نفس،‌پرورش‌عزّت و نفس به اعتماد صحیح،‌رشد تجارب کسب

 اطّلاعاتي منابع توجهّ قابل حجم وجود رغم است.‌علي معلّمین‌مهم هایرسالت جمله از‌زندگي هایمهارت

 قابل کار ذهن، در آنها صحیح پردازش استفاده‌و چگونگي یزمینه در‌متأسّفانه دارد، قرار بشر اختیار در که

 را لازم کارایي است، علوم ناقل که‌فقط مرسوم تدریس هایروش که است اساس‌این بر است. نشده توجهّي

وار‌آموز‌منفعل‌است‌و‌مطالب‌درسي‌را‌همواره‌طوطيسنتي‌معلم‌نقش‌محوری‌دارد‌و‌دانش‌شرو‌درندارند.‌

‌(.‌١۳9۶)مرادی،‌خزائي‌و‌خزائي،‌نمایدمي‌حفظ

 های تدریس نوینمروری بر روش-2-1-1

 بدیهه پردازی-2-1-1-1

‌رایي‌دارد.‌این‌الگو‌که‌بهگباشد‌و‌ریشه‌در‌روانشناسي‌سازندهرو‌تدریس‌بدیعه‌پردازی‌یادگیرنده‌محور‌مي

است.‌الگوی‌بدیعه‌پردازی،‌‌خلاقتفکر‌ش‌خش‌برای‌پروبتای‌لذشده،‌شیوه‌وسیله‌ویلیام‌گوردون‌طراحي

‌نسبت‌به‌سایر‌مدیادگیرندگان‌مي‌علائقانسیل‌زیادی‌را‌صرف‌توجه‌به‌پت ‌را های‌تدریس‌در‌لکند‌و‌آنها

فکر‌و‌ذهن‌و‌ابداع‌سر‌‌در‌الگوی‌بدیعه‌پردازی‌که‌مستقیماً‌باد.‌سازتجربیا‌معنادار‌یادگیری‌بیشتر‌درگیر‌مي

گردد،‌از‌تشبیه‌و‌قیاس‌استفاده‌دیل‌مياز‌طریق‌فعالیت‌استعاری‌به‌جریان‌آگاهانه‌تب‌خلاقیتو‌کار‌دارد،‌

‌به‌ابداع‌مطالب‌جدید‌و‌‌شود‌ومي تدریس‌که‌در‌عصر‌حاضر‌‌شکند‌این‌روترغیب‌مي‌خلاقشاگردان‌را
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های‌تدریس‌سنتي‌که‌در‌آنها‌غالباً‌معلم‌شرو‌بر‌خلافگرفته‌است‌‌توجه‌متصدیان‌تعلیم‌و‌تربیت‌قرار‌مورد

‌ ‌در ‌را ‌محوری ‌مي‌کلاسنقش ‌موضوعاکنایفاء ‌طرح ‌عدم ‌دلیل ‌به ‌و ‌آموزشي‌بحث‌تد ‌محیط برانگیز،

است‌و‌یادگیرنده‌در‌‌لاميهای‌کتنماید‌و‌بیشتر‌مبتني‌بر‌سخنراني‌و‌استفاده‌از‌مهارآوری‌را‌ایجاد‌مي‌لالم

‌مجالي‌برای‌بروز‌ ‌و ‌دارد ‌ایفای‌یک‌نقش‌فعال‌فرصت‌مشارکت‌کمتری‌را ‌یادگیری‌در ‌تدریس‌و فرآیند

‌از‌دست‌مي‌تدریج‌تحرک‌و‌پویایي‌ندارد‌و‌به‌قخلااستعدادهای‌ ای‌است‌که‌موجب‌گونه‌به‌.دهدخود‌را

کنند‌و‌بخشند،‌ابداع‌ميشود‌و‌یادگیرندگان‌خودشان‌یادگیری‌را‌توسعه‌ميفعالیت‌ذهني‌یادگیرندگان‌مي

‌ ‌برای‌این‌تدوینحل‌مي‌خلاقانهمسائل‌را ‌این‌رو ‌به‌دنیایي‌قد‌کنند. ‌را ‌فرد ری‌غیرمنطقي‌یافته‌است‌تا

های‌جدید‌ببیند‌و‌بکشاند‌یعني‌به‌او‌فرصت‌ابتکار‌دهد‌تا‌اشیاء،‌ابزار‌خویشتن‌و‌رویکرد‌به‌مسائل‌را‌به‌راه

الگو‌نقش‌معلم‌ترغیب‌دانش‌آموزان‌به‌‌.‌در‌اجرای‌این‌تری‌را‌جستجو‌کنندهای‌تازهحلبرای‌حل‌مسائل‌راه

های‌مستقیم‌و‌شخصي‌برای‌رسیدن‌به‌مفهوم‌دن‌قیاستوصیف‌شرایط‌موجود‌و‌هدایت‌آنان‌برای‌انجام‌دا

‌(.‌١۳9۶)مرادی،‌خزائي‌و‌خزائي،‌کندترغیب‌مي‌خلاقانهاست‌و‌شاگردان‌را‌به‌ابداع‌مطالب‌جدید‌و‌

 1الگوی جيگ ساو-2-1-1-2

‌به عنوان‌الگوی‌مشارکتي‌با‌کاربردی‌جدید‌معرفي‌شده‌‌الگوی‌جیگ‌ساو‌که‌الیوت‌آرونسون‌ابداع‌کرده،

آموزان‌در‌بخشي‌از‌موضوعات‌درسي‌که‌موظف‌به‌یادگیری‌آن‌هستند،‌مهارت‌کامل‌با‌این‌الگو،‌دانشاست.‌

آموزند.‌مزیت‌الگوی‌جیگ‌ساو‌های‌خود‌را‌به‌سایر‌اعضای‌گروه‌خود‌ميآورند‌و‌سپس‌آموختهدست‌مي‌به

‌ ‌از ‌حاصل ‌نتایج ‌اگرچه ‌که ‌است ‌دانش‌تلاشاین ‌دانشهر ‌با ‌آموز ‌متفاوت ‌دیگر ‌همه‌آموز ‌به ‌ولي است

آموزان‌کند.‌در‌این‌روش‌دانشرا‌اعطا‌مي‌لازملیت‌ئوطور‌یکسان‌مس‌های‌متفاوت‌بهآموزان‌با‌توانایي‌دانش

موضوعي‌برای‌بررسي‌‌کلاسهای‌موجود‌در‌شوند‌و‌پس‌از‌آن‌به‌گروههای‌غیرهمگون‌تقسیم‌ميبه‌گروه

‌در‌گروهداده‌مي ‌موضوعشود، ‌به‌بخش ها ‌بین‌دانشهای‌تقمطرح‌شده ‌اجزا آموزان‌سیم‌شده‌و‌هر‌یک‌از

‌پس‌از‌گردآوری‌گروه‌تقسیم‌مي ‌کمیتهآموزان،‌گروهتوسط‌دانش‌اطلاعاتشود. های‌تخصصي‌های‌درگیر،

                                                           
1
. Jigsaw 
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های‌خود‌برگشته‌و‌به‌آموزش‌گروه‌خود‌آموزان‌به‌گروهها‌دانشتشکیل‌داده‌و‌پس‌از‌شرکت‌در‌این‌گروه

 (.‌١۳9٥و‌قادری،‌‌سلیماني،‌سپهریان‌آذر)پردازندمي

 روش تدریس مبتني بر تکاليف مشارکتي-2-1-1-3

‌مي ‌کمک ‌یادگیرندگان ‌به ‌مشارکتي ‌تکالیف ‌بر ‌مبتني ‌تدریس ‌قابلیتروش ‌آنها ‌بتواندد ‌تا های‌کند

‌الگوبرداری ‌طریق‌مشاهده، ‌شناختي)یادگیری‌از ‌همتا ‌فراشناختي)خودارزیابي، ‌مدیریت‌فرایند(،‌(، ارزیابي،

‌اجقابلیت ‌مهارتهای ‌مسئولیتتماعي)بهبود ‌مشارکتي، ‌به‌های ‌نگرش)علاقه ‌حتي ‌و ‌کار( ‌تقسیم پذیری،

‌فعالیت ‌و ‌روش‌تدریس‌یادگیری ‌بخشند. ‌بهبود ‌موفقیت‌را ‌فعالیت‌و ‌افزایش‌انگیزش‌به ‌مشارکتي، های

د‌که‌آموزان‌از‌لحاظ‌شناختي‌بیشتر‌با‌موضوع‌درگیر‌شونشود‌تا‌دانشمبتني‌بر‌تکالیف‌مشارکتي‌باعث‌مي

‌پردازش‌شناختي‌ ‌به ‌منجر ‌مشارکتي ‌صورت ‌به ‌تکالیف ‌انجام ‌در ‌یادگیرندگان ‌شناختي ‌درگیرسازی این

بندی‌بهتری‌در‌حافظه‌شود‌و‌داده‌و‌اطلاعات‌با‌طبقهها‌و‌اطلاعات‌ورودی‌به‌ذهن‌ميبیشتری‌روی‌داده

‌افزایش‌درگیری‌سازی‌شناختي‌در‌روش‌تدربلندمدت‌یادگیرندگان‌جای‌مي یس‌مبتني‌بر‌تکالیف‌گیرند.

‌(.١۳9۶شود)زنگنه‌و‌خدامرادی،‌آموزان‌ميمشارکتي‌یکي‌از‌عواملي‌است‌که‌موجب‌افزایش‌یادگیری‌دانش

 استفاده از نقشه مفهومي در تدریس-2-1-1-4

گرایي‌ارتباط‌نزدیکي‌دارد‌و‌همچنین‌‌نقشه‌مفهومي‌یکي‌از‌راهبردهای‌آموزشي‌است‌که‌با‌فلسفه‌ساختن

‌تواند‌یاد‌مي ‌تسهیل‌کند. یادگیری‌است‌که‌و‌‌نقشه‌مفهومي‌یکي‌از‌راهبردهای‌یاددهيگیری‌معني‌دار‌را

‌دانش‌مي ‌در ‌را ‌بهتواند‌یادگیری‌معنادار ‌روابط‌بین‌مطالب‌درسي‌را صورت‌سلسله‌‌‌آموزان‌تسهیل‌کند‌و

قرار‌‌آزوبل‌دار‌های‌مفهومي‌بر‌پایه‌یادگیری‌معنيچارچوب‌نظری‌روش‌آموزشي‌نقشه.‌مراتبي‌نمایش‌دهد

‌و ‌سازماندهي ‌برای ‌ترسیمي ‌ابزاری ‌مفهومي ‌نقشه ‌است‌دارد. ‌دانش ‌نمایش ‌اینکه‌. ‌مورد ‌در کنجکاوی

‌مي ‌یاد ‌گسترش‌نقشهیادگیرندگان‌چگونه ‌به ‌نقشه‌هایگیرند، ‌با‌مفهومي‌کمک‌کرد. ‌ابتدا های‌مفهومي،

ها‌ابزاری‌مفید‌برای‌ارزشیابي،‌شههدف‌بهبود‌یادگیری‌ایجاد‌شدند،‌ولي‌مطالعات‌بعدی‌نشان‌داد‌که‌این‌نق

‌دانش ‌دانش‌قبلي ‌دادن ‌خنشان ‌مطالب‌آموخته‌لاصهآموز، ‌یادداشت‌کردن ‌کمک‌مطالعه،‌‌شده، برداری،

سازی،‌افزایش‌درک‌و‌فهم،‌تثبیت‌تجارب‌آموزشي،‌بهبود‌شرایط‌مؤثر‌برای‌یادگیری،‌گاهریزی،‌تکیهبرنامه
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،‌سیف،‌اسدزاده‌و‌سعیدی)باشدمحتوا‌مي‌و‌سازماندهي‌شارکتيم‌آموزش‌تفکر‌انتقادی،‌حمایت‌از‌یادگیری

‌(.‌١۳9١ابراهیمي‌قوام،‌

‌درک‌کنند‌و‌بتوانند‌شناختي‌است‌و‌دانش‌لایيسطح‌کاربرد‌از‌سطوح‌با آموزان‌باید‌روابط‌بین‌مطالب‌را

آموزان‌بتوانند‌نشهای‌واقعي‌به‌کار‌ببرند‌و‌این‌نیازمند‌آن‌است‌که‌داهای‌قبلي‌خود‌را‌در‌موقعیتیادگیری

این‌همان‌‌صورت‌سلسله‌مراتبي‌یاد‌بگیرند‌و‌بین‌مطالب‌قبلي‌و‌فعلي‌خود‌رابطه‌برقرار‌کنند‌و‌مطالب‌را‌به

را‌‌لاعاتهایي‌را‌بیابند‌که‌این‌اطآموزان‌باید‌راه،‌دانشلاعاتیادگیری‌معنادار‌است.‌برای‌یادگیری‌معنادار‌اط

‌قبل‌مي ‌از ‌آنچه ‌راه .دانستند‌ربط‌دهندبه ‌شناختي‌یکي‌از ‌ربط‌دادن‌مطالب‌جدید‌به‌ساختار های‌مؤثر

‌نقشه‌مفهومي‌یکي‌از‌راهبردهای‌آموزشي‌است‌که‌با‌فلسفهموجود‌استفاده‌از‌نقشه ی‌های‌مفهومي‌است.

همچنین‌این‌.‌تواند‌یادگیری‌معنادار‌را‌تسهیل‌کندساختن‌گرایي‌ارتباط‌بسیار‌نزدیکي‌دارد‌و‌همچنین‌مي

دهد،‌یادگیری‌معنادار‌را‌برای‌بهبود‌پیشرفت‌ی‌مورد‌آموزش‌توضیح‌ميقبلي‌فراگیر‌را‌در‌زمینه‌ابزار‌دانش

-کند.‌این‌روش‌به‌بنای‌درس‌در‌ذهن‌دانشگیری‌ميکند‌و‌درک‌او‌را‌از‌مفهوم،‌اندازهآموز‌تشویق‌ميدانش

‌شیوه ‌و ‌کمک‌کرده ‌بخشآموز ‌بین ‌ارتباط ‌قای ‌در ‌باهم ‌را ‌مختلف‌یک‌موضوع ‌یا‌های لب‌یک‌ساختار

‌(.١۳9٥مصرآبادی‌و‌علیلو،‌‌کندتوصیف‌مي‌آموز‌طرحواره‌برای‌دانش

‌با‌کند‌تا‌مفاهیم‌را‌ذخیره،‌دستهينقشه‌مفهومي‌به‌فراگیر‌کمک‌م‌ بندی‌و‌حفظ‌کند‌و‌دروس‌مختلف‌را

است‌‌لازما‌تر‌که‌چندین‌جلسه‌برای‌تدریس‌آنهویژه‌در‌موضوعات‌پیچیده‌یکدیگر‌مرتبط‌سازد.‌این‌ابزار‌به

‌مي ‌)باشدمفید ‌وبرادران، ‌١۳90خامسان ‌علیلو، ‌و ‌مصرآبادی ‌از ‌نقل ‌به ‌١۳9٥؛ ‌نمایش‌(. ‌مفهومي نقشه

موضوع‌مورد‌واقع‌مفاهیم‌درک‌شده‌مرتبط‌با‌‌گرافیکي‌روشني‌از‌درک‌افراد‌از‌یک‌موضوع‌دانش‌است.‌در

‌بعدی‌ ‌دو ‌قالب‌شبکه ‌شکلبحث‌در ‌دایرهاغلب‌در ‌ک‌های‌مستطیل‌یا ‌ميمانند ‌نامیده ‌گره ‌ه قرار‌شوند،

‌این‌مي ‌ارتباط‌دهنمفاهیم‌توسط‌خطوط‌جهت‌گیرند. ‌به‌هدار ‌عبارتي‌که‌روی‌این‌م‌مرتبط‌ميده شوند.

-گفته‌مي‌گیرند‌نشانگر‌نوع‌ارتباط‌بین‌دو‌مفهوم‌متصل‌شده‌بوده‌و‌عبارت‌اتصالتباطي‌قرار‌ميار خطوط

‌یک‌موضوع‌یا‌گزارهآن‌به‌یکدیگر‌متصل‌شدهدو‌مفهوم‌که‌با‌یک‌خط‌و‌عبارت‌روی‌ شود.‌مجموع ‌اند‌را

‌ننامیده‌مي ‌در‌این‌روش‌یادگیرنده‌فعال‌بوده‌و‌قادر‌قشهشود. های‌مفهومي‌دارای‌مزایای‌بسیاری‌هستند.



١8 

 

واقع‌فراگیر‌قادر‌است‌که‌‌است‌مطالب‌درسي‌را‌خالصه‌نموده‌و‌در‌قالب‌نقشه‌مفهومي‌جمع‌بندی‌کند.‌در

ببرد،‌همچنین‌این‌روش‌به‌‌ا‌با‌هم‌ترکیب‌نموده‌و‌به‌ارتباط‌دروني‌بین‌مفاهیم‌پيحجم‌زیادی‌از‌مطالب‌ر

کند‌که‌به‌ذخیره‌سازی‌و‌جمع‌بندی‌مفاهیم‌پرداخته‌و‌بین‌دروس‌مختلف‌ارتباط‌آموزان‌کمک‌ميدانش

‌است ‌مناسبي ‌روش‌بسیار ‌خصوص‌برای‌درک‌موضوعات‌پیچیده ‌مفهومي‌به ‌نقشه ‌کنند. )حاتمي،‌برقرار

‌(.‌١۳9۶آذر‌و‌کاردان،‌فتحي

 مدرسه ميزان( )روش1هدایت شده روش تدریس اکتشافي-2-1-1-5

‌مدل ‌از ‌روشیکي ‌و ‌روش‌های‌تدریس‌دانشها ‌در ‌است. ‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌شده ‌محور آموز

‌دانش ‌شده ‌هدایت ‌اکتشافي ‌دانشتدریس ‌به ‌مسئله ‌یک ‌ابتدا ‌ميآموز ‌داده ‌معلم‌آموزان ‌سپس ‌و شود

‌برای‌دانشفرایندها ‌را ‌حل‌مسئله ‌به ‌برای‌رسیدن ‌فراهم‌ميی‌لازم ‌یادگیرندگان کند)یولیاني‌و‌آموزان‌و

‌۲ساراگي ‌بر‌حیطه (.۲0١٥، آموزان‌‌های‌مختلف‌خلاقیت‌ریاضي‌دانش‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌شده

‌افزایش‌‌داردتأثیر‌ ‌ميو‌آن‌را ‌یکي‌از‌روش‌بدون‌شک‌ميدهد. تدریس‌در‌‌های‌متناسب‌توان‌این‌روش‌را

‌خلاق ‌چه ‌دانس‌جهت‌هر ‌دانش‌آموزان ‌شدن ‌روش‌ت.تر ‌از ‌خصوص‌روش‌‌استفاده ‌به های‌تدریس‌فعال،

‌(.‌١۳9۲)کولایي‌نژاد‌و‌جعفری‌ندوشن،‌دهد‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌خلاقیت‌دانش‌آموزان‌را‌افزایش‌مي

ان‌باید‌از‌طریق‌ارتباط‌کند‌که‌فراگیر‌یکي‌از‌مدافعان‌اصلي‌یادگیری‌اکتشافي‌چنین‌بیان‌مي جروم‌برونر

‌برای‌خود‌کشف‌نمایند ‌فعال‌خود‌با‌موضوع‌درسي‌یاد‌بگیرند‌و‌از‌این‌راه‌دانش‌عملي‌را روش‌اکتشافي‌.

‌فعالیت‌هدایت ‌رویکردی ‌دانش‌شده، ‌و ‌معلم ‌برای ‌است‌گرا ‌۳)اولویدهآموز ،۲0١0‌ روش‌تدریس‌اکتشافي‌(.

آموختگان‌‌آورد‌تا‌دانش‌معلم‌موقعیتي‌را‌فراهم‌مي‌محور‌و‌فعال‌است‌که‌در‌آن‌شده‌روشي‌یادگیرنده‌هدایت

در‌این‌روش‌‌.با‌تلاش‌فردی‌و‌گروهي‌در‌فرآیند‌یادگیری‌شرکت‌نموده‌و‌مفاهیم‌درسي‌مورد‌نظر‌را‌دریابند

‌مساله ‌با ‌روبه‌فراگیران ‌)چالش( ‌مي‌ای ‌مي‌رو ‌مساله ‌این ‌که ‌تفسیر‌‌شوند ‌سئوال، ‌یک ‌پاسخ ‌یافتن تواند

                                                           
1
. guided discovery method of teaching 

2
. Yuliani & Saragih 

3
. Oloyede 
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مون‌یک‌فرضیه‌باشد‌و‌در‌فرآیند‌پاسخگویي‌به‌این‌مسایل،‌یادگیری‌مطلوب‌رخ‌خواهد‌های‌عیني‌یا‌آز‌داده

‌(.‌١‌،۲007)پرینس‌و‌فلدرداد

 ها؛ تعریف و نظریهخلاقيت-2-2

 خلاقيت تعریف-2-2-1

 بستر، و فرهنگ است.‌‌در شده معنا ابداع و اختراع شکل به فرد، تخیلات یا‌فکر تکامل معنای به خلاقیت

تحلیل‌ذکر‌شده‌است)ملتفت‌و‌ و تصور قدرت بکارگیری راه از نوین، محصول‌ایجاد قدرت یا نایيتوا خلاقیت

-های‌کهن‌شرقي‌مطرحکه‌نخست‌در‌فرهنگ‌خلاقیتهای‌مربوط‌به‌اندیشه(.‌‌١۳9۲ساداتي‌فیروزآبادی،‌

‌ط‌با‌منشاء‌وجود‌بودهعالیترین‌قابلیت‌انساني‌در‌توانایي‌ارتبا‌مایانگرن‌شده،‌متکي‌بر‌تجربه‌دروني‌هنرمند‌و

‌مباحث‌نظری‌ ‌شکل‌خلاقیتاست. ‌با ‌همزمان ‌که ‌آغاز‌نیز ‌باستان ‌یونان ‌در ‌فلسفه‌‌گیری‌فلسفه ‌تا شده

‌در‌تمدن‌غرب‌پس‌از‌رنسانس،‌خالقیت‌مانند‌دیگر‌معاصر‌تداوم‌یافته های‌زمینه‌مفاهیم‌با‌تکیه‌بر‌است.

‌انسان ‌تازهفکری ‌مسیر ‌درگرایي ‌را ‌مباحث‌ای ‌مطرح‌خلاقیت‌پیشگرفت‌و ‌انسان ‌نبوغ ‌فردیت‌و ‌پایه ‌بر

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌)اسلامي،شد

‌دارد.‌اشاره‌ارزشمند و تازه دستاوردهای به‌خلاقیت که دارند توافق مطلب دراین روانشناسان اکثر‌

‌هنری، اشکال ساختن سازی،مفهوم سازی،ایده‌مسأله، حل به منجر که، باشدمي رواني فرایند خلاقیت

 عناصر از متشکل سیستمي صورت‌به خلاقیت‌باشند. یکتا و بدیع که شودمي تولیداتي و پردازینظریه

 و شخصیتي هایویژگي‌و اجتماع مدرسه، است.‌خانواده، گردیده تعریف اجتماعي در‌بافت شناختي متعدد

 نقش دتوانمي افراد شخصیت‌به‌خصوص هستند. مطرح خلاق موقعیت دهندهشکل‌عناصر عنوان به فردی

 و آرامش خلاقیت لازمه‌بلکه، باشد خلاق تواندنمي مضطرب و رنجور فرد مثال‌عنوانبه باشد. داشته مهم

‌وجودمي پذیریانعطاف  افراد در خلاق‌تفکر شکوفایي و رشد مانع اضطرابي شرایط و رقابتي‌جو باشد.

‌(.١۳9۲گردد)ملتفت‌و‌ساداتي‌فیروزآبادی،‌‌مي

                                                           
1
. Prince & Felder 
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‌ ‌ر‌خلاقیتمفهوم‌جدید ‌اندیشهدر ‌پایه ‌غرب‌بر ‌براساس‌ضرورتهای‌انسانوانشناسي‌معاصر ‌و های‌‌گرایانه

‌اجتماعي‌شکل‌گرفته ‌بیان‌تاریخي‌و ‌این‌حوزه ‌مباحثي‌هم‌که‌در‌چند‌دهه‌اخیر‌در ‌ابعاد‌‌است‌و شده،

‌‌تازه ‌مفهوم ‌کرده‌خلاقیتای‌از ‌آشکار ‌در‌خلاقیت‌تولید‌ابتکاری‌به‌تاست‌را ‌چ. ‌یا یز‌وانایي‌تولید‌یک‌اثر

های‌در‌زمینه‌خلاقیتاست.‌این‌روش‌تعریف‌‌ای‌نوو‌فرایندی‌است‌که‌مستلزم‌ارائه‌ایده‌دارد‌جدید‌اشاره

در‌روش‌دوم،‌تعریف‌‌شود.مي‌خالق‌سنجیدهمحصولات‌طریق‌ارزیابي‌‌و‌از‌دارد‌هنری،‌تجاری‌وعلمي‌کاربرد

های‌زیادی‌ارائه‌و‌تعریف،‌روشاست‌و‌در‌این‌‌شناختي‌ارائه‌شده‌صورت‌یک‌فرایند‌حل‌مشکل‌به‌لاقیتخ

‌بیشترشده‌معرفي ‌دنیای‌تجاری‌کاربرد‌اند‌زیرا ‌مانند‌روش‌در ‌و‌مباحثه،‌دارد؛ ‌تفکر های‌آزمایش‌و‌خطا،

‌ارائهروش‌تلفیق‌رشته ‌تقویت‌تفکر ‌ترغیب‌و ‌در ‌را ‌نتایج ‌بهترین ‌آن‌مي‌ای‌که ‌در ‌که ‌روش‌سوم دهند.

‌نميلاقیت‌خ ‌ارزیابيتوان‌از‌طریق‌یک‌فرایند‌دیگ‌را ‌به‌ر‌برآورد‌و همین‌دلیل‌توجه‌کمتری‌به‌این‌‌کرد؛

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌)اسلامي،است‌روش‌شده

‌راه ‌به ‌که ‌فرآیندهای‌ذهني‌دلالت‌دارد ‌از ‌دسته ‌آن ‌خلاقیت‌به ‌ایده‌حل‌اصطلاح ‌مفهوم‌ها، ‌و ها،‌‌سازی‌ها

‌دانند‌مي‌ذهني‌مهارت‌و‌توان‌نوعي‌را‌خلاقیت‌.شود‌فرد‌و‌جدید‌منجر‌مي‌های‌منحصربه‌اشکال‌هنری،‌نظریه

‌کشیدن‌‌به‌با‌تواند‌مي‌که ‌و‌جدید‌های‌حل‌راه‌و‌ها‌ایده‌آنها،‌تحلیل‌و‌تجزیه‌و‌ها‌پدیده‌و‌مسایل‌تصویر

‌توانایي‌تلفیق‌ایده‌بیافریند.‌غیرمعمول ‌به‌خلاقیت‌عبارت‌از ‌برای‌برقراری‌ارتباط‌‌ای‌منحصربه‌شیوه‌ها فرد

‌تهای‌مختلف‌اس‌غیرمعمول‌بین‌ایده خلاقیت‌بستگي‌به‌سه‌متغیر‌دارد‌که‌هر‌کدام‌به‌عوامل‌متعددی‌.

دهنده‌شناخت‌شامل‌هوش‌‌شوند.‌این‌متغیرها،‌شناخت،‌محیط‌و‌شخصیت‌هستند.‌عوامل‌تشکیل‌تقسیم‌مي

ها‌هستند‌و‌متغیرهای‌محیطي‌از‌عوامل‌اجتماعي،‌فرهنگي،‌سیاسي‌و‌مذهبي‌و‌تحصیلات‌تشکیل‌‌و‌مهارت

‌این‌در‌حا‌مي ‌ابتکار‌و‌انگیزه‌نیز‌روی‌خلاقیت‌‌های‌شخصیتي‌مانند‌اعتمادبه‌لي‌است‌که‌صفتشوند. نفس،

‌به ‌محیط‌است‌که ‌فرآیند‌و ‌حقیقت‌خلاقیت‌تعامل‌میان‌استعداد، ‌در ‌گروه،‌‌تاثیر‌دارند. ‌یا ‌آن‌فرد وسیله

بابایي‌)کنند‌شده‌تولید‌مي‌محصول‌قابل‌درکي‌را‌که‌هم‌جدید‌و‌هم‌مفید‌است‌در‌زمینه‌اجتماعي‌تعریف

‌(.‌١۳9۴اوصالو،‌سهرابي‌و‌خواجه‌آزاد،‌
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‌که‌است‌چیزی‌تولید‌شامل‌و‌است‌کرده‌تغییراتي‌زمان‌طول‌در‌آن‌هایتعریف‌که‌است‌مفهومي‌خلاقیت

‌ترینرایج‌است.‌انسان‌ناخودآگاه‌و‌خودآگاه‌فرایندهای‌از‌گرفته‌نشأت‌که‌باشد‌ارزشمند‌هم‌و‌اصیل‌هم

‌ارزشمند‌واقع‌در‌.متفاوت‌و‌باارزش‌جدید،‌طرحي‌ایجاد‌از‌است‌ارتعب‌محققان‌بین‌در‌خلاقیت‌تعریف

‌خلاقیت‌گستره‌از‌را‌ناکارآمد‌اما‌نو‌اجرای‌سازدمي‌قادر‌را‌ما‌که‌است‌خلاقیت‌تعریف‌اساسي‌جزء‌بودن

‌قادر‌را‌یادگیرنده‌که‌نظریاتي‌برابر‌در‌حساسیت‌و‌پذیریانعطاف‌ابتکار،‌قدرت‌از‌است‌ترکیبي‌و‌سازیم‌خارج

‌و‌شخصي‌رضایت‌آن،‌حاصل‌که‌بیندیشد‌مولد‌و‌متفاوت‌نتایج‌به‌نامعقول،‌تفکر‌نتایج‌از‌خارج‌سازدمي

‌‌(.‌١۳9٥)جناآبادی،بود‌خواهد‌دیگران‌خوشنودی‌لااحتما

  خلاقيت هاینظریه-2-2-2

 خلاقيت شناختي روانشناسي های نظریه-2-2-2-1

‌خود‌خودی‌به‌و‌بوده‌هادیدگاه‌تمام‌از‌بخشي‌بلکه‌نیست،‌خاص‌رویکرد‌یک‌تنها‌بک‌درماني‌شناخت‌نظریه

‌(.١،‌۲0١۲اشتوارتز‌و‌رابیدآئو‌میریل،‌شوبروک،‌کوشنیک،‌دویل،‌گروت،‌)دیشودمي‌محسوب‌رویکرد‌یک

‌هدف‌و‌گیرد‌مي‌شکل‌ها(‌)طرحواره‌قبلي‌تجارب‌از‌برخاسته‌هایانگاشته‌‌پیش‌و‌هانگرش‌اساس‌بر‌شناخت

‌شناخت‌است.‌بیمار‌فرد‌در‌سازگار‌و‌منطقي‌نگرش‌و‌فکری‌الگوهای‌رشد‌و‌یابيزمینه‌شیوه‌این‌اصلي

‌و‌محدود‌زماني‌لحاظ‌از‌و‌بخشجهت‌فعال،‌رویکردی‌است،‌شده‌تدوین‌بکآرون‌توسط‌که‌درماني

‌این‌بر‌او‌نظریه‌سبک‌وی،‌اعتقاد‌به‌و‌رودمي‌کار‌به‌مختلف‌رواني‌اختلالهای‌درمان‌برای‌که‌است‌سازماندار

‌اینکه‌یعني‌است،‌جهان‌از‌آنها‌ارزیابي‌تأثیر‌تحت‌زیادی‌میزان‌به‌افراد‌رفتار‌و‌عاطفه‌که‌است‌تواراس‌منطق

‌یا‌کلامي‌حوادث‌سری‌یک‌افراد،‌هایشناخت‌علاوه‌به‌دهد،مي‌نشان‌واکنش‌و‌کندمي‌فکر‌چگونه‌شخص

‌طریق‌از‌که‌هایي‌فرضیه‌یا‌هانگرش‌بر‌هاشناخت‌این‌دارد.‌قرار‌هایش‌آگاهي‌در‌که‌است‌تصویری‌ذهني،

‌مدل‌(.۲،‌۲0١١چانگ‌و‌پریرولیوتیس‌هو،‌گرانت،‌،کب)است‌شده‌گذاریپایه‌اند،یافته‌توسعه‌اولیه‌های‌تجربه

‌خشم‌و‌اضطراب‌افسردگي،‌نظیر‌آفرین‌فشار‌هایحالت‌که‌است‌مبتني‌دیدگاه‌این‌بر‌بک‌درماني‌شناختي

‌به‌کمک‌درمانگر‌نقش‌شود.مي‌تشدید‌یا‌یافته‌تداوم‌آمیز‌اغراق‌با‌سویمندانه‌تفکر‌هایشیوه‌علت‌به‌اغلب

                                                           
1
. De Groot, Doyle, Kushnick, Shubrook, Merrill, Rabideau & Schwartz 

2
. Beck, Grant, Huh, Perivoliotis & Chang 
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‌شناخت‌ترتیب‌این‌به‌است.‌منطق‌و‌شواهد‌از‌استفاده‌با‌آن‌تغییر‌و‌خویش‌خاص‌تفکر‌شناسایي‌برای‌بیمار

‌روش‌و‌سقراطي‌منطق‌اساس‌بر‌گفتگو‌نظیر‌استدلال‌بر‌مبتني‌الگوهای‌معتبر‌و‌طولاني‌مسیر‌ادامه‌درماني

‌محوری‌نقش‌بر‌بک‌درماني‌شناخت‌است.‌واقعي‌دنیای‌درباره‌اطلاعات‌بندی‌طبقه‌و‌آوریجمع‌ارسطویي

‌هیجان‌در‌شناخت ‌تاکید‌اطلاعات‌پردازش‌در‌کننده‌تعیین‌عامل‌عنوان‌به‌ایطرحواره‌پردازش‌و‌

‌(.‌١۳9۳درکه،‌و‌بگیان‌نریماني‌کند)محمدی،‌مي

‌تاس‌مطرح‌جدید‌مسایل‌حل‌در‌تازه‌روش‌کی‌عنوان‌به‌خلاق‌مساله‌حل‌خلاقیت،‌شناختي‌نظریه‌طبق

‌شناختي‌های‌یهنظر‌است‌نگرفته‌یاد‌آنرا‌انجام‌راه‌قبلا‌و‌ندارد‌مشخصي‌جواب‌آن‌برای‌شخص‌که‌مسایلي

‌علت‌به‌احتمالا‌این‌و‌باشد‌دیگر‌های‌نظریه‌انواع‌از‌بیشتر‌خلاقیت‌شناختي‌های‌نظریه‌شاید‌فراوانند‌نسبتا

‌رویکردهای‌است‌تر‌علمي‌خیلي‌اغلب‌شناختي‌بررسي‌یا‌باشد‌شناخت‌و‌تخلاقی‌بین‌ذاتي‌ارتباط‌وجود

‌حافظه،‌ادراک،‌توجه،‌مانند‌شناختي‌فرایندهای‌با‌ارتباط‌در‌و‌نداگوناگون‌نهایت‌بي‌خلاقیت‌شناختي

‌های‌مولفه‌از‌دارند،‌ارتباط‌فردی‌هایتفاوت‌و‌زبان‌مساله،‌حل‌هوش،‌با‌همانطور‌و‌هستند‌اطلاعات‌پردازش

‌ایا‌اینکه‌بوده،‌انگیز‌بحث‌رابطه‌این‌پیش‌سال‌‌٥0یا‌‌۴0حدود‌از‌که‌است‌خلاقیت‌و‌‌هوش‌بحث‌‌اختيشن

‌و‌هوشي‌قوای‌گویدمي‌ایآستانه‌نظریه‌مرتبطند‌هم‌با‌یا‌هستند‌هم‌از‌جدای‌چیزی‌خلاقیت‌و‌هوش

‌میرسد‌ظرن‌به‌خلاقیت‌شناختي‌هاینظریه‌بسیاری‌نباشند‌هم‌از‌مستقل‌کاملا‌است‌ممکن‌خلاقیت

‌خلاقیت‌فرایند‌تداعي‌نظریه‌بعدا‌اما‌گرفتندنمي‌قرار‌علمي‌آزمایش‌مورد‌آنها‌که‌باشند‌تداهعي‌فرایندهای

‌قیاسهاه‌برخي‌آیند‌مي‌بوجود‌تداعي‌فرایندهای‌طریق‌از‌بدیع‌های‌نظریه‌که‌ندارند‌توافق‌خیلي‌شد،‌مطرح

‌محیط‌با‌فعالانه‌که‌است‌کسي‌خلاق‌فرد‌عات،اطلا‌پردازش‌های‌نظریه‌در‌کنند‌مي‌مطرح‌را‌قیاسي‌تفکر‌و

‌خاص‌بطور‌اغلب‌خلاقیت‌شناختي‌های‌نظریه‌نیست.‌اطلاعات‌نافعال‌و‌صرف‌گیرنده‌و‌است‌درگیر‌خود

‌مساله‌دریافت‌شودمي‌گفته‌دارد‌وجود‌مساله‌حل‌با‌رابطه‌در‌اینکته‌اما‌دانرد‌تمرکز‌مساله‌حل‌فرایند‌روی

‌شناختي‌دیدگاه‌از‌ای‌شاخه‌عنوان‌به‌گشتالت‌ورانشناسي‌باشد‌مساله‌حل‌از‌جدای‌تواندمي‌مساله‌فهم‌و

‌اطلاعاتي‌از‌تعدادی‌با‌همواره‌و‌بسازند‌را‌خود‌تجربي‌احساس‌دارند‌تمایل‌انسانها‌که‌اینست‌آن‌اصلي‌ایده

‌به‌اغلب‌داستاني‌های‌گزارش‌که‌است‌ناهشیار‌فرایند‌از‌مثال‌بهترین‌نیز‌شهود‌بسازند‌را‌مفهومي‌تواندمي



۲۳ 

 

‌اند،داشته‌اشاره‌مشهوری‌افراد‌شهودی‌ظرفیت‌به‌موردی‌مطالعات‌و‌دارند‌اشاره‌خلاق‌هایبینش‌در‌شهود

‌دیدگاه‌از‌متفاوتي‌های‌بحث‌پرفراگیر‌تفکر‌نگراني،‌حسي،‌جای‌جابه‌ادراک،‌ای،مولفه‌هاینظریه‌ناهشیاری،

 (.‌١۳88،‌احدیان)اندداده‌قرار‌تبیین‌و‌شرح‌مورد‌را‌خلاقیت‌ایگونه‌به‌که‌هستند‌خلاقیت‌شناختي

 خلاق فرد به معطوف هاینظریه-2-2-2-2

‌روانکاوی،‌دیدگاه‌زا‌.شد‌خالق‌فرد‌به‌معطوف‌هاینظریه‌ظهور‌باعث‌روانشناسي،‌در‌خلاقیت‌منشأ‌به‌توجه

‌هنذ‌حالت،‌این‌در‌است.‌شده‌ایجاد‌نهاد‌یا‌ناخودآگاه‌ذهن‌در‌که‌است‌تعارضي‌ینتیجه‌در‌خلاقیت

‌داشته‌هماهنگي‌«خود»‌یا‌آگاه‌بخش‌با‌حل‌راه‌اگر‌کند.‌پیدا‌تعارض‌این‌برای‌حلي‌راه‌کوشدمي‌ناخودآگاه

‌مي‌منجر‌رواني‌نابهنجاری‌به‌باشد،‌تضاد‌در‌آگاه‌بخش‌با‌اگر‌اما‌بود‌خواهد‌خلاق‌حل،راه‌معمولا‌باشد،

‌نشات‌ذهن‌ناخودآگاه)ناهشیار(‌بخش‌از‌دو‌هر‌رواني‌هایبیماری‌و‌خلاقیت‌که‌بود‌معتقد‌فروید‌.شود

‌و‌افکار‌که‌هنگامي‌دیدگاه،‌این‌زا‌ست.‌آزرده‌روان‌یک‌دروني‌حالات‌فکني‌برون‌نوعي‌هنری‌اثر‌و‌گیرند‌مي

‌اسلامي‌از‌نقل‌به‌؛‌١۳80د)منطقي،شونمي‌دیگران‌به‌انتقال‌قابل‌برسند،‌خودآگاه‌سطح‌به‌خالق‌هایاندیشه

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌و

‌و‌ردکردند‌است‌همراه‌عاطفي-رواني‌آشفتگي‌با‌خلاقیت‌اینکه‌بر‌مبني‌را‌فروید‌دیدگاه‌ان،نوروانکاو

‌تأثیرگذار‌افراد‌.گیردمي‌نشأت‌آگاهنیمه‌ذهن‌از‌تازه،‌هایدریافت‌و‌جدید‌هایایده‌خلاقیت‌که‌معتقدند

‌باعث‌آنچه‌و‌است‌فرد‌عاطفي‌لامتس‌درجه‌بالاترین‌نشانه‌و‌عقلاني‌فوق‌هخالق‌فرایندهای‌،نوفرویدی‌مکتب

‌دارد‌باور‌یونگ‌همچنین‌.است‌خلاقیت‌و‌خالق‌تولید‌نبود‌شود،مي‌فرد‌در‌آزردگي‌روان‌مختلف‌هایجنبه

‌ضمیر‌ژرفای‌در‌دیرینه‌هایصورت‌کشف‌با‌وی‌است.‌جمعي‌ناخودآگاه‌هایلایه‌در‌لاقیتخ‌نشاءم

‌و‌دارد‌عمومي‌و‌کلي‌خصوصیاتي‌که‌معيج‌و‌(شخصي)فردی‌لایه‌دو‌به‌ناخودآگاهي‌که‌دریافت‌ناخودآگاه

‌ترینقدیمي‌احیای‌به‌شخصي‌یهلا‌یونگ‌اعتقاد‌به‌.شودمي‌تقسیم‌است،‌مشترک‌افراد‌همه‌در‌آن‌محتوای

‌بازمانده‌مضامین‌شامل‌است؛‌کودکي‌از‌پیش‌زمان‌شامل‌جمعي‌لایه‌شود.مي‌ختم‌کودکي‌دوران‌مضامین

‌جلوه‌پر‌و‌جسیم‌شخصي‌ناخودآگاه‌ضمیر‌در‌موجود‌ایتصویره‌خاطره‌که‌درحالي‌اجدادی؛‌حیات‌از

‌سایه‌همچون‌جمعي‌ناخودآگاه‌یرضم‌در‌موجود‌دیرینه‌هایصورت‌دارد،‌فرد‌زندگي‌در‌ریشه‌چون‌کند،‌مي



۲۴ 

 

‌هایزمان‌دورترین‌از‌انرژی‌رفتن‌واپس‌که‌وقتي‌است.‌نگرفته‌مایه‌فرد‌زندگي‌از‌زیرا‌رسدمي‌نظر‌به

‌هایصورت‌و‌نمادها‌شکل‌به‌و‌آوردمي‌در‌سر‌اجدادی‌بازمانده‌بستر‌و‌آثار‌از‌قتو‌آن‌رود،مي‌دورتر‌کودکي

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌و‌)اسلامياست‌دیرینه‌هاینمونه‌همان‌که‌آیدمي‌در‌اساطیری

‌فرد‌با‌جمعي‌روانشناختي‌هایکنش‌و‌هاپدیده‌منزله‌به‌دیرینه‌هاینمونه‌تجربه‌،یونگ‌رنظ‌به‌حال‌عین‌در

‌انسان‌که‌فرض‌این‌با‌واکنش‌این .است‌برخاسته‌او‌وجود‌عمق‌از‌که‌کند‌مي‌احساس‌فرد‌و‌ردندا‌تعارضي

‌و‌شخصیت‌جامع‌تحقق‌فرایند،‌این‌هدف‌راستاست.‌یک‌در‌شود،‌نایل‌کمال‌و‌جامعیت‌به‌تواندمي

‌رواني‌تعادل‌عدم‌و‌بیماری‌به‌جمعي‌ناخودآگاه‌نیروهای‌شدن‌فعال‌که‌صورتي‌در‌است‌فرد‌بالقوه‌شکوفایي

‌و‌کند‌عملي‌تخریب‌یا‌سازندگي‌جهت‌در‌که‌است‌خاصي‌انرژی‌بردارنده‌در‌محتوا،‌این‌زیرا‌نشود‌منجر

‌رواني‌سلامت‌به‌بیماری‌از‌خلاقیت‌منشأ‌نظریات،‌این‌ارائه‌.شودمي‌رواني‌تعادل‌عدم‌یا‌لاقیتخ‌به‌منجر

‌انسان‌نظریه‌اساس‌برهمین‌.شد‌همگاني‌و‌شناخته‌انسان‌بالقوه‌هایتوانایي‌زمره‌در‌لاقیتخ‌و‌یافت‌تغییر

‌کرده‌کیدات‌انسان‌نیروی‌و‌خلاقیت‌استعداد،‌پنهان‌منابع‌رهایي‌بر‌روانشناسي‌که‌است‌معتقد‌مازلو‌گرایي

‌های‌توانایي‌حداکثر‌ساختن‌محقق‌معني‌به‌و‌گرایانه‌انسان‌شناسي‌روان‌در‌اصطلاحي‌خودشکوفایي‌.است

‌از‌فراتر‌دارند‌تمایل‌ها‌انسان‌که‌دارد‌اشاره‌پدیده‌این‌به‌کوفایيخودش‌.است‌خودش‌توسط‌فرد‌بالقوه

‌کنند.‌پیشرفت‌شده‌فهرست‌مزلو‌نیازهای‌مراتب‌سلسله‌هرم‌در‌که‌نیازهایي‌همان‌یعني‌خود‌اولیه‌نیازهای

‌استعدادهای‌تمامي‌و‌کرده‌استفاده‌بهینه‌ای‌شیوه‌به‌امکانات‌از‌خودشکوفایي،‌طریق‌از‌کوشند‌مي‌ها‌انسان

‌بیان‌مزلو‌آبراهام‌که‌طور‌همان‌باشد.‌خواهد‌مي‌چه‌هر‌استعدادها‌این‌حال‌کنند،‌شکوفا‌را‌خود‌پنهان

‌این‌حال‌آدمي؛‌پنهان‌استعدادهای‌تمامي‌کردن‌شکوفا‌یعني‌بشود.‌باید‌باشد،‌تواند‌مي‌آنسان‌آنچه‌دارد:‌مي

‌د.بشو‌باید‌باشد،‌تواند‌مي‌آنسان‌آنچه‌دارد:‌مي‌بیان‌مزلو‌که‌طور‌همان‌باشد.‌خواهد‌مي‌چه‌هر‌استعدادها

‌شناسي‌جامعه‌روانشناسي،‌تحقیقات‌در‌متغیرمهم‌یک‌مازلو‌نیازهای‌مراتبي‌سلسه‌نظریه‌در‌خودشکوفایي

 (.١،‌۲0١۲جلاس‌و‌ماجید‌پیراگاسام،باشد)‌مي‌دروني‌های‌ارزش‌از‌آزادی‌عبارتي‌به‌و‌بوده،

                                                           
1
. Piragasam,  Majid & Jelas 



۲٥ 

 

‌انچه‌به‌رسیدن‌برای‌فرد‌نیازهای‌از‌اند‌عبارت‌خویشتن‌حققت‌و‌خودشکوفایي‌به‌مربوط‌نیازهای‌یا‌فرانیازها

‌شناخت،‌برای‌اشتیاق،‌کنجکاوی،‌چون‌مواردی‌خودشکوفایي‌نیازهای‌دارد.‌استعداد‌و‌توان‌حداکثر‌در‌که

‌شود.‌مي‌شامل‌را‌هماهنگي‌و‌نظم‌زیبایي،‌درک‌کردن،‌تجربه‌اندوزی،‌دانش‌حقیقت،‌کسب‌یادگیری،

‌در‌(.١،‌۲0١۴آکیول‌و‌بالیدن)آکسای‌و‌شدن‌یعني‌رشد،‌فرایند‌حالت؛‌یک‌نه‌است‌فرایند‌یک‌خودشکوفایي

‌راجرز،‌کامل‌عملکرد‌دارای‌فرد‌یونگ،‌تفردیافته‌فرد‌که‌دهدمي‌نشان‌روانشناسان‌نظریات‌نتایج‌کل

‌و‌است‌سازگار‌خلاق‌افراد‌شخصیتي‌هایویژگي‌با‌فروم‌خودمختار‌فرد‌و‌مازلو‌خودشکوفای‌شخصیت

‌شاپوریان،‌و‌)اسلاميرسندمي‌نظر‌به‌مترادف‌نظریات‌این‌در‌انساني‌کمال‌و‌خودشکوفایي‌مفهوم‌و‌خلاقیت

١۳9۲.)‌

 خلاق فرایند به معطوف هاینظریه-2-2-2-3

‌ایمرحله‌چهار‌نظریه‌وی‌کرد.‌آغاز‌والاس‌را‌روانشناسي‌در‌خلاقیت‌فرایند‌به‌معطوف‌هاینظریه‌ارائه

‌از‌گروه‌این‌دیدگاه‌دلیل‌همین‌به‌کرد.‌ارائه‌روانشناختي‌بیاني‌با‌بود‌هشد‌مطرح‌ریاضیات‌در‌را‌خلاقیت

 فرایندی صورت به مسأله حل (.‌١۳9۲شاپوریان،‌و‌است)اسلامي‌مساله‌حل‌فرایند‌مشابه‌پردازاننظریه

‌گیرینتیجه‌اطلاعات،‌آوری‌جمع‌مساله،‌تعریف‌و‌شناسایي‌شامل‌فعال‌یادگیری‌روش‌نوعي‌و‌رفتاری

‌برای‌فرایندی‌(،‌١۳9١شکن،گردان‌و‌پرور‌گل‌گیری)نادی،‌تصمیم‌و‌ارزشیابي‌و‌نتایج‌آزمون‌مقدماتي،

‌شیخ‌و‌مهاجر‌نیا،‌شود)ادیب‌مي‌منتهي‌حل‌راه‌یک‌یا‌هدف‌یک‌به‌که‌راههایي‌صحیح‌ترتیب‌توالي،‌کشف،

 های‌موقعیت به را بالقوه‌هایپاسخ انواع آشکار یا شناختي صورت به که است شده‌تعریف‌(‌١۳9۲پور،

 افزایش مختلف‌هایحلراه این میان از را پاسخ مؤثرترین انتخاب احتمال‌و کندمي ارائه آفرین مشکل

‌یادگیری آمایه یک ایجاد برای فرد، به کمک را مسأله حل‌شیوه آموزش جهات، بسیاری از‌و دهدمي

‌(.۲،‌۲0١0ریاست‌و‌آکیلا‌داد،‌حاکم‌کنند)انورخان،‌مي قلمداد

                                                           
1
. Akçay & Akyol 

2
. Anwar Khan, Hukamdad, Aqila & Riasat 



۲۶ 

 

‌عاطفي‌مشکلات‌برخي‌با‌آن‌فقدان‌و‌است‌حاضر‌عصر‌در‌حیاتي‌مهارت‌یک‌خلاقیت‌مانند‌همسئل‌حل

‌فرد‌آن‌ی‌وسیله‌به‌که‌است‌شناختي‌فرایند‌یک‌مسئله‌حل‌(.١،‌۲00۴الیورز‌میدو‌و‌نزو‌است)درزویلا،‌همراه

‌(.‌١۳9۴ي،ابوالقاسم‌و‌زاهد‌محمدامیني،‌کند)نریماني،‌پیدا‌مشکل‌یک‌برای‌مناسبي‌حل‌راه‌کوشد،مي

‌بر که کردند طرح را مسئله حل‌بعدی‌پنج‌مدل‌یک‌(۲0١١)۲پوجول-گالاردو‌و‌اولیوارس-مایدو درزویلا،

 تعیین مسئله حل سبک و‌مسئله دهي جهت فرایند دو وسیله به مسئله حل پیامدهای آن اساس

 در گیزشيان عملکرد یک عنوان به‌که است هیجاني‌-شناختي فرایند یک مسئله دهيجهت‌شود.‌مي

 دهي جهت که حالي در باشد.مي منفي‌و مثبت متفاوت بعد دو شامل و کندمي عمل مسئله حل فرایند

 حل برای فرد توانایي به اعتقاد و چالش‌عنوان به مسئله ارزیابي به غالب تمایل شامل مسئله مثبت

 برای تهدیدی عنوان هب مسئله به نگریستن‌شامل مسئله منفي دهي جهت باشد.مي مسئله آمیز موفقیت

 شامل نیز مسئله حل سبک‌باشد.‌مي مسئله‌آمیز موفقیت حل برای فرد توانایي در تردید و بهزیستي

 های پاسخ یا حل راه کردن پیدا و مشکل درک‌برای فرد آن در که است رفتاری-شناختي هایفعالیت

 مسئله، تعریف‌و تدوین‌از بارتندع مسئله حل اصلي مهارت‌چهار مدل این طبق‌.کندمي تلاش آمدن کنار

‌حل‌فرایند‌مانند‌را‌خلاقیت‌توانمي‌پس‌حل. راه اجرای و اثبات و‌گیری تصمیم مختلف، هایحلراه ارائه

‌(.‌۲0١١دیوید،‌و‌آلبرتو‌دانست)درزویلا،‌مسئله

-‌۲مسأله،‌حل‌و‌درک‌برای‌اولیه‌تلاش‌سازی؛آماده‌-‌١است:‌مرحله‌چهار‌شامل‌نظریه‌والاس‌نظریه

‌در‌آني‌درک‌حالت‌اشراق؛-‌‌۳کند،مي‌دیگر‌چیزهای‌متوجه‌را‌خود‌ذهن‌و‌رهاکرده‌را‌مسأله‌فرد‌نهفتگي؛

‌انتخاب‌نمونه‌بهترین‌و‌ارزیابي‌بررسي،‌آمده‌دست‌به‌هایحلراه‌یا‌هاایده‌اثبات؛-‌‌۴و‌حل‌راه‌یافتن‌و‌ذهن

‌و‌)اسلاميبرسد‌جواب‌به‌تا‌کندمي‌حرکت‌برعکس‌و‌ناخودآگاه‌به‌خودآگاه‌از‌ذهن‌نظریه،‌این‌در .شودمي

‌و‌غیرمعمول‌ادراک‌حالت‌آن،‌و‌نمایندمي‌اشاره‌اساسي‌اینکته‌به‌هردو‌گیلفورد‌و‌والاس‌(.‌١۳9۲شاپوریان،

‌حاصل‌تفکر‌ویژه‌به‌شناختي‌فرایندهای‌دیگر‌که‌حالي‌در‌نیست‌ریزیبرنامه‌قابل‌که‌است‌ایغیرمنطقي

‌حل،راه‌یا‌ایده‌کشف‌بر‌افزون‌آن‌مشابه‌هاینمونه‌و‌نظریه‌این‌در‌.است‌ایمرحله‌جریاني‌و‌ریزی‌برنامه

                                                           
1
. D’Zurilla, Maydeu-Olivares & Gallardo-Pujol 

2
. Alberto & David 



۲7 

 

‌را‌ایده‌خویش‌مهارت‌و‌دانش‌تجربه،‌کوشش،‌با‌فرد‌که‌دارد‌اهمیت‌ناگهاني‌هایدریافت‌از‌پس‌مرحله

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌و‌دهد)اسلاميمي‌ارائه‌هنری‌یا‌علمي‌اثر‌شکل‌به‌و‌دهدمي‌گسترش

‌جدا‌هم‌از‌مراحل‌این‌که‌دریافت‌و‌کرد‌بررسي‌شاعران‌و‌نقاشان‌کار‌راهنگام‌والاس‌لمراح‌وجود‌پاتریک

‌اتفاق‌آنها‌کار‌در‌نهفتگي‌مرحله‌و‌شوندمي‌انجام‌وقفه‌بدون‌اثبات‌و‌اشراق‌آمادگي،‌مرحله‌سه‌و‌نیستند

‌است‌معتقد‌آلبرشت‌ونهنم‌برای‌.اندکرده‌ایجاد‌تغییراتي‌مراحل،‌این‌در‌هم‌پردازاننظریه‌از‌برخي‌افتد.نمي

‌کلي‌طور‌به‌.است‌عرضه‌و‌پالایش‌آزمون،‌الهام،‌،اطلاعات‌جذب‌مرحله‌پنج‌شامل‌خلاقیت‌فرایند‌که

‌کار‌به‌خلاق‌تفکر‌جای‌به‌را‌مسأله‌حل‌عبارت‌و‌کنندنمي‌استفاده‌خلاقیت‌اصطالح‌از‌گشتالت‌روانشناسان

‌بررسي‌مسأله‌کل‌و‌اجزا‌بین‌روابط‌و‌شده‌انبی‌مرحله‌پنج‌در‌لاقخ‌تفکر‌هم،‌مکتب‌این‌در‌برند.مي

‌بر‌را‌لاقخ‌تفکر‌فرایند‌گشتالت‌روانشناسان‌و‌گرایان‌شناخت‌.شود‌کشف‌آنها‌دروني‌ارتباطات‌تا‌شود‌مي

‌شودمي‌ایجاد‌کل‌با‌ارتباط‌در‌روابط‌شناخت‌نتیجه‌در‌تفکر‌کهحالي‌در‌کنندمي‌توصیف‌گرایيکل‌ینامب

‌بر‌فرد‌مسئله،‌کل‌نظرگرفتن‌در‌بدون‌هم‌زیادی‌موارد‌در‌و‌شود‌لاقخ‌فکرت‌به‌منجر‌کل‌درک‌اینکه‌نه

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌و‌)اسلاميشودمي‌لاقخ‌تفکر‌به‌موفق‌هوشمندانه‌حدسیات‌و‌فرضیات‌اساس

‌که‌دارد‌وجود‌واگرا‌تفکر‌نوعي‌ذهني‌هایفعالیت‌در‌که‌دریافت‌هوش‌باب‌در‌تحقیق‌هنگام‌گیلفورد،

‌در‌سازد.مي‌را‌متعددی‌هایپاسخ‌و‌کندمي‌بروز‌مبهم‌و‌تازه‌هایموقعیت‌در‌و‌است‌غیرمنطقي‌فرایندی

‌مناسب‌پاسخي‌یافتن‌دنبال‌به‌که‌برندمي‌کار‌‌به‌را‌همگرا‌یا‌قیاسي‌تفکر‌نوعي‌مواقع‌بیشتر‌افراد‌کهحالي

‌واگرا‌تفکر‌فورد،گیل‌دیدگاه‌بنابر‌داند.مي‌مسئله‌حل‌در‌واگرا‌تفکری‌را‌خلاقیت‌وی،‌.است‌مسئله‌برای

‌هایویژگي‌پرورش‌و‌واگرا‌تفکر‌آموزش‌مباحث‌طرح‌کند.مي‌سیر‌مختلف‌جهات‌در‌که‌است‌تفکری

‌قرار‌تاثیر‌تحت‌را‌هنر‌چون‌گوناگون‌هایحوزه‌و‌تأثیرگذاشته‌آموزش‌فرایند‌جریان‌بر‌شخصي،‌خلاقیت

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،‌و‌سلامي‌از‌نقل‌به‌؛‌١۳8٥محمدی،‌دهد)زادهمي

‌مردم‌که‌است‌ایمسأله‌حل‌روش‌همان‌خلاقیت‌زیربنای‌زیرا‌داشت‌انتظار‌نوابغ‌از‌تنها‌نباید‌را‌خلاق‌کار

‌که‌چرا‌کرد‌تأیید‌را‌نظریه‌این‌بعدی‌هایپژوهش‌برند.مي‌کار‌به‌را‌آن‌خود‌زندگي‌جریان‌در‌هرروز‌عادی

‌تخصصي‌پیشینه‌براساس‌هنری،‌ارزشمند‌آثار‌و‌اختراعات‌علمي،‌هاینظریه‌همچون‌خلاق‌محصولات‌بیشتر
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‌زا‌است.‌شده‌‌ارائه‌جدیدی‌پدیده‌شکل‌به‌نهایت،‌در‌و‌شده‌اصلاح‌تدریج‌به‌خطا‌و‌آزمون‌جریان‌در‌و‌افراد

‌رد.ندا‌مسأله‌حل‌در‌بازار‌و‌کوچه‌مردم‌تفکر‌با‌تفاوتي‌هنری‌و‌علمي‌مسائل‌در‌لاقخ‌تفکر‌دیدگاه،‌رو‌این

‌جامعه،‌نخبگان‌انحصار‌از‌لاقیتخ‌تا‌شد‌باعث‌خلاق‌فرایند‌به‌طوفمع‌هاینظریه‌یعني‌نظریات‌این‌ارائه

‌و‌)اسلاميشود‌فراهم‌افراد‌همه‌برای‌لاقهخ‌نیروی‌به‌یابي‌دست‌امکان‌و‌رود‌بیرون‌هنرمندان،‌و‌دانشمندان

‌(.‌١۳9۲شاپوریان،

 خلاق محصول به معطوف هاینظریه-2-2-2-4

‌دیگران‌تلامحصو‌با‌گاه‌و‌او‌خود‌کارهای‌با‌را‌فرد‌آثار‌گاه‌،دارند‌توجه‌لاقخ‌محصول‌به‌که‌پردازاني‌نظریه

‌و‌بودن‌نو‌،لاقانهخ‌کار‌یا‌لاقخ‌محصول‌درباره‌مختلف‌هایدیدگاه‌اشتراک‌نقطه‌مهمترین .اندسنجیده

‌مناسب‌و‌ارزشمندی‌به‌ها،تعریف‌بیشتر‌در‌بنابراین‌نیست.‌لاقخ‌لزوما‌هرچیز‌اما،‌است‌آن‌داشتن‌تازگي

‌و‌نو‌اثر‌هر‌خلاقیت‌د.نکنمي‌اضافه‌شده‌یاد‌تعریف‌به‌هم‌را‌بودن‌اکتشافي‌ویژگي‌شود.مي‌توجه‌نیز‌بودن

‌اجتماعي‌از‌جدا‌را‌خلاق‌کارهای‌و‌افراد‌توان‌نمي‌باشد.‌آمده‌دست‌به‌اکتشاف‌طریق‌از‌که‌است‌ارزشمندی

‌و‌)اسلامينیست‌یيتنها‌به‌فرد‌عمل‌نتیجه‌هرگز‌لاقیتخ‌که‌چرا‌کرد‌‌بررسي‌کنند‌عملي‌آن‌در‌که

‌‌(.‌١۳9۲شاپوریان،

 تورنس خلاقيت نظریه-2-2-2-5

‌روز‌دانش‌و‌علم‌از‌آنان‌مندی‌بهره‌میزان‌به‌کشورها‌برتری‌جوامع،‌میان‌رقابت‌کشاکش‌در‌و‌جدید‌عصر‌در

‌و‌خلاق‌انساني‌نیروی‌زاینده‌که‌است‌فناوری‌از‌برخورداری‌و‌علمي‌کوشش‌نهایت‌در‌و‌دارد‌بستگي

‌در‌خلاقیت‌قدرت‌ایجاد‌و‌آفرینندگي‌آموزش .است‌توسعه‌به‌یابي‌دست‌عامل‌ترین‌اصلي‌عنوان‌به‌کارآمد،

‌در‌سرعت‌‌به‌کنیم‌مي‌زندگي‌آن‌در‌ما‌که‌نیایيد‌است.‌آموزشي‌نظام‌پرورشي‌مسئولیت‌ترین‌مهم‌فراگیران،

‌نهایت‌در‌و‌تطبیق‌،مشکلات‌با‌مواجهه‌امکان‌که‌است‌کلیدی‌خلاق،‌تفکرِ‌زمان،‌این‌در‌و‌است‌تغییر‌حال

‌.سازد‌مي‌فراهم‌ما‌برای‌را‌موفقیت ‌تلقي‌ذاتي‌و‌ارثي‌توانایي‌را‌خلاقیت‌که‌گذشته‌های‌دیدگاه‌برخلاف‌

‌به‌خلاقیت‌آموزش اما‌.داد‌آموزش‌فراگیران‌به‌را‌خلاقیت‌توان‌مي‌که‌است‌آن‌بر‌اعتقاد‌امروزه‌کردند،‌مي

‌گوناگون‌های‌روش‌درس،‌کلاس‌مناسب‌رهبری‌با‌اشندب‌قادر‌که‌است‌خلاقي‌اساتید‌نیازمند‌فراگیران
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‌اوصالو)گیرند‌کار‌‌به‌آموزاندانش‌و‌یادگیرندگان‌خلاقیت‌پرورش‌منظور‌‌به‌را‌تدریس و‌‌سهرابي‌،بابایي

‌(.١۳9۴،‌خواجه‌آزاد

‌از‌استفاده‌با‌خلاق‌یادگیرندگان‌دهد.‌مي‌قرار‌ای‌مساله‌برابر‌در‌لحظه‌هر‌در‌را‌فرد‌زندگي،‌متغیر‌شرایط

‌یابند‌مي‌دست‌جدید‌مفاهیم‌و‌اصول‌به‌پرداخته،‌علمي‌اصول‌و‌مفاهیم‌آرایش‌به‌حافظه‌در‌موجود‌معلومات

‌باید‌را‌خلاقیت‌.گیرند‌مي‌کار‌به‌ها‌فرضیه‌ساختن‌و‌مختلف‌مسایل‌حل‌در‌را‌اندیشه‌و‌تفکر‌نهایت،‌در‌و

‌قبل‌از‌قالب‌و‌روش‌از‌فارغ‌که‌است‌تصور‌و‌فکر‌نوعي‌خود‌خلاق،‌ایده‌که‌چرا‌آورد،‌شمار‌به‌تفکر‌نوعي

‌یک‌خاطر‌به‌مردم‌که‌است‌تفکری‌خلاق‌تفکر‌گفت‌توان‌مي‌کلي‌طور‌به‌دارد.‌واگرا‌حالت‌و‌بوده‌‌شده‌تعیین‌

‌تورنس‌خلاقیت‌نظریه‌اساس‌بر‌.شوندمي‌درگیر‌آن‌در‌جدیدتر‌و‌بهتر‌چیزهای‌یافتن‌برای‌دروني‌تمایل

‌واقع‌در‌خلاقیت‌دهد.‌نمي‌نشان‌را‌خاص‌کیفیت‌یا‌رویداد‌یک‌اًالزام‌و‌است‌کلي‌اصطلاح‌یک‌خلاقیت

‌عامل‌یا‌اصلي‌هسته‌اند.‌تعامل‌در‌اجتماعي‌محیط‌یک‌در‌که‌است‌محصول‌و‌فرآیند‌شخصي،‌عوامل‌مجموع

‌گفت‌توان‌مي‌بنابراین‌.‌"است‌باارزش‌و‌جدید‌مفهوم‌ایجاد"‌خلاقیت‌به‌مربوط‌تعاریف‌همه‌در‌مشترک

‌موجب‌مفید‌و‌مناسب‌ای‌گونه‌به‌که‌است‌فرد‌منحصربه‌و‌تازه‌چیزی‌و‌مفهوم‌کردن‌خلق‌معنای‌به‌خلاقیت

‌(.١۳9۴،‌خواجه‌آزادو‌‌سهرابي‌،بابایي‌اوصالو)شود‌علمي‌نیاز‌یا‌سئوال‌مساله،‌یک‌حل

‌کند،‌مي‌ارایه‌خلاقیت‌از‌بقا‌به‌وابسته‌و‌هنری‌پژوهشي،‌تعریف‌سه‌جامع‌تئوری‌یک‌در‌که تورنس نظریه

‌اطلاعات،‌در‌شکاف‌مسایل،‌مشکلات،‌کردن‌حس‌فرآیند‌را‌خلاقیت‌پژوهشي،‌تعریف‌در تورنس‌.کرد‌اشاره

‌ها‌حدس‌این‌آزمودن‌و‌ارزیابي‌نواقص،‌این‌درباره‌سازی‌‌فرضیه‌و‌زدن‌حدس‌ناجور،‌چیزهای‌شده،‌‌گم‌عناصر

‌به‌وابسته‌تعریف‌در‌وی‌.اندد‌مي‌نتایج‌انتقال‌بالاخره‌و‌آنها‌آزمودن‌دوباره‌و‌نظرکردن‌تجدید‌ها،‌فرضیه‌و

‌خلاقیت‌،‌تورنس نظریه‌براساس‌.کند‌مي‌معرفي‌دشوار‌های‌موقعیت‌با‌فرد‌کنارآمدن‌قدرت‌را‌خلاقیت‌بقا،

‌بر‌و‌است‌بیان‌و‌اندیشه‌فکر،‌بین‌دار‌معني‌رابطه‌برقراری‌توانایي‌که‌سیالیت‌الف(‌است:‌بُعد‌چهار‌از‌مرکب

‌تفکر‌توانایي‌که‌ابتکار‌یا‌اصالت‌ب(‌شود،‌مي‌گیری‌اندازه‌مشخص‌زمان‌یک‌در‌ها‌حل‌راه‌یا‌افکار‌تعداد‌اساس

‌ج(‌است،‌زیرکانه‌و‌عجیب‌غیرمعمول،‌های‌جواب‌با‌همراه‌و‌رایج‌عادت‌خلاف‌و‌متداول‌غیر‌شیوه‌‌به

‌که‌بسط‌د(‌و‌است،‌جدید‌مساله‌یک‌حل‌برای‌مختلف‌طرق‌‌به‌تفکر‌توانایي‌به‌اشاره‌که‌پذیری‌انعطاف
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خواجه‌و‌‌سهرابي‌،بابایي‌اوصالو)است‌تکلیف‌یا‌فعالیت‌یک‌انجام‌حین‌در‌جزییات‌به‌توجه‌انایيتو‌شامل

‌(.١۳9۴،‌آزاد

 نظریه خودحکومتي ذهني -2-2-2-6

‌سبک‌سترنبرگا ‌نظریه ‌طریق ‌از ‌را ‌تفکر ‌خودگردانيهای ‌یا ‌داد‌خودحکومتي ‌توضیح ،‌سترنبرگ)اذهني

‌دماوندی١997 ‌استکي‌و ‌به‌نقل‌از‌محمودی، ‌؛ ‌استرنبرگ‌بر‌اساس‌نظری‌.(١۳90، خودحکومتي‌‌هژانگ‌و

بندی‌کردند:‌نوع‌اول،‌مثبت‌و‌انطباقي‌است‌‌ذهني،‌سیزده‌سبک‌تفکر‌را‌در‌قالب‌سه‌نوع‌سبک‌تفکر‌تقسیم

باشد.‌نوع‌دوم‌منفي‌و‌کمتر‌‌گذاری،‌قضاوتي،‌مرتبه‌محوری،‌کلي‌و‌آزادمنشانه‌ميهای‌قانونو‌شامل‌سبک

کارانه‌است.‌نوع‌سوم،‌دارای‌بار‌محوری‌و‌محافظههای‌تفکر‌اجرایي،‌موضعي،‌تکسبک‌انطباقي‌و‌مشتمل‌بر

کند،‌نه‌مثبت‌است‌و‌نه‌منفي‌و‌ست.‌بار‌ارزشي‌بر‌اساس‌نیاز‌به‌وظایف‌یا‌موقعیت‌تغیر‌ميا‌ارزشي‌متغیری

‌(.١۳9١)ترابي‌و‌سیف،‌شودمحوری‌مي‌محوری‌و‌مقولههای‌دروني،‌بیروني،‌بيشامل‌سبک

‌نظر‌شناختي‌در‌سطح‌بالای‌پیچیدگي‌هستند‌)قانون‌ادافر ‌از ‌نوع‌اول‌خلاق‌و گذاری(،‌‌داری‌سبک‌تفکر

‌اساس‌اهمیت‌اولویت‌بندی‌ميد)کننارزیابي‌مي ‌بر ‌وظایف‌را ‌)مرتبهقضاوتي(، ‌روی‌کل‌‌کنند ‌بر محوری(،

فراد‌دارای‌سبک‌تفکر‌نوع‌ا‌آزادمنشانه(.)نمایندکلي(‌و‌از‌رویکردهای‌نوین‌استفاده‌مي)موضوع‌تمرکز‌دارند

خلاف‌افراد‌داری‌سبک‌تفکر‌نوع‌اول‌از‌نظر‌شناختي‌در‌سطح‌پائیني‌از‌پیچیدگي‌هستند.‌این‌افراد‌‌دوم‌بر

‌بر‌جزئیات‌امر‌تمرکز‌دارنداز‌دستورات‌موجود‌پیروی‌مي موضعي(،‌در‌یک‌زمان‌تنها‌یک‌)کنند‌)اجرایي(،

‌انجام‌مي ‌انج‌ک)تدهندفعالیت‌را ‌و‌در کنند‌ام‌وظایف‌از‌رویکردهای‌سنتي‌و‌قدیمي‌استفاده‌ميمحوری(

‌نوع‌سوم‌سبک‌تفکر‌به‌طور‌کل‌دارای‌ویژگي)محافظه های‌نوع‌اول‌و‌نوع‌دوم‌سبک‌تفکر‌است‌و‌کارانه(.

پذیرد،‌برای‌مثال‌اگر‌فردی‌با‌های‌نوع‌اول‌یا‌نوع‌دوم‌سبک‌تفکر‌را‌مي‌بسته‌به‌موقعیت‌یا‌تکلیف‌ویژگي

‌پاسخام‌جنبهمحوری‌تمسبک‌بي ‌تمام ‌به ‌دهد‌و ‌قرار ‌مدنظر ‌را های‌ممکن‌برای‌حل‌آن‌های‌یک‌مسأله

که‌برای‌گیرد.‌اما‌زمانيمحوری‌وی‌در‌نوع‌اول‌سبک‌تفکر‌قرار‌مي‌باشد،‌سبک‌تفکر‌بي‌تهمسأله‌توجه‌داش

‌ساده ‌به ‌یک‌مسأله ‌مي‌حل ‌جای ‌دوم ‌نوع ‌سبک‌در ‌این ‌کند، ‌توجه ‌ممکن ‌حل ‌راه )ژانگ‌و‌گیردترین

‌(.‌۲00۶سترنبرگ،‌ا
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 گيلفورد خلاقيت نظریه-2-2-2-7

‌(.١‌،۲0١8)گولیکسنتشکیل‌شده‌است‌پذیریانعطاف‌و‌ابتکار‌بسط،‌سیالي،خلاقیت‌از‌ابعاد‌‌ز‌نظر‌گیلفوردا

‌حل‌برای‌متعددی‌های‌‌حل‌‌راه‌سازد‌‌مي‌قادر‌را‌افراد‌که‌آن‌بیان‌و‌اندیشه‌بین‌ارتباط‌سیّالي‌یعني‌توانایي

‌برای‌حل‌یک‌‌ارائه‌احدو‌ی‌مسئله‌یک ‌حل‌جدید ‌راه ‌و ‌تعدادی‌اندیشه ‌تولید ‌همچینن‌سیالي‌به دهند.

‌مسئله‌در‌یک‌زمان‌معین‌اشاره‌مي ‌بسط‌یعني‌توانایي١۳9٥کند)کاظم‌پور، ‌حین‌در‌جزئیات‌به‌توجه‌(.

‌است‌فعالیت‌یک‌انجام ‌قلم‌از‌ار‌چیزی‌و‌پردازد‌‌مي‌طرح‌یک‌لازم‌جزئیات‌ی‌کلیه‌به‌یافته‌بسط‌ی‌اندیشه.

(.‌ابتکار‌١۳9٥کند)کاظم‌پور،‌‌اندازد.‌همچنین‌بسط‌تولید‌جرئیات‌و‌تعیین‌تلویحات‌و‌کاربردها‌اشاره‌مي‌‌نمي

‌معني ‌های‌‌جواب‌ارائه‌بر‌مبتني‌ابتکار‌اصالت‌رایج،‌عادت‌خلاف‌و‌غیرمتداول‌ی‌شیوه‌با‌تفکر‌توانایي‌به

‌ابتکا‌مسائل‌به‌زیرکانه‌و‌آور‌‌تعجب‌غیرمعمول، های‌منحصر‌به‌فرد‌و‌نو‌‌حلر‌در‌خلاقیت‌اشاره‌به‌راهاست.

‌ ‌دارد)سیف، ‌انعطاف١۳9١اشاره ‌جدید‌مسئله‌حل‌برای‌مختلف‌های‌‌راه‌با‌تفکر‌توانایي‌پذیری‌به‌معني‌‌(.

انعطاف‌پذیری‌به‌معنای‌توانایي‌‌کند.‌‌مي‌طراحي‌اندیشیدن‌برای‌جدیدی‌الگوهای‌،‌انعطاف‌قابل‌تفکر.‌است

‌به‌عبارتي‌توانایي‌فرد‌برای‌موثر‌در‌راستای‌ارزش‌برای‌انجام‌عمل های‌فردی‌علیرغم‌حضور‌مشکل‌است.

‌(.١۳9١باشد)قرایي‌اردکاني،‌آزاد‌فلاح‌و‌تولایي،‌انجام‌مفید‌و‌موثر‌خود‌با‌وجود‌مشکلات‌فراوان‌مي

 شخصيت و ذهن سازی خلاق الگوی-2-2-2-8

‌نشان‌شواهد‌شود.مي‌درماني‌خلاقیت‌بالیني‌لگویا‌به‌تعبیر‌آن‌از‌که‌شخصیت‌و‌ذهن‌سازی‌خلاق‌الگوی

‌و‌هاذهن‌از‌گیریبهره‌میزان‌مساله‌آینده‌در‌بیني‌پیش‌قابل‌و‌جدی‌هایچالش‌از‌یکي‌دهدمي

‌یک‌هم‌را‌خلاقیت‌که‌است‌این‌تردرست‌راستا‌این‌در‌است.‌روان‌سلامت‌هایحوزه‌در‌لاقخ‌های‌شخصیت

‌هایقابلیت‌و‌هاتوانایي‌سایر‌که‌است‌کننده‌متحد‌و‌قدرتمند‌عاملي‌زیرا‌بدانیم.‌فراتوانایي‌یک‌هم‌و‌توانایي

‌مورد‌کمتر‌رویکردها‌دیگر‌در‌قابلیت‌این‌متاسفانه‌سازد.مي‌یکپارچه‌و‌آوردمي‌هم‌گرد‌را‌شخصیتي‌و‌ذهني

‌جایگاه‌از‌خلاقیت‌آن‌در‌که‌است‌این‌دارد‌هاالگو‌دیگر‌با‌درماني‌خلاقیت‌که‌تفاوتي .است‌گرفته‌قرار‌توجه

‌برده‌نام‌کندمي‌مدیریت‌را‌دروني‌تغییرات‌که‌مهم‌عاملي‌عنوان‌به‌آن‌از‌و‌بوده‌برخوردار‌همتایي‌بي

                                                           
1
. Gulliksen 
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‌)فکری(،شناختي‌هایحوزه‌در‌خلاقیت‌سازیفعال‌به‌ناظر‌درماني‌خلاقیت‌بالیني‌الگوی‌شود.‌مي

‌بخش‌در‌است.‌عملیاتي‌خشب‌‌١١و‌اصلي‌مؤلفه‌‌٥شامل‌این .است‌(رفتاری)شخصیتي‌و‌(انگیزشي)عاطفي

‌بدني‌زبان‌مولفه‌و‌شخصیتي‌مولفه‌انگیزشي،‌مولفه‌زباني،‌مولفه‌فراشناختي،‌هایمولفه‌از‌توانمي‌ایمولفه

‌ذهني،‌طراحي‌ادراک،‌و‌فکر‌سازیبه‌سازی،‌منعطف‌سازی،‌سیال‌شامل‌الگو‌نیز‌عملیاتي‌سطح‌در‌برد.‌نام

‌پذیری،‌خطر‌ورزی،‌جسارت‌نفس،‌به‌اعتماد‌پشتکار،‌ي،انگیزش‌هيدجهت‌سازی،تصمیم‌یابي،‌حلراه

‌زبان‌و‌حرکتي‌رفتارهای‌،کلامي‌روابط‌ای،استعاره‌و‌معنایي‌بخشي‌وسعت‌کلمه،‌ادراکي‌بسط‌و‌سازی‌به

‌‌(.‌١۳9۶پیرخائفي،‌و‌میرزاده‌از‌نقل‌به‌؛‌١۳9۳)پیرخائفي،است‌بدني

‌ذهني‌پویایي‌از‌بتوانند‌افراد‌تا‌شود‌موجب‌اختيفراشن‌هایلفهوم‌تقویت‌درماني‌خلاقیت‌بالیني‌الگوی‌در

‌های‌لفهوم‌واقع‌در‌ببرند.‌سود‌ذهني‌تولیدات‌تازگي‌و‌تنوع‌کمیت،‌سطح‌در‌تغییر‌برای‌شده‌ایجاد

‌زباني‌لفهوم‌تقویت .گیرند‌قرار‌کارآمدتری‌سطح‌در‌افراد‌هاینگرش‌و‌هاایده‌تا‌گرددمي‌موجب‌فراشناختي

‌در‌بهتر‌ای/ارتباطي‌محاوره‌نظام‌طراحي‌برای‌جدید‌هایمهارت‌و‌هاقابلیت‌از‌توانندب‌افراد‌تا‌گرددمي‌موجب

‌وجود‌به‌خود‌در‌را‌عمومي‌پویایي‌تا‌رددمیگ‌باعث‌افراد‌در‌انگیزشي‌مؤلفه‌تقویت‌کنند.‌استفاده‌زندگي

‌پدید‌آنان‌در‌مليع‌و‌ذهني‌هایفعالیت‌برای‌فراگیری‌انرژی‌تا‌گرددمي‌موجب‌انگیزشي‌هایلفهوم‌.بیاورند

‌ها،ایده‌از‌حمایت‌برای‌دروني‌و‌مرکزی‌محوری‌از‌بتوانند‌افراد‌تا‌گرددمي‌باعث‌شخصیتي‌مؤلفه‌تقویت‌آید.

‌انتقال‌در‌بتوانند‌افراد‌شودمي‌باعث‌بدني‌زبان‌مؤلفه‌تقویت‌نهایت‌در‌گردند.‌برخوردار‌هاتوانایي‌و‌رفتارها

‌قالب‌در‌خلاقیت‌تحریک‌که‌گرفت‌نتیجه‌توانمي‌کند.‌رفتار‌رتمناسب‌دیگران‌به‌خود‌دروني‌هیجانات

‌تأثیر‌افراد‌روان‌سلامت‌ارتقا‌بر‌تواندمي‌بدني‌زبان‌و‌انگیزشي‌شخصیتي،‌زباني،‌فراشناختي‌هایمؤلفه

‌آسیب‌کاهش‌برای‌مناسبي‌اثرگذاری‌و‌کارآمدی‌دارای‌شخصیت‌و‌ذهن‌سازی‌خلاق‌الگوی‌واقع‌در‌بگذارد.

‌هیجاني‌پذیریسازش‌و‌کنشوری‌دارای‌سالم‌انسان‌موجود‌شواهد‌اساس‌بر‌است.‌بوده‌آموزاندانش‌در‌رواني

‌‌(.‌١۳9۶حسیني،‌و‌گودیني‌)پیرخائفي،است‌رفتاری‌و

‌

‌
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 ها؛ تعریف و نظریهعزت نفس-2-3

 تعریف عزت نفس-2-3-1

‌و ‌و ‌ارزیابي‌شخص‌از‌خود ‌نسبت‌به‌خود، ‌اعتقاد‌کلي‌فرد ‌به‌عزت‌نفس‌به‌عنوان‌احساس‌و اکنش‌موثر

‌مي ‌تعریف ‌خود ‌کمک‌ميارزیابي ‌افراد ‌به ‌که ‌است ‌دفاعي ‌نفس‌یک‌مکانیزم ‌عزت ‌مقابل‌شود. ‌در کند

‌طول‌دوره ‌حفظ‌خودافسردگي‌در ‌با ‌این‌رو،‌-های‌چالش‌برانگیز ‌از ‌محافظت‌کنند. ‌خود ادراکي‌مثبت‌از

‌مي ‌که‌ميعزت‌نفس‌به‌عنوان‌یک‌منبع‌یک‌منبع‌روانشناختي‌به‌کار ‌نشانهترود ‌از های‌واند‌اشخاص‌را

‌پریشاني ‌طول‌دوره ‌درماندگي‌حفظ‌نماید)جانسون‌١افسردگي‌در ‌۲و ،۲0١0‌ ‌نقل‌از ‌به ‌علیبازی،‌؛ رجبي،

‌منظور‌از‌(.‌١۳9۴جمالي‌و‌عباسي،‌ عزت‌نفس‌رضایت‌فرد‌نسبت‌به‌خود‌و‌احساس‌ارزشمند‌بودن‌است.

؟‌چقدر‌خود‌را‌دوست‌دارند؟‌و‌از‌عملکرد‌عزت‌نفس‌آن‌است‌که‌افراد‌نسبت‌به‌خود‌چگونه‌فکر‌میکنند

‌ساختارهای‌ ‌مرکزی، ‌هسته ‌عنوان ‌به ‌انسان ‌زندگي ‌در ‌نفس ‌عزت ‌هستند؟ ‌راضي ‌میزان ‌چه ‌تا خود

.‌آوردروانشناختي‌فرد‌را‌چون‌سپر‌محافظ‌در‌برابر‌اضطراب‌محافظت‌نموده،‌آسایش‌خاطر‌وی‌را‌فراهم‌مي

مقاومت‌بیشتری‌کرده،‌در‌نتیجه‌احتمال‌‌مشکلاتزندگي‌و‌افراد‌دارای‌عزت‌نفس‌بیشتر،‌در‌برابر‌مسایل‌

‌(.‌١۳9۴)شکورنیا،‌علیجاني،‌نجار‌و‌الهام‌پور،‌شان‌بیشتر‌استموفقیت

‌محیط‌اجتماعي‌محسوب‌مي ‌انسان‌در ‌رفتار ‌عوامل‌تعیین‌کننده ‌عزت‌نفس‌به‌عزت‌نفس‌یکي‌از شود.

‌مقابل‌ناسازگاری‌روان‌شناختي‌عم ‌محافظ‌در ‌از‌عنوان‌یک‌سپر‌و ‌باعث‌ارزیابي‌مثبت‌فرد ل‌مي‌کند‌و

زندگي‌مي‌شود.‌این‌متغیر‌به‌عنوان‌یکي‌از‌مباحث‌عمده‌در‌روان‌شناسي‌که‌توجه‌بسیاری‌از‌پژوهشگران‌

‌به‌طوری‌که‌نظریه ‌به‌خود‌جلب‌کرده‌است‌مي‌باشد، های‌متعددی‌به‌دنبال‌راهکارهای‌و‌روانشناسان‌را

ند.‌عزت‌نفس‌یک‌نیاز‌اساسي‌است‌که‌در‌فرایندهای‌زندگي‌نقش‌اافزایش‌عزت‌نفس‌و‌یا‌پرورش‌آن‌بوده

‌از‌این‌روز‌بدون‌ ‌به‌رشد‌و‌سلامت‌و‌طبیعي‌بودن‌فرد‌کمک‌مي‌کند. مهم‌و‌به‌سزایي‌بر‌عهده‌دارد،‌زیرا

عزت‌نفس‌مثبت،‌رشد‌روان‌شناختي‌فرد‌متوقف‌مي‌شود.‌در‌حقیقت‌عزت‌نفس‌مثل‌یک‌سیستم‌ایمني‌

‌از‌سوی‌دیگر‌عزت‌نفس‌آگاهانه‌عمل‌نموده‌و‌مق ‌فراهم‌مي‌آورد. اومت‌و‌ظرفیت‌لازم‌برای‌زندگي‌فرد‌را

                                                           
1
. distress 

2
. Johnson 
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پایین،‌انعطاف‌پذیری‌فرد‌را‌در‌مقابل‌مشکلات‌کاهش‌مي‌دهد‌)طرقي،‌جوانبخت،‌بیاضي،‌صاحبي،‌وحیدی‌

‌(.١۳9١و‌دروگر،‌

ارد‌و‌کارکرد‌آن‌در‌ای‌روانشناختي‌است‌که‌تأثیر‌قاطعي‌بر‌ابعاد‌عاطفي‌و‌شناختي‌انسان‌دعزت‌نفس‌پدیده

‌مي ‌شناخته ‌مهم ‌و ‌موثر ‌یک‌منبع ‌عنوان ‌فشارهای‌زندگي‌به ‌با ‌آن‌جهمقابله ‌از ‌عزت‌نفس‌‌تشود. که

‌محسوب‌مي‌قطعي ‌رواني‌فرد ‌روند‌رشد ‌کسب‌عزت‌نفس‌دچار‌ترین‌عامل‌در ‌در ‌فرد ‌که ‌اندازه ‌هر شود،

‌ ‌احساس ‌و ‌خود ‌از ‌بدگماني ‌رواني، ‌تزلزل ‌اضطراب، ‌دستخوش ‌شود، ‌زندگي‌شکست ‌از ‌کفایت عدم

‌ب)گردد‌مي ‌میهالکو‌و ‌١نیمکهوالي، ،١997‌ ‌بخشي‌پور‌رودسری، ‌نصیری، ‌به‌نقل‌از‌نصیری، ‌١۳9۳؛ عزت‌(.

‌ارزش گر‌های‌روزانه‌انسان‌به‌نوعي‌جلوههای‌آن‌است‌و‌در‌تمامي‌فعالیتنفس‌زائیده‌زندگي‌اجتماعي‌و

)نصیری،‌های‌رفتاری‌انسان‌استکننده‌ویژگي نهای‌شخصیت‌و‌تعییبوده‌و‌به‌این‌ترتیب‌از‌مهمترین‌جنبه

‌(.١۳9۳نصیری،‌بخشي‌پور‌رودسری،‌

 های عزت نفسنظریه-2-3-2

 2نظریه شرایط احتمالي خودارزشمندی-2-3-2-1

‌مي ‌تلقي ‌اجتماعي ‌مناسب ‌کارکرد ‌و ‌روانشناختي ‌سازگاری ‌شاخص ‌مثابه ‌به )زکي،‌شودخودارزشمندی

یابند‌دارد‌که‌مردم‌با‌توجه‌به‌تجارب‌فردی‌و‌اجتماعي‌خود،‌در‌مي‌(.‌این‌مفهوم‌بر‌این‌اساس‌تکیه١۳9١

‌موقعیت ‌وضعیتکه ‌ميهای‌زندگي‌چگونه ‌فراهم ‌شکست‌آنها ‌یا ‌موفقیت‌و ‌برای ‌به‌هایي ‌توجه ‌با کنند.

تجارب‌موجود‌در‌زندگب،‌هر‌آنقدر‌مردم‌قدر‌و‌منزلت‌و‌ارزش‌و‌بهاء‌خود‌را‌بهتر‌بدانند،‌به‌همان‌نسبت‌به‌

د‌به‌خویشتن‌آنها‌افزوده‌شده‌و‌در‌نهایت‌از‌عزت‌نفس‌بالایي‌برخوردار‌خواهند‌بود.‌قدردراني‌از‌خود‌و‌اعتما

‌دادن‌به‌خویشتن‌از‌مصادیق‌نظریه‌خودارزشمندی‌است‌که‌موجب‌شکل‌گیری‌عزت‌نفس‌مي‌شود.‌ بها

مایان‌مي‌کند)کروکر،‌شود‌که‌در‌عزت‌نفس‌خود‌را‌نخودارزشمندی‌به‌مثابه‌نیروی‌بالقوه‌انگیزشي‌تلقي‌مي

(.‌خودارزشمندی‌باعث‌افزایش‌عزت‌نفس‌و‌همچنین‌کاهش‌افسردگي‌افراد‌۳‌،۲00۳لاهتانن،‌کوپر‌و‌بوورثي

های‌کاهش‌اضطراب‌و‌افسردگي‌شده‌و‌نقش‌اثربخشي‌در‌کاهش‌افسردگي‌نشان‌داده‌و‌یکي‌از‌مکانیسم
                                                           
1
. Mcauley, Mihalko & Bane 

2
. contingencies of self-worth 

3
. Crocker, Luhtanen, Cooper & Bouvrette 
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خودارزشمندی‌در‌کنار‌رضایت‌از‌زندگي‌‌(.١۳9١؛‌به‌نقل‌از‌زکي،‌١‌،۲00۶است)سارجنت،‌کروکر‌و‌لاهتانن

‌شاخص ‌از ‌یکي ‌مثابه ‌گارسیابه ‌و ‌کروکر ‌است)براینس، ‌شده ‌گرفته ‌نظر ‌در ‌احساس‌خودشبختي ،‌۲های

۲008.)‌

‌دارد. ‌نفس ‌عزت ‌گیری ‌شکل ‌چگونگي ‌تبیین ‌در ‌سعي ‌خودارزشمندی ‌احتمالي ‌شرایط ‌نظری ‌مدل

یابند‌مه‌به‌تجارب‌فردی‌و‌اجتماعي‌خود،‌در‌مي‌خودارزشمندی‌بر‌این‌اساس‌تکیه‌دارد‌که‌مردم‌با‌توجه

‌وضعیتموقعیت ‌ميهای‌زندگي‌چگونه ‌فراهم ‌شکیت‌آنها ‌برای‌موفقیت‌یا ‌تجارب‌هایي ‌به ‌توجه ‌با کنند.

‌به‌همان‌نسبت‌اعتماد‌به‌ ‌بهتر‌بدانند، ‌ارزش‌و‌بهاء‌خود‌را ‌منزلت، موجود‌در‌زندگي‌هر‌آنقدر‌مردم‌قدر،

در‌نهایت‌از‌عزت‌نفس‌بالایي‌برخوردار‌خواهند‌بود.‌قدرداني‌از‌خود‌و‌بهادادن‌به‌خویشتن‌آنه‌افزوده‌شده‌و‌

‌نفس‌مي ‌عزت ‌گیری ‌موجب‌شکل ‌که ‌است ‌خودارزشمندی ‌نظریه ‌مهم ‌مصادیق ‌از شود)زکي،‌خویشتن

١۳9١‌.) 

کر،‌کند)کروشود‌که‌در‌عزت‌نفس‌خود‌را‌نمایان‌ميخودارزشمندی‌به‌مثابه‌نیروی‌بالقوه‌انگیزشي‌تلقي‌مي

‌ ‌بوورثي، ‌کوپر‌و ‌کساني۲00۳لاهتاین، ‌نسبت‌به‌هستندکه‌دارای‌عزت‌نفس‌بالاتر‌‌(. دارای‌عزت‌‌کساني،

‌وضعیت‌تحصیلي‌مطلوب ‌از ‌مي‌نفس‌پایین، ‌احتمالاً ‌بنابراین، ‌وضعیت‌‌تری‌برخوردارند. ‌برای‌پیشبرد توان

‌مي ‌روش‌تحصیلي ‌از ‌بر‌توان ‌بهره ‌نفس ‌عزت ‌تقویت ‌حسینيد)های ‌‌دژکام، ‌رلاشاریمیو ،١۳8۶‌.)

خودارزشمندی‌موجب‌ارتقاء‌سطح‌سلامت‌عمومي،‌خودتنظیمي،‌منیع‌انگیزشي،‌کاهش‌فرسودگي‌و‌اصلاح‌

‌سطوح‌ ‌در ‌که ‌زندگي‌بوده ‌روزمره ‌وقایع ‌حوداث‌و ‌با ‌مناسب‌مواجهه ‌چگونگي‌درست‌و ‌اجتماعي، رفتار

،‌۳کند)کروکر،‌لاهتانن‌و‌سامرزميمختلف‌زندگي‌فردی،‌خانوادگي،‌آموزشي‌و‌اجتماعي‌اثرات‌خود‌را‌نمایان‌

س‌به‌ما‌مدل‌نظری‌شرایط‌احتمالي‌خودارزشمندی‌سعي‌در‌تبیین‌چگونگي‌شکل‌گیری‌عزت‌نف(.‌۲00۴

ی‌خودتنظیمي‌های‌درک‌و‌فهم‌درست‌و‌مناسب‌اثربخشي‌عزت‌نفس‌در‌زمینهدر‌تاکید‌و‌توجه‌بر‌روش

هه‌عزت‌نفس‌با‌مشکلات‌اجتماعي‌و‌برطرف‌های‌سه‌گانه‌عاطفي،‌شناختي‌و‌رفتاری،‌چگونگي‌مواججنبه

‌(.‌١۳9١کند)زکي،‌نمودن‌موانع‌چگونگي‌کارایي‌عزت‌نفس‌در‌زندگي‌کمک‌مي

                                                           
1
. Sargent, Crocker & Luhtanen 

2
. Breines, Crocker & Garcia 

3
. Crocker, Luhtanen & Sommers 
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 نظریه مثبت نگری سليگمن-2-3-2-2

‌قالب‌اصطلاحروانشناسي‌مثبت ‌در ‌آن‌را ‌مثبت‌روانشناختي‌تلقي‌و ‌معادل‌کارکرد ‌سلامت‌رواني‌را  نگر،

چون‌معنا‌‌يمیبر‌مفاه‌گمنیسل‌نیمثبت‌نگر‌مارت‌يروانشناس کند.زی‌ميمفهوم‌سا‌«بهزیستي‌روانشناختي»

‌زندگ ‌زندگ‌دیام‌،يذهن‌يشادکام‌،يدر ‌د‌يبه ‌و ‌خدا ‌روابط‌با ‌ا‌دیتاک‌گرانیو ‌نظر‌میمفاه‌نیدارد. ‌هیدر

‌افراد‌داشته‌باشند)ولا،‌لنز،‌اسپارو‌و‌يروانشناخت‌يستیدر‌بهز‌يقابل‌توجه‌تیاهم‌توانديم‌گمنیسل‌نیمارت

‌‌نزالزگو ‌یعني‌شادکامي‌اصیسلیگمن‌در‌اولین‌نظریه‌جامع‌خود‌در‌باب‌روانشناسي‌مثبت (.‌۲0١7، ل‌گرا

‌به‌خاطر‌خودشان‌انتخاب‌ميظهار‌کرده‌است‌شادکامي‌مي کنیم،‌تواند‌به‌سه‌عنصر‌متفاوت‌که‌ما‌آنها‌را

‌به تر‌از‌شادکامي‌قابل‌تعریف‌و‌تقسیم‌شود:‌هیجان‌مثبت؛‌مجذوبیت؛‌و‌معنا.‌هر‌یک‌از‌این‌عناصر‌و‌اجزا

کنیم:‌لذت،‌شعف،‌سرمستي،‌اندازه‌گیری‌هستند.‌اولین‌مورد،‌هیجان‌مثبت‌است؛‌یعني،‌آنچه‌احساس‌مي

زندگي‌»توان‌آن‌را‌تواند‌با‌موفقیت‌حول‌این‌محور‌بچرخد‌که‌ميگرما،‌راحتي‌و‌مانند‌اینها.‌کل‌زندگي‌مي

یکي‌بودن‌با‌موسیقي،‌توقف‌زمان‌و‌‌به‌معنای‌سیلان‌است:‌عنصر‌دوم،‌یعني‌مجذوبیت، نامید.«‌١لذت‌بخش

‌که‌از‌این‌ویژگي‌برخوردار‌ ‌نوعي‌از‌زندگي‌را از‌دست‌دادن‌خودآگاهي‌در‌طول‌انجام‌یک‌فعالیت‌جذاب.

‌ ‌مجذوبیت»باشد، ‌با ‌۲زندگي‌همراه ‌مي« ‌نامیده ‌هیجان‌متض‌گاهي‌حتي‌و‌متفاوت‌مجذوبیت، شود. ‌با اد

‌از ‌اگر ‌زیرا ‌مي‌مثبت‌است؛ ‌تجربه ‌را ‌احساس‌سیلان ‌چیزی‌فکر‌افرادی‌که ‌چه ‌به ‌آنها ‌که ‌بپرسید کنند

در‌احساس‌سیلان،‌ما‌با‌شي‌مورد‌نظر‌یکي‌«.‌هیچ‌چیز»کنند‌و‌چه‌احساسي‌دارند،‌اغلب‌خواهند‌گفت:‌‌مي

‌شویم.‌توجه‌فشردهای‌که‌سیلان‌نیاز‌دارد،‌تمام‌منابع‌شناختي‌و‌هیجاني‌که‌تفکر‌و‌احساس‌را‌تشکیلمي

‌مصرف‌ميمي ‌ميدهند، ‌تمام ‌را ‌آنها ‌و ‌ کند.کند ‌شادکامي ‌سوم ‌معنا»عنصر ‌انسان« ‌دارد. ‌طرز‌نام ‌به ها

یعني‌به‌چیزی‌که‌«‌۳زندگي‌با‌معنا»اجتناب‌ناپذیری‌به‌دنبال‌معنا‌و‌هدف‌در‌زندگي‌هستند.‌برخورداری‌از‌

‌ ‌بزرگتر‌و‌مهم«‌خود»معتقدید‌از ‌متعلق‌و‌در‌خدمت‌آن‌باشید، ‌انسان‌تمام‌نهادهای‌اجتماعي‌تر‌است، و

‌خلق‌مي ‌عضویت‌در‌گروه‌مثبت‌را ‌سبز‌بودن؛ ‌حزب‌سیاسي؛ ‌مذهب؛ ‌امکان‌پذیر‌سازد: ‌را ‌این‌امر کند‌تا

‌(.۲0١۲)سلیگمن،‌پیش‌آهنگي؛‌یا‌خانواده
                                                           
1
. pleasant life 

2
. engaged life 

3
. meaningful life 
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‌روانشناسي‌مثبت‌به‌سلیگمن‌ ‌در ‌خود ‌آخرین‌نظریه‌مطرح‌شده ‌نظریهدر اش‌کامل‌این‌نتیجه‌رسید‌که

‌به‌علاوه‌سلیگمن‌سه‌عنصر‌مطرح‌شده‌در‌نظریه‌شادکامي‌اصیل‌باعث‌شادکامي‌نمينیست‌و‌فقط‌ شود.

‌انسان ‌بلکه‌هدف‌غایي‌قدم‌متوجه‌شد‌که‌هدف‌نهایي‌بیشتر ‌خوشبختي‌است، ‌رسیدن‌به‌شادکامي‌و ها

ا‌برداشتن‌در‌مسیر‌شکوفایي‌است.‌با‌توجه‌به‌این‌مسائل‌سلیگمن‌نظریه‌جدید‌خود‌یعني‌نظریه‌بهزیستي‌ر

عامل‌روابط‌مثبت‌و‌‌دوعامل‌هیجانات‌مثبت،‌مجذوبیت‌و‌معنا،‌‌سهارائه‌داد.‌بر‌اساس‌این‌نظریه‌علاوه‌بر‌

روابط‌.‌فرد‌دارندو‌بهزیستي‌روانشناختي‌مهمتر‌از‌آن‌در‌شکوفایي‌،‌دستاوردها‌هم‌نقش‌مهمي‌در‌شادماني

ترین‌عامل‌رضایت‌از‌زندگي‌در‌که‌مهم‌سلیگمن‌استبهزیستي‌‌نظریه‌رکن‌اساسي‌پنجمثبت‌یکي‌دیگر‌از‌

‌دیگران‌است. ‌با ‌داشتن‌روابط‌مثبت‌پایدار ‌تشکیل‌‌طول‌عمر ‌شکوفایي‌را ‌نظریه ‌آخرین‌مولفه دستاورها

‌انسان‌مي ‌ما ‌همه ‌بهبود‌دهند. ‌این ‌هستیم. ‌خود ‌وضعیت ‌به ‌بخشیدن ‌بهبود ‌پي ‌در ‌زندگي ‌طول ‌در ها

‌ ‌تا ایجاد‌یک‌ویژگي‌شخصیتي‌مطلوب‌در‌خود‌و‌از‌بخشیدن‌ابعاد‌متفاوتي‌از‌ترک‌یک‌عادت‌بد‌رفتاری،

گیرد.‌این‌بعد‌از‌نظریه‌سعي‌در‌به‌دست‌آوردن‌مدارج‌تحصیلي‌بالاتر‌تا‌ازدواج‌با‌فرد‌مورد‌علاقه‌را‌در‌بر‌مي

‌جنبهپیشرفت ‌بر‌ميههای‌فرد‌در ‌در ‌پرما گیرد.ای‌مختلف‌را ‌نظریه ‌نام شناخته‌ این‌نظریه‌هم‌اکنون‌با

مولفه‌تشکیل‌‌پنج‌حرف‌اول‌نام‌یکي‌ازدر‌نظریه‌سلیگمن‌حروف‌تشکیل‌دهنده‌پرما‌‌شود.‌هر‌کدام‌از‌مي

‌مجذوبیت١هیجانات‌مثبتشامل‌دهنده‌بهزیستي‌ ‌روابط‌مثبت۲، ‌معنا۳، باشد)سلیگمن،‌‌مي‌٥و‌دستاوردها‌۴،

‌(.‌عزت‌نفس‌یکي‌از‌عوامل‌رواني‌اجتماعي‌است‌که‌روانشناسي‌مثبت‌نگر‌نقش‌بسزایي‌در‌آن‌دارد.۲0١۲

اهمیت‌عزت‌نفس‌در‌مثبت‌بودن‌و‌شادکامي‌به‌حدی‌است‌جزء‌جدایي‌ناپذیر‌از‌روانشناسي‌است)جاهدی،‌

‌(.‌١۳9۲رفاهي،‌شریفي‌و‌رجایي‌چالشتری،‌

 نظریه انتخاب گلاسر-2-3-2-3

‌توصیف‌انسان،‌ ‌راه ‌روانشناسي‌شناختي‌در ‌حوزه ‌مداخلات‌درماني‌رایج‌در ‌یکي‌از ‌انتخاب‌گلاسر نظریه

‌قوان ‌محسوب‌تعیین ‌روانشناختي ‌بهزیستي ‌موفقیت‌و ‌خوشبختي، ‌رضایت، ‌به ‌نیل ‌چگونگي ‌و ‌رفتاری ین

                                                           
1
. positive emotions 

2
. engagement finding flow 

3
. relationship authentic connections 

4
. meaning purposeful existence 

5
. achievement a sense of accomplishment  
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‌قضاوت‌اخلاقي‌‌مي ‌شناخت‌نیازهای‌اساسي، ‌قبول‌مسئولیت، ‌واقعیت، ‌مواجه‌شدن‌با ‌این‌نظریه ‌در شود.

ل‌به‌هویت‌درباره‌درست‌بودن‌و‌یا‌نادرست‌بودن‌رفتار،‌تمرکز‌بر‌اینجا‌و‌اکنون،‌کنترل‌دروني‌و‌در‌نتیجه‌نی

توفیق‌که‌ارتباط‌مستقیمي‌با‌عزت‌نفس‌دارد‌و‌بهزیستي‌روانشناختي‌مورد‌تاکید‌است.‌نظریه‌انتخاب‌پنج‌

کند‌را‌به‌عنوان‌نیازهای‌اساسي‌تعریف‌مي‌٥و‌سرگرمي‌۴،‌تعلق۳،‌قدرت۲،‌آزادی١نیاز‌روانشناختي‌شامل‌بقا

‌ارتباط‌هستند)اروین ‌در ‌بهزیستي‌روانشناختي‌افراد ‌با ‌۶که ،۲0١٥‌ ‌انتخاب‌ن(. ‌بهتر ‌مورد ‌انتخاب‌در ظریه

کند،‌این‌های‌بد‌خود‌را‌بفهمد.‌نظریه‌انتخاب‌بیان‌ميکردن‌است؛‌اما‌قبل‌از‌آن‌هر‌فرد‌باید‌دلیل‌انتخاب

‌اعمال ‌تمام ‌که ‌هستیم ‌ما ‌بدبختيخود ‌احساس ‌جمله ‌از ‌را ‌ميمان ‌انتخاب ‌را ‌برزگر‌کنیممان )خلیلي،

‌(.١۳9٥کهنمویي،‌صاحبي‌و‌فراهاني،‌

سلامت‌رواني‌در‌تبیین‌تبلور‌مفاهیم‌نظریه‌انتخاب‌گلاسر‌در‌مدل‌بهزیستي‌روانشناختي‌ریف‌آمده‌است‌که‌

‌یکي‌از‌یکي‌از‌مهم‌ترین‌مسائل‌روانشناسان‌از‌زمان‌شکل گیری‌روانشناسي‌به‌مثابه‌یک‌علم‌بوده‌است.

‌خودشیوه ‌همیشگي ‌آرزوی ‌به ‌رسیدن ‌در ‌را ‌انسان ‌ظرفیت ‌که ‌مناسبي ‌ارتقاء‌‌های ‌زیستن ‌سالم یعني

‌مي‌مي ‌نظر ‌به ‌این‌میان ‌در ‌است. ‌مشاوره ‌نظریات‌روان‌شناسي‌و ‌به ‌متوسل‌شدن ‌نظریه‌بخشد ‌که رسد

‌انسان ‌هدایت ‌صدد ‌در ‌که ‌انتخاب ‌و ‌موفق ‌هویت ‌سوی ‌به ‌مشروطها ‌غیر ‌نفس ‌مدل‌‌عزت ‌در است

‌ ‌یافته ‌تبلور ‌ریف ‌روانشناختي ‌است ‌مدل ‌این ‌با ‌زیادی ‌مفهومي ‌اشتراک ‌ریف‌و ‌روانشناختي بهزیستي

‌(.‌١۳9۴)ملکي‌تبار،‌کلانتر‌کوشه‌و‌کاظمیان،‌دارد

  نظریه مازلو-2-3-2-4

بر‌‌‌احترام‌به‌خود‌یا‌عزت‌نفس‌را‌قرار‌مي‌دهد‌که‌مشتمل سطح‌سوم،‌در‌نیازها‌و‌‌سلسله‌مراتب‌مازلو‌در‌

ادی‌است.‌زماني‌که‌این‌نیازها‌کفایت،‌اطمینان،‌استقلال‌و‌آز توانمندی،‌پیشرفت،‌چیرگي،‌تمایل‌شایستگي،

کند‌و‌چنانچه‌این‌نیازها‌اطمینان‌مي و‌واقع‌شدن مفیدارضا‌شود،‌فرد‌احساس‌ارزشمندی،‌توانایي،‌قابلیت‌

.‌به‌اعتقاد‌او‌وقتي‌برای‌ندکبرآورده‌نشود،‌فرد‌احساس‌حقارت،‌درماندگي،‌ضعف‌و‌دلسردی‌و‌ناامیدی‌مي
                                                           
1
. survival 

2
. freedom 

3
. power 

4
. belonging 

5
. fun 

6
. Irvine 
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‌احساس‌ارزشمند ‌زندگي‌ی‌و‌شایستگي‌ميخود‌احترام‌قایل‌شویم، ‌مقابله‌با ‌در‌غیر‌این‌صورت‌در کنیم،

‌ناتواني‌مي ‌دلسردی‌و ‌خوب‌بشناسیم،‌‌احساس‌حقارت‌و ‌را ‌خود ‌این‌هدف‌باید ‌برای‌دستیابي‌به کنیم.

‌بر‌ ‌را ‌وقتي‌این‌نیازها ‌عیني‌تشخیص‌دهیم، ‌به‌طور ‌را ‌نقاط‌ضعف‌خود ‌بتوانیم‌فضایل‌و ‌باشیم‌و سازگار

توانیم‌خود‌را‌بشناسیم‌و‌آوریم‌و‌ميترین‌نیاز‌یعني‌به‌تحقق‌خود‌روی‌ميه‌سوی‌عاليطرف‌کردیم،‌آنگاه‌ب

‌(.‌۲000استعدادهای‌خویش‌را‌شکوفا‌کنیم)مازلو،‌

کند‌که‌لازمه‌احساس‌تعلق‌به‌وجود‌آمدن‌احساس‌امنیت‌است‌و‌لازمه‌به‌وجود‌آمدن‌مازلو‌نیز‌بیان‌مي

‌احساس‌امن ‌نیاز ‌به‌وجود‌آمدن‌دو ‌احساس‌تعلق‌است‌و‌لازمه‌مسئولیت‌پذیری‌تامین‌عزت‌نفس، یت‌و

احساس‌امنیت،‌تعلق‌و‌عزت‌نفس‌است؛‌از‌سوی‌دیگر‌مدرسه‌نیز‌بسیار‌تعیین‌کننده‌تر‌از‌خانواده‌است.‌

رسد‌که‌سلسله‌مراتب‌نیازهای‌اساسي‌و‌از‌آن‌جمله‌عزت‌نفس‌را‌که‌جزئي‌از‌کسي‌که‌به‌خودشکوفایي‌مي

‌(.‌۲00۶ي‌است‌را‌تا‌حدی‌ارضاء‌کرده‌باشد)بنتي‌و‌کامبوروپولاس،‌سلسله‌مراتب‌نیازهای‌اساس

‌عالي‌از‌ زلوابه‌نظر‌م همه‌افراد‌جامعه‌)به‌جزء‌برخي‌از‌بیماران(‌به‌یک‌ارزشیابي‌ثابت‌و‌استوار‌و‌معمولاً

‌اهمیت ‌امروز ‌دارند. ‌نیاز ‌یا ‌تمایل‌و ‌دیگران ‌به ‌احترام ‌عزت‌نفس‌یا ‌یا ‌خود ‌به ‌احترام ‌مورد ‌خودشان‌در

شناسان‌بالیني‌قرار‌گرفته‌است.‌‌ای‌مورد‌توجه‌روانکاوان‌و‌نیز‌روان‌محوری‌نیاز‌به‌عزت‌نفس‌به‌طور‌فزاینده

شناختي‌‌زلو‌در‌تحلیل‌انگیزش‌انسان،‌بین‌نیازهای‌زیستي‌مانند‌گرسنگي،‌خواب،‌تشنگي‌و‌نیازهای‌روانام

‌م ‌است. ‌تفاوت ‌تعلق، ‌و ‌نفس، ‌عزت ‌روانشناهمچون ‌که ‌است ‌معتقد ‌زیستي‌زلو ‌نیازهای ‌به ‌بیشتر اسان

‌(.‌١۳9۶)دانش‌لیلان‌و‌بیگ‌زاده،‌اند‌پرداخته

 روزنبرگعزت نفس  هنظری-2-3-2-5

فرد‌ابعادی‌را‌که‌بر‌‌.‌گامتوان‌طي‌سه‌گام‌تحلیل‌کرد‌درباره‌ارزش‌خود‌را‌مي‌فرد‌قضاوت‌روزنبرگ‌فرآیند

در‌مورد‌یک‌توانایي‌ورزشي‌یا‌تحصیلي(،‌‌)مثلا‌قضاوتدنمای‌کند‌انتخاب‌مي‌اساس‌آن‌درباره‌خود‌قضاوت‌مي

کند‌)مثلاً‌من‌یک‌ورزشکار‌بد‌و‌یا‌دانش‌آموز‌ضعیف‌هستم(‌‌فرد‌خودش‌را‌در‌این‌ابعاد‌ارزیابي‌ميگام‌دوم‌

‌بر‌حسب‌ارزش‌خود‌تفسیر‌ميگام‌سوم‌و‌ ‌من‌یک‌ورزشکار‌و‌یا‌دانش‌‌اینکه‌فرد‌این‌ارزیابي‌را کند‌)مثلاً

‌وجو ‌با ‌اما ‌هستم ‌ضعیف ‌ميآموز ‌ارزشمند ‌انسان ‌یک ‌این ‌مورد‌‌باشم(.‌د ‌در ‌وسیعي ‌مطالعات روزنبرگ
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‌تحقیق‌او‌گامي‌مهم‌در‌روشن کردن‌بسیاری‌از‌شرایط‌اجتماعي‌‌پیشایندهای‌عزت‌نفس‌انجام‌داده‌است.

‌نشان‌مي ‌افزایش‌یا‌کاهش‌عزت‌نفس‌را ‌:اعتماد به نفس (.١۳9۶دانش‌لیلان‌و‌بیگ‌زاده،‌)دهد‌همراه‌با

یک‌فس‌به‌میزاني‌از‌پذیرش‌شخصي،‌صلاحیت‌و‌رضایتمندی‌از‌خود‌اشاره‌دارد.‌به‌عبارتي‌دیگر‌اعتماد‌به‌ن

،‌١)دو،‌برناردو‌و‌یئونگرضایت‌فرد‌نسبت‌به‌خود‌و‌احساس‌ارزشمند‌بودن‌استمنبع‌روانشناختي‌است‌که‌

۲0١٥‌.)‌

صلاحیت‌شده‌است.‌در‌نظریه‌عزت‌نفس‌روزنبرگ‌بر‌دو‌مولفه‌صلاحیت‌شخصي‌و‌رضامندی‌از‌خود‌تاکید‌

۲شخصي
‌شایستگي  ‌و ‌احساسات ‌ادراک‌ارزیابي ‌این ‌که ‌است ‌خودمان ‌درباره ‌فرد ‌عمومي ‌و ‌اساسي های

‌پاور،‌های‌فردی‌از‌خود‌ميها‌و‌صلاحیتتوانایي تواند‌عاملي‌برای‌تایید‌خویشتن‌باشد‌)کولین،‌کاراتزیاس،

‌یلولس ‌گریسون‌و ‌۳هووارد، ،۲0١۶‌ ‌خود(. ‌یک‌فرای۴رضامندی‌از ‌اساس‌آن‌، ‌بر ‌افراد ‌قضاوتي‌است‌که ند

‌ارزیابي‌مي کنند‌و‌یک‌مفهوم‌کلیدی‌از‌روانشناسي‌مثبت‌است‌که‌با‌مجموعه‌معیني‌از‌معیارهای‌خود‌را

‌(.‌٥‌،۲0١8زاید،‌احمد،‌ون‌نیکرک‌و‌هوتحقق‌نیازهای‌اساسي‌و‌دستیابي‌به‌اهداف‌زندگي‌همراه‌است)

 زراجر نظریه-2-3-2-6

‌نفوذتری ‌با ‌از ‌دیدگاهراجرز ‌پدیدار‌شناسي‌و ‌روش‌او ش‌انسان‌گرایي‌ن‌و‌کارآمدترین‌روان‌شناسان‌است.

‌است ‌اسنارولخادی، ‌و ‌هالالیا ‌هالیماتون ‌ اصولا (.۲0١١)ماردینا، ‌مفهوم ‌با ‌وی ‌مي‌"خود"نام ‌.‌باشدقرین

ني‌فرد‌و‌درباره‌پدیدار‌شناسان‌بر‌خلاف‌روان‌کاوان‌بر‌انگیزه‌های‌نا‌خودآگاه‌تکیه‌مي‌نمودند‌بر‌دیدگاه‌ذه

آنچه‌تاکنون‌در‌جال‌وقوع‌است‌تاکید‌مي‌ورزند.‌در‌پدیده‌شناختي‌اعتقاد‌بر‌این‌است‌که‌اگر‌چه‌دنیای‌

واقعي‌ممکن‌است‌دنیای‌واقعي‌ممکن‌است‌موجود‌باشد‌ولي‌موجودیت‌آن‌را‌نمي‌توان‌شناخت‌و‌یا‌تجربه‌

رو‌انسان‌فقط‌‌یت‌را‌تصور‌و‌دریافت‌کرد.‌از‌ایناز‌این‌میان‌موجود‌،کرد‌بلکه‌مي‌توان‌بر‌اساس‌ادراکات‌فرد

.‌راجرز‌عزت‌نفس‌را‌ارزیابي‌بر‌اساس‌ادراکاتش‌از‌اشیا‌و‌بر‌اساس‌تصوری‌که‌از‌آن‌دارد‌رفتار‌خواهد‌کرد

مداوم‌شخص‌از‌ارزشمندی‌خویشتن‌خود‌یا‌نوعي‌قضاوت‌نسبت‌به‌ارزشمندی‌وجودی‌خود‌تعریف‌کرده‌

                                                           
1
. Du, Bernardo & Yeung 

2
. self-competence 

3
. Collin, Karatzias, Power, Howard, Grierson & Yellowlees 

4
. self-satisfaction 

5
. Zayed, Ahmed, Van Niekerk & Ho 
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در‌انسان‌حالت‌عمومي‌دارد؛‌نیاز‌به‌توجه‌مثبت‌دیگران‌شامل‌باخوردها،‌است.‌او‌معتقد‌است‌که‌این‌صفت‌

‌کودک‌ ‌اولیاء ‌خصوص ‌به ‌محیط ‌طرف ‌از ‌و ‌مهرباني ‌و ‌پذیرش ‌و ‌صمیمیت ‌آمیز، ‌محبت ‌و ‌گرم رفتار

‌ ‌لساني، ‌آذری‌و ‌چارچوب‌دروني‌ (.١۳9۲است)نقوی، ‌پدیدارشناختي‌مي‌گوید: ‌رویکرد ‌درباره ‌خود راجرز

‌انساني‌من ‌اوستداوری‌هر ‌درک‌رفتار ‌و ‌برای‌فهم ‌دید ‌اسب‌ترین‌زاویه ‌های‌. ‌تجربه ‌به ‌اعتماد ‌و اعتقاد

راجرز‌را‌به‌ارائه‌روش‌درماني‌مراجعه‌‌،بالندگي‌و‌کمال‌،شخصي‌و‌گرایش‌فطری‌به‌حرکت‌در‌جهت‌رشد

‌موفقیت‌رمدا ‌داشت‌که ‌وا ‌بي‌رهنمود ‌درمان ‌آوردیا ‌دنبال ‌به ‌ساماح)های‌بسیاری‌را ‌و ‌موختار ،‌١محمد،

۲0١١)‌. 

 ساليوانبين فردی نظریة -2-3-2-7

‌طریق‌از‌که‌داند‌مي‌خویشتن‌نظام‌را‌انسان‌شخصیت‌مهم‌اجزای‌از‌یکي‌که‌است‌باور‌این‌بر‌سالیوان‌نظریة

‌دارد‌اجتماعي‌منشاء‌خویشتن‌سالیوان‌نظر‌از‌کند‌مي‌رشد‌مهم‌اشخاص‌با‌رابطه ‌از‌مید‌تفسیر‌او.

‌و‌سپس‌به‌یک‌تحلیل‌گستردهذیردپ‌مي‌را‌شخصیت‌اجتماعي‌آبشخورهای ‌فرآیندهای‌بین‌فردی‌‌. تری‌از

دهد.‌طبق‌این‌نظریه‌ارزش‌خود‌با‌‌رسد.‌سالیوان‌از‌عزت‌نفس‌بر‌اساس‌نیاز‌به‌امنیت‌بین‌فردی‌نظر‌مي‌مي

سالیوان‌معتقد‌است‌فرد‌به‌طور‌مدام‌در‌‌رود.‌احساس‌توان‌فرد‌برای‌اجتناب‌از‌ناامني‌بین‌فردی‌بالا‌مي

کند‌در‌واقع‌فرد‌نیازمند‌‌کند.‌زیرا‌این‌فقدان‌اضطراب‌ایجاد‌مي‌ز‌دست‌دادن‌عزت‌از‌خود‌دفاع‌ميمقابل‌ا

‌ارزیابي‌منفي‌دیگران(‌حاصل‌شده‌ ‌که‌در‌اثر‌تهدیدات‌بر‌عزت‌نفس‌)از‌طریق‌طرد‌یا ‌اضطرابي‌را دارد‌تا

‌تحقیر‌یا‌طرد‌انتظار‌ردف‌که‌ افتد‌است‌دفع‌کند.‌زیرا‌اضطراب‌که‌یک‌پدیده‌فردی‌است‌هنگامي‌اتفاق‌مي

‌در‌همچنین‌سالیوان.‌شود‌مي‌تحقیر‌یا‌طرد‌دیگران‌یا‌خود‌وسیله‌به‌واقعاً‌یا‌دارد‌را‌دیگران‌وسیله‌به‌شدن

است.‌‌کرده‌صحبت‌کند‌اثر‌بي‌یا‌دهد‌تقلیل‌را‌خود‌نفس‌عزت‌به‌تهدید‌گیرد‌مي‌یاد‌چگونه‌فرد‌اینکه‌مورد

‌توانایي‌اجتناب‌یا‌های‌مختلف‌و‌در‌افراد‌مي‌آموزند‌با‌سبک جات‌مختلف‌با‌چنین‌تهدیدهایي‌روبرو‌شوند.

کاهش‌از‌دست‌دادن‌عزت‌نفس‌در‌حفظ‌سطح‌نسبتاً‌بالا‌و‌مطلوب‌عزت‌نفس‌مهم‌است.‌گرچه‌سالیوان‌در‌

پندارد‌که‌تجربیات‌اولیه‌خانوادگي‌نقش‌‌کند‌اما‌مي‌آید‌بحثي‌نمي‌مورد‌اینکه‌این‌توانایي‌چگونه‌به‌وجود‌مي

                                                           
1
. Mohamad, Mokhtar & Samah 
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‌ ‌او‌بر‌بنیان‌بین‌فردی‌عزت‌نفس‌یعني‌بر‌اهمیت‌ویژه‌‌ایفاء‌ميمهمي‌را های‌‌و‌اهمیت‌روشخانواده‌کند.

 (.١۳9۶)دانش‌لیلان‌و‌بیگ‌زاده،‌دهنده‌حوادث‌تحقیرکننده‌تاکید‌کرده‌است‌کاهش

 عقلاني هيجاني آليسنظریه -2-3-2-8

‌الیس‌انسان‌تمایل‌به‌عشق‌و ‌اعتقاد ‌توجه،‌به ‌‌مراقبت‌و‌محبت، ‌ونیل‌به ‌دارد ‌مورد‌آرزوها ‌قرار‌‌از تنفر

‌و‌گرفتن، ‌دوری‌مي‌جوید،‌بي‌توجهي‌ ‌الیس‌عزت‌نفس‌و‌ناکامي‌ ‌عقیده ‌به‌به ‌اساس‌‌‌اعتماد ‌بر خود

‌به‌خوبي‌انجام‌مي‌‌آید‌یعني‌وقتي‌فردهای‌‌شخصي‌در‌فرد‌بوجود‌مي‌دستاورد‌ها‌‌وپیشرفت کارهایش‌را

عزت‌نفس‌‌یک‌شخص‌در‌نتیجه‌عملکرد‌‌حال‌اگر‌ند،دهد‌در‌نتیجه‌آن‌عزت‌نفس‌بیشتری‌را‌پیدا‌مي‌ک

چنان‌که‌عزت‌نفس‌خود‌را‌در‌نتیجه‌شکست‌از‌دست‌‌خوبي‌داشته‌باشد‌افزایش‌پیدا‌کرد‌در‌این‌صورت

کمتر‌با‌شکست‌مواجه‌شود‌اما‌همیشه‌‌فرد‌چنان‌زندگي‌کند‌که‌بدین‌طریق‌حتي‌اگر‌برد.بدهد‌رنج‌مي

‌نیز‌کاهش‌یابد‌ار‌شکست‌شود‌وآینده‌دچ‌این‌امکان‌وجود‌دارد‌که‌در ‌آن‌عزت‌نفس‌او ‌با )نقوی،‌همراه

‌(.١۳9۲آذری‌و‌لساني،‌

شخص‌‌که:‌معني‌این‌اصطلاح‌این‌است‌گذارد‌والیس‌بر‌مفهوم‌خویشتن‌پذیری‌غیر‌شرطي‌صحه‌ميآلبرت‌

در‌کسب‌الیس‌افراط‌آلبرت‌البته‌‌وجود‌یا‌بودن‌خود‌را‌بدون‌الزامات‌یا‌شرایط‌دیگری‌مي‌پذیرد.‌خویشتن،

‌یک‌فکر‌غیرمنطقي‌مي ‌اعتقاد‌به‌و‌اختلالات‌رفتاری‌مي‌دانست‌که‌منجر‌به‌اضطرابارزشمندی‌را گردد،

این‌تصور‌امکان‌پذیر‌‌لیاقت،‌کمال‌و‌فعالیت‌‌شدید‌است،‌اینکه‌‌لازمه‌احساس‌ارزشمندی‌وجود‌حداکثر

‌به‌اضطراب‌و‌نیست‌وتلاش‌و‌وسواس‌در‌کسب‌آن مبتلا‌مي‌سازد‌و‌منجر‌به‌‌بیماری‌های‌رواني‌‌فرد‌را

‌ناتواني ‌وی‌مي‌گردد.‌احساس‌حقارت‌و ‌تکنیک‌های‌‌در ‌و الیس‌حتي‌برای‌افزایش‌عزت‌نفس‌راهبردها

جمله‌آن‌‌موارد‌در‌آموزش‌ابراز‌وجود‌است‌که‌‌یک‌‌رویکرد‌رفتاری‌مي‌‌ای‌را‌پیشنهاد‌نموده‌است‌از‌ویژه

‌دارد‌که‌به‌مراجعان‌بیاموزد‌که‌بدون‌زیر‌پا‌گزاردن‌گروهي‌به‌کار‌گرفته‌مي‌شود‌و‌تاکید‌در‌فضای‌باشد‌و

‌احساسات‌به‌شیوه‌مستقیم،‌صادقانه‌و‌رفتار‌ابراز‌آمیز‌شامل‌بیان‌افکار‌و.‌حقوق‌دیگران‌از‌خود‌دفاع‌کنند

که‌یاد‌گرفته‌اند‌که‌وجود‌‌خود‌را‌ابراز‌کنند‌معمولا‌در‌مورد‌خودشان‌احساس‌خوبي‌‌افرادی‌مناسب‌است.

کند‌ظریه‌آلیس‌عزت‌نفس‌یک‌شخص‌در‌نتیجه‌عملکرد‌خوبي‌که‌داشته‌است‌افزایش‌پیدا‌مي.‌طبق‌ندارند
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و‌در‌صورتي‌که‌رنج‌خواهد‌برد‌که‌در‌آینده‌عزت‌نفس‌خود‌را‌در‌اثر‌شکست‌از‌دست‌بدهد)نقوی،‌آذری‌و‌

‌(.١۳9۲لساني،‌

 نظریه کوپر اسميت-2-3-2-9

عني‌قضاوت‌شخصي‌از‌با‌ارزش‌بودن‌است،‌که‌در‌عزت‌نفس‌ی»کندکوپر‌عزت‌نفس‌را‌این‌گونه‌تعریف‌مي

ی‌قادر‌ی‌اعتقاداتي‌را‌که‌شخص‌در‌زمینههایي‌که‌شخص‌نسبت‌به‌خود‌دارد‌بیان‌شده‌است‌و‌دامنهنگرش

‌بیان‌مي ‌دارد، ‌خود ‌ارزش‌بودن‌در ‌با ‌معني‌بودن‌و ‌با ‌کندبودن، ‌اسمیت‌عزت‌نفس‌را‌«. ‌عبارتي‌کوپر به

ی‌ارزش‌خود‌است.‌بین‌عزت‌نفس‌و‌تصور‌فرد‌از‌توانایي‌های‌دربارهیا‌قضاوتی‌خود‌و‌ارزشیابي‌فرد‌درباره

ای‌که‌اگر‌میزان‌عزت‌نفس‌کاهش‌یابد‌احساس‌ضعف‌و‌خود‌ارتباط‌خود‌ارتباط‌متقابل‌وجود‌دارد،‌به‌گونه

‌احیاء ‌فرد ‌ارزشمندی‌در ‌احساس‌توانمندی‌و ‌افزایش‌میزان‌عزت‌نفس، ‌با ‌آمده، ‌به‌وجود ‌فرد ‌ناتواني‌در

‌‌مي ‌اسمیت‌۲00۳شود)کوپر، ‌کوپر ‌اساس‌دیدگاه ‌بر ‌ارزیابي‌منعکس(. ‌حدی‌از ‌دیگران‌‌عزت‌نفس‌تا شده

شود.‌هیچ‌انساني‌در‌ارزیابي‌از‌خود،‌یک‌جزیره‌تنها‌نیست‌که‌فقط‌خودش‌باشد.‌او‌در‌درون‌خود‌‌ناشي‌مي

خودش‌قائل‌است،‌افرادی‌‌کند.‌اگر‌او‌ارزش‌زیادی‌برای‌اش‌را‌حمل‌مي‌کننده‌گروه‌اجتماعي‌آئینه‌منعکس

گیرد‌به‌این‌خاطر‌است‌‌کم‌مي‌اند،‌و‌اگر‌خود‌را‌دست‌ای‌داشته‌اند‌که‌با‌او‌رفتار‌محترمانه‌در‌زندگي‌او‌بوده

او‌اند.‌تفکر‌و‌نحوة‌رفتار‌افراد‌مهم‌کلید‌اصلي‌نظریة‌‌که‌افراد‌مهم‌دیگر‌به‌صورت‌یک‌شي‌با‌او‌رفتار‌کرده

‌(.١۳9۶لان‌و‌بیگ‌زاده،‌دانش‌لی)در‌مطالعة‌عزت‌نفس‌است

 ها؛ تعریف و نظریهحل مسئله-2-4

 تعریف حل مسئله-2-4-1

‌مساله، فرایندی صورت به مسأله حل ‌تعریف ‌و ‌شناسایي ‌شامل ‌فعال ‌روش‌یادگیری ‌نوعي ‌و  رفتاری

‌نتیجه‌جمع ‌فرایندی‌برای‌کشف،‌آوری‌اطلاعات، ‌آزمون‌نتایج‌و‌ارزشیابي‌و‌تصمیم‌گیری، گیری‌مقدماتي،

‌یک‌راهتوال ‌ترتیب‌صحیح‌راههایي‌که‌به‌یک‌هدف‌یا است)ادیب‌نیا،‌ شود‌تعریف‌شدهحل‌منتهي‌مي ي،

شوند‌با‌مسائل‌متفاوت‌و‌متنابهي‌رو‌به‌رو‌مي‌تمام‌افراد‌در‌زندگي‌روزمره‌خود(.‌١۳9۲مهاجر‌و‌شیخ‌پور،‌

ن‌و‌متخصصان‌تعلیم‌و‌ای‌و‌حل‌مسئله‌را‌بیش‌از‌پیش‌برای‌روانشناساهای‌مقابلهکه‌لزوم‌آموزش‌مهارت
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‌مي ‌فراهم ‌راهتربیت ‌از ‌مشکلات ‌با ‌مقابله ‌در ‌دارند ‌بالاتری ‌مسئله ‌حل ‌توانایي ‌که ‌افرادی هایي‌حلکند.

‌مي ‌کاهش‌استرس‌استفاده ‌با ‌همچنین ‌باشد. ‌داشته ‌آنها ‌برای ‌را ‌پاسخ ‌مناسب‌ترین ‌و ‌بهترین ‌که کنند

های‌حل‌مسئله‌را‌کنند.‌از‌طرفي‌افرادی‌که‌مهارت‌توانند‌تجربهشادکامي‌و‌سلامت‌عمومي‌بهتری‌را‌نیز‌مي

‌گرفته ‌فرا ‌خوبي ‌روشبه ‌با ‌آن ‌تعامل ‌و ‌محیط‌اجتماعي ‌ارتباط‌با ‌در ‌مياند ‌کار ‌به ‌به‌هایي‌را ‌که گیرند

‌آقامحمدیان‌شعرباف،‌سالم رودی‌و‌سلطانزاده‌مزرجي،‌موفقیت‌روز‌افزون‌آنها‌منتهي‌شود)محدث‌اردبیلي،

خواهد‌شود‌که‌فرد‌از‌طریق‌آن‌ميمي‌اطلاقفرایندی‌شناختي‌و‌رفتار‌ابتکاری‌فرد‌حل‌مسئله‌به‌(.‌١۳9٥

‌سازش ‌و ‌مؤثر ‌مقابله‌راهبردهای ‌یافتة ‌مقابل ‌در ‌را ‌کند‌مشکلاتای‌خود ‌ابداع ‌کشف‌یا ‌تعیین، .‌روزمره

‌تفکر‌و‌رفتار‌فرد‌برای‌تضمین‌رسیدن‌به‌پیامدهای‌مطلوبي‌است‌که‌جستجو‌مي -همچنین،‌حل‌مسئله،

‌(.‌١۳9۴)غیاثي،‌کند

توانایي‌‌.که‌از‌توانایي‌حل‌مسئله‌بالاتری‌برخوردار‌بودند،‌افسردگي‌و‌هراس‌اجتماعي‌کمتری‌داشتند‌افرادی

‌آموزش‌این‌مهارت‌مي‌حل‌مسئله‌بر‌کاهش‌افسردگي‌و‌هراس‌اجتماعي‌دانشجویان‌تأثیر‌مي تواند‌‌گذارد.

بخش‌قابل‌توجهي‌از‌آسیب‌(.‌١۳9١،‌رنجبر‌و‌بیاني،‌د)بیانيها‌گرد‌منجر‌به‌ارتقاء‌سطح‌سلامت‌رواني‌آن

آموزان‌بر‌اساس‌افسردگي‌با‌توجه‌به‌ضعف‌در‌حل‌مسئله‌اجتماعي‌توجیه‌مي‌شود.‌بهبود‌در‌پذیری‌دانش

آموزان‌تواند‌به‌عنوان‌راهکاری‌مناسب‌برای‌پیشگیری‌از‌افسردگي‌در‌دانش‌آموزان‌ميحل‌مسئله‌برای‌دانش

‌١ریستچلبه‌کار‌رود)جکسون‌و‌د ،۲0١۶‌ توانایي‌شناسایي‌و‌راه‌حل‌و‌حل‌مسئله‌در‌افراد‌سالم‌بهتر‌از‌(.

‌توانایي‌حل‌ ‌اختلالات‌رواني‌چون‌افسردگي‌با ‌آن‌بود‌که‌بین‌بروز ‌نتایج‌نشان‌دهنده ‌است. ‌افسرده افراد

(.‌۲،‌۲0١٥داری‌وجود‌دارد)توما،‌اشمیدت،‌جوکل،‌نورا‌و‌سوچان‌مسئله‌اجتماعي‌و‌ضعف‌در‌آن‌رابطه‌معني

-گیری‌منفي‌حل‌مسئله‌و‌سبک‌حل‌مسئله‌اجتنابي‌در‌رابطه‌مثبت‌و‌معني‌نشخوار‌فکری‌افسرده‌با‌جهت

داری‌داشت.‌نشخوار‌فکری‌افسرده‌پایین‌با‌سبک‌مثبت‌حل‌مسئله‌در‌رابطه‌بود.‌افزایش‌در‌گرایش‌به‌حل‌

                                                           
1
. Jackson & Dritschel 

2
. Thoma, Schmidt, Juckel, Norra & Suchan 
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هاسگاوا،‌یوشیدا،‌هاتوری،‌اه‌باشد)تواند‌با‌نشخوار‌فکری‌افسرده‌همرمسئله‌منفي‌و‌اجتناب‌از‌حل‌مسنله‌مي

‌(.‌١‌،۲0١٥نیشیمورا،‌موریموتو‌و‌تانو

 آموزش حل مسئله-2-4-2

‌فرایندی‌شناختيح ‌مسئله ‌آن‌شخص‌تلاش‌مي‌-ل ‌در ‌راهرفتاری‌است‌که ‌برای‌حلکند های‌سازگاری

‌شناسایي‌کندمشکلات‌استرس ‌را ‌آور به‌منظور‌‌ای‌هستند‌کههای‌حل‌مسئله‌اعمال‌هدف‌گرایانهمهارت.

آمیز‌یک‌مشکل‌خاص‌بایستي‌انجام‌شوند.‌هر‌مرحله‌در‌فرآیند‌حل‌مسئله‌یک‌هدف‌یا‌وظیفه‌حل‌موفقیت

‌فرمول‌بي ‌این‌مراحل‌شامل‌تعریف‌و ‌راهنظیر‌دارد. ‌لیستي‌از ‌تهیه ‌تصمیم‌حلبندی‌مشکل، ‌به‌ها، گیری،

کند‌که‌به‌طور‌موثری‌با‌‌به‌افراد‌کمک‌مي‌این‌مهارت.‌باشدها‌ميحلا‌و‌ارزیابي‌نتایج‌راههحلکارگیری‌راه

های‌مختلفي‌را‌به‌کار‌بگیرند.‌از‌شود‌تا‌مهارتآور‌مقابله‌کنند،‌و‌به‌افراد‌آموزش‌داده‌ميمشکلات‌استرس

‌های‌آشفتهواکنش)جمله:‌الف(‌اصل‌مسئله‌را‌تغییر‌دهند‌)مثلا‌بر‌موانع‌رسیدن‌به‌هدف‌غلبه‌کنند(،‌و‌ب

‌نسبت‌به‌مشکل‌را ‌و‌دزوریلا؛‌توان‌به‌یک‌هدف‌دست‌یافتاصلاح‌کنند‌)مثلا‌قبول‌اینکه‌مي‌کننده )نزو

‌(.‌١۳9۴؛‌به‌نقل‌از‌خلیلي،‌غلامعلي‌لواساني‌و‌آزاد‌فارساني،‌۲00٥

شود‌تا‌‌دهي‌شده‌و‌ارایه‌مراحل‌حل‌مسئله‌به‌صورت‌متوالي‌سبب‌ميآموزش‌حل‌مسئله‌با‌روش‌سازمان

ها،‌پیشنهاد‌یک‌راه‌حل‌و‌مقایسه‌آن‌با‌راه‌حل‌مطرح‌شده‌برای‌ازش‌دادهآموزان‌توانایي‌بازیابي‌و‌پرددانش

آموزان‌به‌پیشرفت‌شایان‌‌یک‌مشکل‌قابل‌تشخیص‌را‌بدست‌آورده‌و‌در‌نتیجه‌استقلال‌و‌شایستگي،‌دانش

)مجارو‌و‌جباری،‌های‌خودتعییني‌را‌بدست‌آورندگیری‌و‌مهارتهایي‌مانند‌تصمیمتوجهي‌برسند‌و‌توانایي

١۳9٥‌ ‌بي‌(. ‌بي‌کفایتي، ‌دلیل‌بر‌ضعف، ‌مشکل‌را ‌افراد‌وجود‌مساله‌یا آموزش‌حل‌مساله‌باعث‌مي‌شود

لیاقتي،‌بي‌استعدادی‌و‌ناداني‌یا‌ناتواني‌خود‌ندانند‌و‌بتوانند‌پیامد‌راه‌حل‌و‌نتیجه‌ی‌تصمیم‌گیری‌های‌

‌استفا ‌خوبي ‌به ‌گشایي ‌مهارت‌های‌مساله ‌از ‌افراد ‌وقتي ‌کنند. ‌پیش‌بیني ‌را ‌آنان‌خود ‌در ‌کنند، ‌مي ده

‌(.١۳90احساس‌شایستگي‌و‌تسلط‌بر‌دروس‌و‌پیشرفت‌تحصیلي‌تقویت‌مي‌شود‌)گنجي‌و‌امیریان،‌

‌

                                                           
1
. Hasegawa, Yoshida, Hattori, Nishimura, Morimoto & Tanno 
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 های مرتبط با حل مسئلهنظریه-2-4-3

 و گلدفریدنظریه دزوریلا -2-4-3-1

‌مقابله ‌مهارت ‌مسئله، ‌افحل ‌موجب ‌که ‌است ‌عملي ‌و ‌ميزای ‌سازش‌یافتگي‌ایش‌حرمت‌خود ‌با ‌و شود

‌ادراک‌خویشتن،‌ت‌يصشخ های‌‌حل‌تي‌از‌راهسیف‌مسئله،‌تهیه‌فهرعرمطلوب‌ارتباط‌دارد‌و‌شامل‌پنج‌گام:

‌تصمیم ‌حل‌انتخابي‌استحل‌و‌امتحان‌کردن‌راهترین‌راهگیری‌در‌مورد‌مناسبمختلف، در‌این‌مدل‌حل‌.

ارائه‌شده‌‌نظریهدر‌.‌دشو‌مي‌اطلاقي،‌عي‌و‌دنیای‌واقعمسئله‌اجتماعي‌به‌فرایند‌حل‌مسئله‌در‌محیط‌طبی

ه‌سوی‌مسئله‌و‌مهارت‌حل‌بگیری‌‌دو‌مؤلفهه‌عمومي‌و‌نسبتاً‌مستقل‌وجود‌دارد:‌جهتگلدفرید‌‌و‌لادزوری

انگیرشي‌فرایند‌حل‌مسئله‌است.‌در‌حالي‌که‌مهارت‌حل‌مسئله‌ گیری‌به‌سوی‌مسئله،‌قسمتمسئله.‌جهت

‌از‌طریق‌‌ازشحل‌مؤثر‌سکند‌یک‌راهيي‌معفرایندی‌است‌که‌در‌آن‌شخص‌س یافته‌با‌یک‌مسئله‌ویژه‌را

‌(.‌١۳9۳)طاهر،‌نوروزی‌و‌تقي‌زاده‌رمي،‌های‌حل‌مسئله‌بیابدکاربرد‌منطقي‌راهبردها‌و‌تکلیف

-يم‌توصیفهیجاني‌نسبتاً‌پایدار‌است‌که‌‌-های‌شناختيای‌از‌طرحوارهگیری‌به‌سوی‌مسئله‌مجموعهجهت

وه‌بر‌آن‌در‌مورد‌توانایي‌کلي‌خود‌در‌مورد‌حل‌مسئله،‌لازندگي‌و‌ع‌لاتکند‌که‌چگونه‌یک‌شخص‌در‌مشک

‌احسا ‌و ‌واقمي‌سفکر ‌در گیری‌مسئله‌مؤلفه‌هیجاني‌فرایند‌حل‌مسهئله‌است‌که‌مربوط‌به‌جهت‌عکند.

‌ادراک‌عمومي‌شخص‌از‌‌-های‌هیجانيهای‌از‌طرحوارهعمل‌دست ‌به‌یک‌آگاهي‌و شناختي‌ثابت‌است‌و

‌مي ‌باز ‌روزمره ‌اینمسائل ‌ميطرحواره‌گردد. ‌موقها ‌در ‌را ‌مسئله ‌حل ‌اجرای ‌خصوعیتتوانند ‌به ‌صهای

-تعریف‌و‌صورتگیری‌کلي،‌ارت‌از‌جهتعبو‌گلدفرید‌‌یلاشش‌مرحله‌الگوی‌دزور.‌تسهیل‌یا‌بازداری‌کنند

)طاهر،‌نوروزی‌و‌تقي‌زاده‌حل،‌و‌بازبیني‌است،‌تصمیم‌گیری،‌اجرای‌راهعهای‌بدیحلمسئله،‌تولید‌راه‌بندی

‌(.١۳9۳،‌رمي

 نظریه حل مسئله مارزینو-2-4-3-2

‌به‌کار‌گیرند‌که‌هر‌کدام‌خود‌خرده‌مساله‌باید‌مهارت‌آموزان‌برای‌حلاز‌نظر‌مارزینو،‌دانش های‌ذیل‌را

‌ميمهارت ‌بر ‌در ‌را ‌مهارتهایي ‌جمعگیرد. ‌مرکزی، ‌های ‌سازماناطلاعاتآوری ‌یادآوری، ‌تحلیل،‌‌، دادن،

-ها‌یا‌راهبردهایي‌است‌که‌افراد‌آگاهانه‌به‌آن‌ميهارت‌یادآوری:‌فعالیت.‌مابيکردن،‌ارزشی‌تولید،‌یکپارچه
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‌ ‌تا ‌بازیابي‌کنند‌اطلاعاتپردازند ‌را ‌آن ‌و ‌ذخیره ‌خود ‌حافظه ‌در ‌مهارت‌مهارت‌سازماندهي،‌‌.را ‌از منظور

ه‌عبارتي،‌به‌بهتر‌فهمیده‌شده‌و‌به‌طور‌کارآمدتر‌ارائه‌شود.‌ب‌اطلاعاتاست‌تا‌این‌‌اطلاعاتآرایش‌و‌تنظیم‌

‌تفاوت ‌به ‌توجه ‌تشابهات‌و ‌جورکردن ‌وسیله ‌و ‌اطهاتواليها ‌مي‌لاعات، ‌در ‌صورت‌ساختار ‌مآیندبه هارت‌.

 .ها‌و‌روابط‌استموجود‌از‌طریق‌بررسي‌بخش‌اطلاعاتکردن‌و‌وضوح‌بخشیدن‌به‌‌تحلیل‌در‌واقع‌روشن

و‌افکار‌‌اطلاعاتاست.‌در‌واقع‌در‌تولید،‌های‌جدید‌،‌معني‌یا‌اندیشهاطلاعاتمهارت‌تولید‌به‌معنای‌تولید‌

مهارت‌ارزشیابي‌ارزیابي‌معقول‌و‌ .شوندآیند‌و‌اغلب‌با‌ساختارهای‌جدید‌دوباره‌طرح‌ميجدید‌به‌میان‌مي

‌(.‌١۳9۴پور،‌)صبوری،‌عباسي‌و‌گراميهاستمستدل‌بودن‌و‌کیفیت‌اندیشه

 ریه حل مساله شونفيلدنظ-2-4-3-3

ای‌برای‌حل‌ای‌درک‌کردن‌مسئله‌توسط‌دانش‌آموز،‌طرح‌کردن‌نقشههار‌مرحلهشونفیلد‌با‌توسعه‌نظریه‌چ

ای‌کردن‌مسئله،‌اجرا‌کردن‌مسئله‌مورد‌نظر،‌به‌عقب‌برگشتن‌برای‌امتحان‌جواب‌مسئله‌توانست‌ابعاد‌تازه

را‌از‌خود‌‌آموزان‌در‌ضمن‌حل‌مساله،‌رفتارهای‌متفاوتياز‌حل‌مسئله‌را‌نمایان‌سازد.‌به‌نظر‌شونفیلد‌دانش

گذارند‌که‌مهمترین‌آنها‌عبارت‌اند‌از‌تحلیل‌مسئله،‌انتخاب‌دانش‌مناسب،‌طرح‌نقشه،‌اجرای‌‌به‌نمایش‌مي

کند‌توجه‌به‌چهار‌آن‌و‌بررسي‌مجدد‌جواب.‌از‌دیدگاه‌شونفیلد‌آنچه‌موفقیت‌در‌حل‌مسئله‌را‌تضمین‌مي

‌رهیافت ‌کنترل‌و‌نظام‌باورها‌است)شونفیلد،مولفه‌منابع، ‌به‌نقل‌از‌‌١987ها، ‌نوروزی‌؛ رکاب‌اسلامي‌زاده،

‌(.‌١۳9١لرکي‌و‌نصری،‌

 نظریه شناختي بک-2-4-3-4

‌ ‌شناختي ‌طرحواره‌بکنظریه ‌و ‌ناکارآمد ‌شناختيافکار ‌ناکارآمد ‌‌های ‌ریشه ‌را ‌اضطرابي‌اختلالدر های

ارزیابي‌آنها‌از‌جهان‌‌بر‌اساس‌نظریه‌شناختي‌بک‌عاطفه‌و‌رفتار‌افراد‌به‌میزان‌زیادی‌تحت‌تأثیر‌دانند.‌مي

های‌افراد،‌یک‌سری‌دهد،‌به‌علاوه‌شناختکند‌و‌واکنش‌نشان‌مياست،‌یعني‌اینکه‌شخص‌چگونه‌فکر‌مي

‌آگاهي ‌در ‌که ‌است ‌تصویری ‌و ‌ذهني ‌یا ‌کلامي ‌شناختحوادث ‌این ‌دارد. ‌قرار ‌نگرشهایش ‌بر ‌یا‌ها ها

‌طریق‌تجربه‌فرضیه ‌از ‌یافته‌هایي‌که ‌های‌اولیه‌توسعه ‌کلارک‌و‌پایهاند، ‌ویتنگل، ‌است)چارت، گذاری‌شده
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‌١تاسه ،۲0١8.)‌‌ ‌الگوهای‌رفتاری‌و ‌اولیهطرحوارهبر‌این‌اساس، ‌ویژگيهای‌ناسازگار های‌های‌مهم‌اختلال،

‌هدفهیجاني‌تلقي‌مي ‌که ‌حساب‌ميشوند ‌به ‌برای‌درمان ‌۲)بارلوآیندهای‌مفیدی‌نیز ‌نقل‌از‌۲008، ‌به ؛

خود‌‌خودشانارزیابي‌افراد‌از‌‌بک، رفتاری اساس‌نظریه‌شناختي‌بر‌(.١۳9٥اکبری،‌محمدخاني‌و‌ضرغامي،‌

‌‌ها‌بستگي‌به‌طرحواره ‌خودشان‌مربوط‌است. ‌ناکارآمد‌شناختي‌آنان‌از ‌افکار بک‌معتقد‌است‌عواطف‌و‌و

روی‌‌شوند‌و‌برمان‌است،‌ایجاد‌ميهای‌شناختي‌که‌ناشي‌از‌تجارب‌گذشتهرفتارهای‌ما‌به‌وسیله‌طرحواره

‌از‌دنیا‌تأثیر‌ميادر ‌نویدیان‌و‌شاه١979)بک،‌گذارند‌اک‌ما ‌به‌نقل‌از‌نیلفروشان، ‌؛ (.‌کاربرد‌١۳9۴محمدی،

حل‌مسئله‌در‌نظریه‌شناختي‌بک‌به‌عنوان‌بخشي‌از‌جنبش‌شناختي‌و‌رفتاری‌برای‌اصلاح‌رفتار‌آغاز‌شد.‌

‌قادر‌مي ‌از‌آنجایي‌که‌تمام‌سازد‌تا‌به‌طور‌موثرتری‌مسائل‌زندگي‌رتوانایي‌حل‌مسئله‌فرد‌را ا‌حل‌نماید.

آموزند‌تا‌در‌برخورد‌شوند،‌در‌آنها‌به‌فرد‌ميهای‌شناختي‌و‌رفتاری‌خود‌به‌نوعي‌حل‌مسئله‌تلقي‌ميدرمان

‌(.‌١۳9٥با‌مشکلات‌چطور‌فکر‌کنند،‌نه‌آنکه‌چه‌فکر‌کنند)تاجری،‌

 ها؛ تعریف و نظریهگيریتصميم-2-5

 گيریتعریف تصميم-2-5-1

‌مس ‌در ‌گرو‌انسان ‌در ‌زندگي ‌در ‌موفقیت ‌و ‌است ‌مختلف ‌های ‌گیری ‌تصمیم ‌نیازمند ‌همواره ‌زندگي یر

کند‌تا‌با‌اطلاعات‌و‌آگاهي‌کافي‌مهارت‌تصمیم‌گیری‌به‌ما‌کمک‌مي.‌گیری‌درست‌و‌به‌جای‌اوست‌تصمیم

ه‌کار‌بگیریم‌های‌مختلف‌بهترین‌راه‌حل‌را‌انتخاب‌کرده‌و‌بحلبا‌توجه‌به‌اهداف‌واقع‌بینانه‌خود،‌از‌بین‌راه

‌باشیم ‌نیز ‌پذیرای‌پیامدهای‌آن ‌تو ‌اصلي‌فعالیت. ‌عنوان‌جوهره ‌گیری‌به ‌زندگي‌ها‌صمیم ‌تمامي‌‌در در

‌افراد‌‌وظایف ‌اهمیت‌به‌سزایي‌برخوردار‌استروزمره ‌)از ‌١۳87هادی‌زاده‌مقدم‌و‌طهراني، گیری‌تصمیم(.

‌نقش‌گستردهای‌در‌زندگي‌آدمي‌دارد ‌در‌ای‌به‌شمار‌نميی‌بحث‌تازهگیرمطالعه‌فرایندهای‌تصمیم. آید.

‌رشتهطي‌سال ‌تحقیقات‌متعددی‌در ‌حوزههای‌اخیر ‌و ‌تصمیمها ‌مقوله ‌گیری‌انجامهای‌مختلف‌پیرامون

گیری‌های‌تصمیمها‌و‌مدلهای‌متعددی‌در‌رابطه‌با‌سبک‌بندی‌تاکنون‌طبقه‌آنها‌در‌نتیجهگرفته‌است‌که‌

‌(.١۳9۴آهنچیان‌و‌عصاوردی،‌؛‌به‌نقل‌از‌‌۲00)آدامیر،شده‌استنظران‌ارائهتوسط‌صاحب

                                                           
1
. Jarrett, Vittengl, Clark & Thase 

2
. Barlow 
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‌و‌‌تصمیم ‌حافظه ‌قضاوت، ‌مسئله، ‌حل ‌پردازش‌آنها، ‌و ‌اطالعات ‌مانند ‌زیادی ‌فرآیندهای‌شناختي گیری،

‌به‌خدمت‌مي ‌میلر‌و‌بایرنز‌گیردیادگیری‌را ‌بهتصمیم. ‌بین‌شقوق‌متفاوت‌‌گیری‌را عنوان‌فرآیند‌انتخاب،

های‌گیری‌همچنین‌انتخاب‌یک‌راهکار‌از‌میان‌گزینهتصمیم‌.کنند‌ميبرای‌رسیدن‌به‌هدف‌خاصي‌تعریف‌

‌بر‌طبق‌این‌تعریف‌هسته‌مرکزی‌برنامهمختلف‌نیز‌دانسته‌مي ‌شود‌ریزی‌نامیده‌مي‌شود‌و گیری‌تصمیم.

گیرنده‌به‌شناسایي‌تمامي‌راهکارهای‌ممکن،‌ارزیابي‌نتایج‌هر‌راهکار‌از‌تمامي‌منطقي،‌بیانگر‌تمایل‌تصمیم

)آهنچیان‌و‌گیری‌استها‌و‌در‌نهایت‌انتخاب‌راهکار‌بهینه‌و‌مطلوب‌در‌هنگام‌مواجهه‌با‌شرایط‌تصمیمهجنب

‌(.‌١۳9۴عصاوردی،‌

ها‌از‌در‌تمامي‌وظایف‌آن‌های‌مختلف‌و‌افراد‌در‌تمام‌زمینههای‌گیری‌به‌عنوان‌جوهره‌اصلي‌فعالیتصمیمت

صمیم‌گیری‌خود‌را‌با‌توجه‌به‌عوامل‌مختلف‌انتخاب‌سبک‌ت‌افراد‌مختلفاهمیت‌به‌سزایي‌برخوردار‌است.‌

گیری‌‌بین‌سبک‌های‌تصمیم‌گیری‌عقلایي‌و‌شهودی‌رابطه‌معني‌دار‌منفي،‌بین‌سبک‌تصمیم.‌مي‌کنند

گیری‌آني‌رابطه‌گیری‌شهودی‌و‌سبک‌تصمیمگیری‌اجتنابي‌و‌بین‌سبک‌تصمیمعقلایي‌و‌سبک‌تصمیم

های‌تصمیم‌گیری‌گیری‌اجتنابي‌و‌هر‌یک‌از‌سبکسبک‌تصمیم‌دار‌مثبت‌وجود‌دارد.‌هم‌چنین‌بینمعني

‌(.‌١۳87)هادی‌زاده‌مقدم‌و‌طهراني،‌وابستگي‌و‌آني‌در‌این‌بررسي‌رابطه‌معني‌دار‌منفي‌به‌دست‌آمد

 های تصميم گيریانواع سبک-2-5-2

 سبک عقلاني-2-5-2-1

‌شناسایي‌تمامي‌راهکارهای‌ ‌به ‌تمایل‌تصمیم‌گیرنده ‌از‌این‌سبک‌بیانگر ‌راهکار ‌ارزیابي‌نتایج‌هر ممکن،

های‌مختلف‌و‌در‌نهایت‌انتخاب‌راهکار‌بهینه‌و‌مطلوب‌توسط‌تصمیم‌گیرنده‌در‌هنگام‌مواجهه‌تمامي‌جنبه

گیری‌مساله‌رخ‌داده‌بطور‌به‌عبارتي‌در‌این‌سبک‌تصمیم(.‌١‌،۲007)اولیوراباشدگیری‌ميبا‌شرایط‌تصمیم

‌ ‌تصمیم ‌فرد ‌و ‌اجراء‌دقیق‌قابل‌تعریف‌بوده ‌مشخص‌جهت‌انتخاب‌و ‌کاملاً ‌ثابت‌و ‌یک‌فرایند ‌از گیرنده

افرادی‌که‌از‌سبک‌عقلایي‌برخوردارند‌تصمیمات‌خود‌را‌‌.کندحل‌و‌دستیابي‌به‌اهداف‌پیروی‌ميبهترین‌راه

                                                           
1
. Oliveira 
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براساس‌جستجو‌و‌تجز‌یه‌و‌تحلیل‌کامل‌و‌همه‌جانبه‌تمامي‌اطلاعات‌موجود‌هم‌از‌منابع‌دروني‌و‌هم‌از‌

‌(.١‌،۲00۴سینق‌و‌گرین‌هاوس)دهندروني‌قرار‌ميمنابع‌بی

 سبک شهودی-2-5-2-2

در‌این‌‌.آیدهای‌استنتاج‌شده‌به‌دست‌ميگیری‌شهودی‌فرآیندی‌ناخودآگاه‌است‌که‌در‌سایه‌تجربهتصمیم

‌بلکه‌با‌شیوه‌تصمیم ‌درست‌بودن‌تصمیم‌خود‌ندارد، ‌رابطه‌با گیری‌فرد‌تصمیم‌گیرنده‌منطق‌روشني‌در

فرادی‌که‌از‌.‌ادهدکند‌درست‌است‌انجام‌ميینش‌و‌فراست‌دروني‌خود‌آن‌چیزی‌را‌که‌فکر‌ميب‌تکیه‌بر

کنند،‌بلکه‌معتقدند‌در‌گیری‌شهودی‌برخورداند‌کاملاً‌تجزیه‌و‌تحلیل‌بخردانه‌مساله‌را‌رد‌نميسبک‌تصمیم

‌زماني ‌اطمینان‌و ‌شرایط‌عدم ‌در ‌یک‌بحران، ‌با ‌مواجهه ‌هنگام ‌ببرخي‌شرایط‌نظیر ‌حجم‌عظیمي‌از‌که ا

‌مي ‌مواجه ‌بحراني‌بودن‌اطلاعات‌پردازش‌نشده ‌و ‌مساله ‌علت‌ماهیت‌پیچیده ‌به ‌شرایطي‌که ‌در ‌و شوند

‌تصمیم ‌موضوع ‌پیرامون ‌موجود ‌اطلاعات ‌تمامي ‌آوری ‌جمع ‌امکان ‌و‌شرایط ‌دقیق ‌بررسي ‌و گیری

‌ ‌آمده ‌کمک‌افراد ‌فراست‌دروني‌به ‌و ‌شهود ‌ندارد، ‌انتخاب‌تصمیم‌سیستماتیک‌این‌اطلاعات‌وجود ‌در و

‌(.١۳87)هادی‌زاده‌مقدم‌و‌طهراني،‌تواند‌نقش‌مهمي‌را‌ایفا‌کندمناسب‌مي

‌پاس‌گیری‌عبارتند‌ازمنبع‌مهم‌شهود‌و‌بینش‌دروني‌در‌این‌سبک‌تصمیم‌سه‌ -پاسخهای‌ذاتي/‌فطری:

بدو‌تولد‌همراه‌خهای‌ذاتي‌از‌ضمیر‌ناخودآگاه‌انسان‌نشات‌گرفته،‌غیر‌قابل‌آموزش‌بوده‌و‌بطور‌غریزی‌از‌

ها‌و‌تجارب‌فراگرفته‌شده‌طي‌جریانات‌ها‌را‌آموختهعمومي:‌این‌منبع‌شهود‌انسان‌.‌تجاربباشندانسان‌مي

ها‌در‌راستای‌کاهش‌وابستگي‌فرد‌های‌متمرکز:‌این‌آموزشآموزش‌.دهندهای‌گذشته‌تشکیل‌ميموقعیت‌و

‌تحلیل ‌ناشناختهبه ‌شرایط‌مبهم‌و ‌در ‌بخردانه ‌توانمندی‌های‌کاملاً ‌بهبود ‌این‌ .باشدهای‌شهودی‌ميو بر

های‌متلاطم‌و‌ناشناخته‌از‌جامعیت‌و‌انعطاف‌پذیری‌گیری‌شهودی‌در‌محیطتوان‌گفت‌تصمیماساس‌مي

‌(.۲‌،۲00٥اسمیت-)اسپیسر‌و‌سادلربیشتری‌برخوردار‌است

 

 

                                                           
1
. Singh & Greenhaus 

2
. Spicer & Sadler-Smith 
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 سبک وابستگي-2-5-2-3

های‌دیگران‌در‌ها‌و‌راهنمایيو‌تکیه‌بر‌حمایت‌ین‌سبک‌بیانگر‌عدم‌استقلال‌فکری‌و‌عملي‌تصمیم‌گیرندهب

‌افرادیهنگام‌اتخاذ‌تصمیم‌است گیری‌وابستگي‌برخوردارند‌در‌هنگام‌مواجه‌شدن‌با‌که‌از‌سبک‌تصمیم‌.

های‌او‌عمل‌یک‌مشکل‌یا‌فرصت‌نیازمند‌این‌هستند‌که‌حتماً‌فردی‌در‌کنار‌آنها‌باشد‌تا‌کاملاً‌مطابق‌گفته

‌ ‌چنین‌افرادی‌به ‌نهایت‌کنند. ‌در ‌و ‌دیگران‌مشورت‌نموده ‌با ‌تصمیمات‌مهم ‌اتخاذ ‌هنگام ‌در جای‌اینکه

)هادی‌کنندهای‌سایرافراد‌عمل‌ميتصمیم‌نهایي‌را‌خودشان‌انتخاب‌کنند،‌کاملاً‌متکي‌و‌وابسته‌به‌دیدگاه

‌(.١۳87زاده‌مقدم‌و‌طهراني،‌

 سبک آني-2-5-2-4

‌تصمیم ‌گسبک ‌تصمیم ‌اضطرار ‌احساس ‌بیانگر ‌آني ‌در‌گیری ‌نهایي ‌تصمیم ‌اخذ ‌به ‌وی ‌تمایل ‌و یرنده

گیری‌آني‌برخوردارند‌میکه‌از‌سبک‌تصم‌افرادیبه‌عبارت‌دیگر‌ .ترین‌زمان‌ممکن‌استکوتاهترین‌و‌سریع

‌تصمیم ‌یت ‌موقع ‌با ‌شدن ‌مواجه ‌هنگام ‌اتخاذ‌در ‌را ‌خود ‌اصلي ‌تصمیم ‌درنگ ‌بي ‌و ‌بلافاصله گیری

‌(.‌١‌،۲00۴)تونهولمکنند‌مي

 اجتنابيسبک -2-5-2-5 

گیری‌اجتنابي‌برخوردارند‌در‌هنگام‌مواجه‌با‌مساله‌)مشکل‌یا‌فرصت(‌تا‌آنجا‌که‌فرادی‌که‌از‌سبک‌تصمیما

‌تصمیمامکان ‌باشد ‌طفره‌پذیر ‌داده ‌رخ ‌مساله ‌به ‌واکنش‌نسبت ‌هرگونه ‌از ‌و ‌انداخته ‌تعویق ‌به ‌را گیری

‌روند‌مي ‌ميبنابراین‌سبک‌تصمیم. ‌گیری‌اجتنابي‌را ‌اجتناب‌از‌توان‌تلاش‌و ‌به ‌تصمیم‌گیرنده تمایل‌فرد

‌حد‌امکان‌دور ‌تا ‌موقعیتاتخاذ‌هر‌گونه‌تصمیم‌و ‌مقدم‌و‌گیری‌تعریف‌نموهای‌تصمیمی‌از د)هادی‌زاده

‌(.١۳87طهراني،‌

 

 

 

                                                           
1
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 پيشينه پژوهش-2-6

 های انجام شده در داخل کشورپژوهش-2-6-1

ش،‌عزت‌نفس،‌رشد‌اجتماعي‌و‌خلاقیت‌رابطه‌انگیز(‌با‌هدف‌بررسي‌١۳9٥صمدی‌و‌قاسمي‌و‌موسوی)‌-

‌ابتدای ‌دانش‌آموزان ‌در ‌بر ‌پژوهش،اساس‌یافتهي ‌این ‌رشد‌‌های ‌و ‌خلاقیت ‌نفس، ‌عزت ‌با ‌انگیزش بین

‌دو‌ ‌از ‌عزت‌نفس‌کمتر ‌البته‌همبستگي‌بین‌انگیزش‌و ‌دارد، ‌مثبت‌وجود ‌و اجتماعي‌همبستگي‌معنادار

های‌عزت‌نفس،‌خلاقیت‌و‌رشد‌به‌عنوان‌عاملي‌بر‌مولفهکه‌انگیزش‌‌آیدمي‌بر‌‌باشد‌و‌چنین‌متغیر‌دیگر‌مي

‌.‌شود‌آموزان‌ابتدایي‌ميها‌در‌دانشاجتماعي‌تاثیر‌دارد‌و‌باعث‌افزایش‌این‌مولفه

‌يلیتحص‌شرفتیدر‌پ‌ياکتشاف‌کردیبر‌رو‌يمبتن‌یریادگیمدل‌چرخه‌‌ریتأث‌يررس(‌با‌هدف‌ب١۳9۳عبدی)‌-

آموزاني‌که‌از‌طریق‌مدل‌چرخه‌تحقیق‌نشان‌داد‌که‌دانش‌نتایجي‌درس‌علوم‌تجرب‌یریادگیو‌نگرش‌به‌

‌با‌ ‌مقایسه ‌پیشرفت‌تحصیلي‌بالاتری‌در ‌بودند ‌تدریس‌اکتشافي‌آموزش‌دیده ‌رویکرد یادگیری‌مبتني‌بر

‌یافتهدانش ‌داشتند.همچنین ‌روش‌تدریس‌سنتي ‌با ‌آموزش‌دیده ‌که‌آموزان ‌داد ‌نشان ‌این‌مطالعه ‌در ها

‌.‌تری‌به‌درس‌علوم‌داشتندمدل‌چرخه‌یادگیری‌آموزش‌دیده‌بودند،‌نگرش‌مثبتآموزاني‌که‌از‌طریق‌دانش

‌سجادی)‌- ‌و ‌دادگسترنیا ‌هدف‌١۳9۳نظری، ‌با  روش‌اکتشافي از استفاده بخشي اثر ایمقایسه بررسي(

 شهر غیر‌دولتي مدارس آموزشي متداول هایروش با میزان ابتدایي مدرسه‌در«‌میزان روش»شده‌ هدایت

‌ و پرخاشگری اجتماعي، های مهارت سازه سه کردن لحاظ با)تهران ‌یافتهخلاقیت( ‌که  نتایج‌نشان‌داد

-دانش خلاقیت نمره افزایش به منجر که متوجه میزان مدرسه آموزشي متفاوت به‌روش خلاقیت به مربوط

‌آموزان‌شده‌است.‌

‌جعفری‌ندوشن)‌- ‌و ‌هدف‌بررسي‌ا١۳9۲کولایي‌نژاد ‌با ‌درس‌ثربخشي‌روش‌اکتشافي‌ه( ‌در دایت‌شده

‌دانش ‌خلاقیت ‌بر ‌ابتدایي‌ریاضي ‌سوم ‌دختر ‌مي  آموزان ‌پژوهش‌نشان ‌این ‌روش‌تدریس‌‌نتایج ‌که دهد

های‌مختلف‌خلاقیت‌ریاضي‌دانش‌آموزان‌تأثیر‌داشته‌و‌آن‌را‌افزایش‌داده‌‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌بر‌حیطه

‌یکي‌از‌روش‌است،بدون‌شک‌مي تر‌‌یاضي‌در‌جهت‌هر‌چه‌خلاقهای‌متناسب‌تدریس‌ر‌توان‌این‌روش‌را

های‌تدریس‌‌این‌پژوهش‌اذعان‌دارد‌به‌این‌که‌استفاده‌از‌روش‌ت.شدن‌دانش‌آموزان‌در‌درس‌ریاضي‌دانس
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‌به‌خصوص‌روش‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌در‌درسي‌مانند‌ریاضیات‌که‌دانش‌آموزان ‌با‌را‌ فعال‌در‌مدارس،

‌.‌دهد‌مي‌،‌خلاقیت‌دانش‌آموزان‌را‌افزایشاست‌کرده‌مواجه‌چالش

 های انجام شده در خارج کشورپژوهش-2-6-2

(‌در‌پژوهش‌خود‌با‌هدف‌بررسي‌استفاده‌از‌از‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌در‌کلاس‌۲0١7)١میلر‌-

‌کلاس‌ ‌آموزش‌در ‌روند ‌تاثیرات‌مثبتي‌بر ‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌شده ‌است‌که درس‌نشان‌داده

‌دانش ‌و ‌دارد ‌رودرس ‌با ‌که ‌آموزش‌ميآموزاني ‌شده ‌هدایت ‌اکتشافي ‌تدریس ‌یادگیری‌‌ش ‌میزان بیند

توانند‌از‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌در‌جهت‌دهد‌که‌معلمان‌ميبیشتری‌دارند.‌این‌نتایج‌نشان‌مي

‌های‌خود‌در‌کلاس‌درس‌استفاده‌کنند.‌تلاش

ر‌روی‌یادگیری‌مشارکتي‌(‌با‌هدف‌بررسي‌تاثیر‌اثریخشي‌فنون‌تدریس‌فعال‌ب۲0١7)۲کاراکوپ‌و‌دکین‌-

‌این‌راهبرد‌یادگیری‌آموزان‌و‌مهارت‌علمي‌معلمان‌نشان‌داد‌که‌‌دانش ‌دیوارهای‌روشدر های‌مشارکتي،

-آموزان‌با‌همدیگر‌در‌اولویت‌قرار‌ميشود‌و‌همکاری‌و‌همیاری‌دانشتدریس‌سنتي‌از‌میان‌برداشته‌مي

‌بین‌مي ‌کلاس‌درس‌از ‌رقابت‌در ‌عین‌حال ‌در ‌و ‌گیرد ‌ميرود ‌را ‌افزایي‌جای‌آن ‌هم ‌رفاقت‌و گیرد.‌و

آموزان‌‌همچنین‌نتایج‌نشان‌داد‌که‌فنون‌تدریس‌فعال‌به‌شیوه‌جیگ‌ساو‌بر‌روی‌یادگیری‌مشارکتي‌دانش

‌تاثیر‌معنادار‌دارد.‌ و‌مهارت‌علمي‌معلمان

‌سوهندرا‌- ‌و ‌پریانتا ‌هدف‌بررسي۲0١7)۳فیردوآس، ‌با ‌یاد‌فعال‌تدریس  ( ‌الگوی‌چرخة ‌بر گیری‌مبتني

‌عزت‌نفس‌دانش‌ای‌مرحله‌هفت ‌بهبود ‌که‌عزت‌نفس‌دانشبر ‌تدریس آموزاني‌که‌‌آموزان‌نتایج‌نشان‌داد

‌یادگیری‌هفت‌فعال ‌الگوی‌چرخة ‌دریافت‌مي‌ای‌مرحله‌مبتني‌بر ‌عزت‌نفس‌بالاتری‌نسبت‌به‌را ‌از کنند

 کنند‌دارند.‌‌آموزاني‌که‌یادگیری‌متعارف‌و‌معمولي‌خود‌را‌دریافت‌مي‌دانش

 جمع بندی-2-7

 مجربین از بعضي حضور با خودجوش، نهادی عنوان به حالي در میزان هدایت آموزشي فرهنگي، موسسه

 را معضلات این برای موثر و جامع هایيپاسخ یارائه تاسیس، بدو از که گرفت، شکل تربیت و تعلیم‌ی‌عرصه
                                                           
1
. Miller 

2
. Karacop & Diken 

3
. Firdaus, Priatna & Suhendra 
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 از پس و نمود آغاز رسما را خود ارک دبیرستان تاسیس با ١۳7۶ سال در مجموعه این دید.‌خویش رسالت

 گذشتمي چه هر اما‌داد. گسترش را خویش خدمت یحوزه راهنمایي مقطع‌افتتاح با ١۳79 سال در آن

-دانش با کار‌هنگام مربیان که چرا شد،‌مي تر پررن مدرسه مسئولین برای بنیادین و ایریشه کار اهمیت

‌مي مشکلاتي به گاها آموزان ‌هایسختي رغم علي که جایي تا داشت. هاگذشته در یشهر که خوردندبر

 دبستان مقطع تأسیس بر تصمیم درگاهش مقربین به توسل و الهي درگاه از استعانت با  اجرایي، فراوان

 چارچوب گرفتن نظر در با و نماید سازی فرصت هاکاستي از تا است کرده تلاش موسسه شد.‌این گرفته

 آموزش در شده، بنا هاتوانایي پرورش بر که اکتشافي یادگیری پیشرفته دریست روش‌از آموزشي نظام کلي

‌کند. استفاده

 مباني از استفاده با و تربیت و تعلیم عرصه دلسوختگان تجارب از ایمجموعه هاتلاش‌این وردهایادست 

 و اسلامي فرهنگ زمینه به توجه با آنها کاربرد بر تأکید با و تربیتي علوم‌مباحث حیطه در موجود علمي

 شاگرد، روش این در است. شده هدایت اکتشافي یادگیری بر‌اساس‌مدرسه این در غالب روش است. ایراني

 و هاپرسش کمک به تا شوندمي تشویق یادگیرندگان روش‌این در است. یادگیری فرایند ثقل مرکز و محور

 مسئولیت هم و استقلال هم یادگیرندگان به شیوه‌این برسند. مطالب فهم و درک به معلم هایراهنمایي

-سوال تمام پاسخگوی اینکه جای به شود.‌معلممي داده آنها بین ارتباط برقراری و مفاهیم کشف برای لازم

 خوب هایمهارت ایجاد برسند.‌لازم پاسخ به خود آنان تا کرده فراهم را مناسب زمینه باشد، شاگردان های

 ها،فرضیه آزمایش سازی،فرضیه ها،داده آوریجمع کردن، لمس و دنشنی دیدن، خوب مانند کردن درک

‌است.‌اکتشافي یادگیری روش مهم عناصر از جدید هایموقعیت در مطالب انتقال و گیرینتیجه

 مشکلات‌است قادر که ایدگرفته نظر در کوچکي دانشمند مثابه به را آموزدانش شما رویکردی چنین در

‌اعم‌خود  آینده در بودن‌مؤثر و فعّال برای را راه و کند غیره‌حل‌ و عاطفي ارتباط، مهارتي، علمي، از را

-مي کاربردی نیازهایش،‌به توجه با که است شناختي عالي سطوح در و عمقي او کند.‌یادگیریمي فراهم

 و تجربه و لمع از گرفته تانش‌که تازه هایيحرف با و نوین یشیوه این با ابتدا از‌همان دبستان شود.‌این

 یعرصه در را مناسب الگویي شد موفق‌و نمود آغاز را خود کار بود خویش طراحان‌آموزشي‌و مربیان تدبیر
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 این آموزاناست.‌دانش داشته همراه به کننده خیره‌نتایجي مخاطبان، از اذعان‌بسیاری‌به که کند ارائه عمل

 مجبور‌را خود یادگیری برای آنها اند. منظم هم بسیار‌دارند، زیادی احساس‌آزادی اینکه عین در مدرسه

 ایشان در را مسئولیت احساس امر این هستند. کارهایشان‌مسئول که‌خود اند یافت نیکي به و بینندنمي

-مي خویش وظایف انجام به مربیان و اولیا تذکرات یا و تنبیه‌و به‌تشویق نیاز بدون که جایي تا برده‌بالا

 به کنندمي آرامش احساس آن در بودن از و هستند شانعاشق‌مدرسه‌میزان دبستان نآموزاپردازند.‌دانش

‌توجه‌به‌آنچه‌گفته‌و‌از‌آنجایي‌که‌برایشان‌مدرسه‌تعطیلي که حدی ‌با های‌در‌پژوهش خوشایند‌نیست.

(‌در‌مدارس‌یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مسیفکر‌یهاو‌عزت‌نفس‌و‌مهارت‌تیخلاق‌سهیمقا‌قبلي‌پژوهشي‌که

خود‌را‌نشان‌داده‌باشد‌یافت‌نشد،‌انجام‌این‌پژوهش‌در‌نوع‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریسا‌و‌زانیم

‌جنبه‌نوآوری‌دارد‌و‌به‌بررسي‌این‌هدف‌پرداخته‌شده‌است.‌جدید‌و‌

‌

 مدل‌مفهومي‌پژوهش‌-١-۲نمودار‌

 



٥۶ 

 

 

 فصل سوم

 روش شناسی پژوهش 
 

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌



٥7 

 

‌بیا ‌و ‌اجرا ‌چگونگي ‌از ‌آگاهي ‌منظور ‌طرح‌به ‌به ‌مربوط ‌اطلاعات ‌فصل ‌این ‌پژوهش‌در ‌روش‌شناسي ن

پژوهش،‌جامعه‌آماری،‌حجم،‌شیوه‌انتخاب‌نمونه،‌ابزار‌جمع‌آوری‌اطلاعات،‌روش‌تجزیه‌و‌تحلیل‌اطلاعات‌

‌و‌روش‌اجرای‌پژوهش‌توصیف‌شده‌است‌

 روش پژوهش-3-1

ای‌هدف‌این‌است‌که‌از‌‌مقایسه-در‌تحقیق‌عليای‌خواهد‌بود.‌مقایسه-پژوهش‌حاضر‌توصیفي‌و‌‌از‌نوع‌علي

‌این‌طرح‌تحقیق‌زماني‌مورد‌‌نگر‌مي‌معلول‌به‌علت‌احتمالي‌برسیم‌و‌بدین‌لحاظ‌این‌تحقیق‌گذشته باشد.

ای‌بودن‌یا‌غیر‌اخلاقي‌و‌غیر‌انساني‌بودن‌غیر‌قابل‌‌گیرد‌که‌تغییر‌مستقل‌به‌دلیل‌خصیصه‌استفاده‌قرار‌مي

‌محقق‌مي ‌مطال‌دستکاری‌است‌و ‌به‌متغیرهای‌مستقل‌تاخواهد‌با رگذار)علت(‌ثیعه‌متغیر‌وابسته‌)معلول(

‌.دست‌یابد

 جامعه آماری پژوهش-3-2

مدارس‌‌ریسامدارس‌میزان‌و‌گروه‌دوم‌جامعه‌آماری‌در‌این‌پژوهش‌شامل‌دو‌گروه‌خواهند‌بود.‌گروه‌اول‌

‌بودند.‌‌١۳9۶-١۳97در‌سال‌تحصیلي‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریغ

 گيرینمونه و روش نمونه -3-3

نفر‌پسر(‌‌۳0نفر‌دختر‌و‌‌۳0نفر‌از‌مدرسه‌میزان)‌۶0نفر‌خواهند‌بود،‌به‌این‌صورت‌که‌‌١۲0.‌حجم‌نمونه‌

‌روش‌نمونه ‌‌به ‌و ‌انتفاعي)‌۶0گیری‌هدفمند ‌مدارس‌غیر ‌از ‌‌۳0نفر ‌و ‌دختر ‌روش‌‌۳0نفر ‌به ‌ ‌پسر( نفر

ای‌حجم‌هر‌گروه‌مقایسه-ات‌عليای‌انتخاب‌خواهند‌شد.‌از‌آنجایي‌که‌در‌تحقیقای‌مرحلهگیری‌خوشه‌نمونه

پذیری‌بیشتر‌نتایج‌حجم‌هر‌گروه‌(،‌در‌این‌پژوهش‌برای‌تعمیم‌١۳9۶نفر‌پیشنهاد‌شده‌است)دلاور،‌‌۳0

‌نفر‌انتخاب‌خواهد‌شد.‌۶0

 های پژوهشملاک-3-4

 های ورود به پژوهشملاک-3-4-1

‌نآموزان‌مدارس‌میزاحداقل‌یک‌سال‌تحصیل‌در‌مدرسه‌میزان‌برای‌دانش-١

‌آموزان‌مدارس‌غیرانتفاعي‌در‌مدارس‌میزانعدم‌سابقه‌اشتغال‌به‌تحصیل‌دانش-۲
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‌آموزان‌رضایت‌آگاهانه‌والدین‌و‌خود‌دانش-۳

‌عدم‌تجربه‌طلاق‌در‌والدین‌آنها‌-۴

‌های‌جسمي‌و‌روانينداشتن‌بیماری-٥

 های خروج از پژوهشکملا-3-4-2

‌رانتفاعي‌در‌مدارس‌میزان‌آموزان‌مدارس‌غیسابقه‌اشتغال‌به‌تحصیل‌دانش-١

‌عدم‌رضایت‌آگاهانه-۲

‌تجربه‌طلاق‌در‌والدین‌آنها‌‌-۳

‌های‌جسمي‌و‌روانيابتلا‌به‌بیماری-۴

 پژوهش هایابزار-3-5

 خلاقيت پرسشنامه  -3-5-1

‌ ‌تصویری‌الف( ‌تورنس)فرم ‌خلاق ‌تفکر ‌روش‌نمره١9۶۶)‌١توسط‌تورنسپرسشنامه ‌است. ‌شده ‌ساخته )-

تصویر‌»باشد‌که‌این‌فرم‌سه‌فعالیت‌شامل‌ق‌تورنس)فرم‌تصویری(‌بدین‌صورت‌ميگذاری‌آزمون‌تفکر‌خلا

دارد‌و‌آزمودني‌به‌سلیقه‌خود‌‌۴«موازی‌خطوط‌از‌استفاده‌با‌تصویر‌ساختن»و‌‌۳«تکمیل‌تصاویر»،‌۲«سازی

نیاز‌‌دقیقه‌زمان‌۳0سازد‌که‌هر‌سه‌فعالیت‌برای‌هر‌آزمودني‌دقیقه‌برای‌هر‌فعالیت‌اشکال‌مي‌١0در‌مدت‌

‌این‌آزمون‌بر‌این‌فرض‌استوار‌است‌که‌توانایي‌خلاقیت‌را‌در‌در‌چهارعامل‌جداگانه‌ ،‌۶،‌بسط٥سیّاليدارد.

‌انعطاف‌7ابتکار ‌اندازه‌8پذیری‌‌و ‌ميرا ‌امپوفوگیری ‌و ‌دیکسون ‌9کند)هومبل، ‌نمره۲0١8، ‌این‌(. ‌به گذاری

تکمیل‌نموده‌و‌به‌عنوان‌نمره‌سیالي‌‌۳و‌‌۲های‌هایي‌که‌هر‌آزمودني‌در‌فعالیتصورت‌است‌که‌تعداد‌پاسخ

پذیری‌را‌به‌دست‌مي‌آورد.‌با‌تعیین‌جزئیات‌ها‌نمره‌انعطافشود.‌تعداد‌طبقات‌و‌یا‌تنوع‌پاسخمحسوب‌مي

                                                           
1
. Torrance 

2
. Picture Construction 

3
. Picture Completion 

4
. Circles 

5
. fluency 

6
. elaboration 

7
. originality 

8
. flexibility 

9
. Humble, Dixon & Mpofu 
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درصد‌‌١0های‌که‌تنها‌شود‌و‌در‌عنصر‌ابتکار‌پاسخ‌گذاری‌مي‌ده‌در‌هر‌تصویر‌از‌عنصر‌بسط‌نمرهترسیم‌ش

-نمره،‌برای‌پاسخ‌۳های‌که‌بیست‌درصد‌کشیده‌باشند‌ند‌چهار‌نمره،‌به‌پاسخها‌ترسیم‌کرده‌بودآزمودني

ها‌به‌کار‌برده‌هایي‌که‌چهل‌درصد‌آزمودنينمره‌و‌پاسخ‌۲ها‌استفاده‌کرده‌باشند‌درصد‌آزمودني‌۳های‌که‌

ای‌از‌نمره‌ها‌دیده‌شودهایي‌که‌در‌بیش‌از‌پنجاه‌درصد‌آزمودنيگیرد‌و‌به‌پاسخنمره‌تعلق‌مي‌١باشند‌تنها‌

‌نمي ‌داده ‌ابتکار ‌به‌همین‌دلیل‌نمرهنظر ‌انعطافشود ‌و ‌ابتکار ‌عنصر پذیری‌عیني‌گذاری‌آزمون‌تورنس‌در

(.‌در‌١۳9٥گذاری‌واقع‌شود)دوست‌محمدی،‌مروی‌زاده،‌دادفر‌و‌آیین،‌است‌و‌ممکن‌است‌تحت‌تاثیر‌نمره

آموز‌در‌عناصر‌نفر‌دانش‌۴8وه‌بازآزمایي‌بر‌روی‌ای‌به‌شیا‌دو‌هفتهدر‌فاصله‌80/0نمونه‌ایراني‌ضریب‌پایایي‌

ي‌محتوایي‌گزارش‌شده‌است.‌همچنین‌روای‌90/0و‌بسط‌‌8١/0،‌انعطاف‌پذیری‌7۴/0،‌ابتکار‌78/0سیالي‌

صان‌روانسنجي‌و‌روانشناسي‌رسیده‌است)قدرتي،‌افروز،‌شریفي‌درآمدی‌و‌هومن،‌پرسشنامه‌به‌تایید‌متخص

تا‌‌88/0با‌استفاده‌از‌آلفای‌کرونباخ‌برای‌ابعاد‌خلاقیت‌تورنس‌ضرایب‌بین‌‌(.‌بررسي‌پایایي‌پرسشنامه١۳90

‌لینگ،‌شون‌و‌هسینبه‌دست‌آمده‌است‌که‌نشان‌دهنده‌پایایي‌بالای‌پرسشنامه‌مي‌97/0 ،‌١باشد)تسای،

‌است‌که‌۲0١٥ ‌شده ‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌استفاده ‌از ‌برای‌بررسي‌پایایي‌پرسشنامه ‌پژوهش‌حاضر ‌در .)

‌به‌دست‌آمده‌است.‌‌90/0لفای‌کرونباخ‌کل‌سوالات‌ضریب‌آ

 پرسشنامه عزت نفس-3-5-2

‌اسمیت ‌نفس‌کوپر ‌عزت ‌دیموند) پرسشنامه ‌و ‌راجرز ‌اندازه١9٥۴توسط ‌سنجش‌و ‌برای ‌یا‌ گیری( عقاید

های‌اجتماعي‌و‌تحصیلي‌ساخته‌شده‌های‌فرد‌و‌میزان‌احساس‌ارزشمندی‌دانش‌آموزان‌در‌زمینه‌واکنش

،‌۶‌،١۳‌،۲0‌،۲7‌،۳۴‌،۴١‌،۴8های‌ی‌آن‌یعني‌شمارهماده‌8ماده‌است‌که‌‌٥8سشنامه‌دارای‌است.‌این‌پر

،‌١‌،۳‌،۴عزت‌نفس‌عمومي‌با‌سوالات‌»خرده‌آزمون‌‌۴ی‌آن‌بر‌‌ماده‌٥0دروغ‌سنج‌است‌و‌در‌مجموع‌‌٥٥

عزت‌»،‌«٥7،‌٥١‌،٥٥‌،٥۶،‌۳8‌،۳9‌،۴۳‌،۴7‌،۴8،‌۳۴‌،۳٥،‌۲7‌،۳0‌،۳١،‌١9‌،۲۴‌،۲٥،‌١٥‌،١8،‌١۳،‌١۲،‌7

،‌۶‌،9‌،١١عزت‌نفس‌خانوادگي‌با‌سوالات‌»،‌«٥‌،8‌،١۴‌،۲١‌،۲8‌،۴0‌،۴9‌،٥۲نفس‌اجتماعي‌با‌سوالات‌

گیری‌را‌اندازه«‌۲‌،١7‌،۲۳‌،۳۳‌،۳7‌،۴۲‌،۴۶‌،٥۴عزت‌نفس‌تحصیلي‌با‌سوالات‌»و‌«‌١۶‌،۲0‌،۲۲‌،۲9‌،۴۴

                                                           
1
. Tsai, Ling, Shun & Hsin 
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های‌شماره‌،‌به‌این‌معنا‌که‌در‌ماده(‌است١(‌و‌یک)0گذاری‌این‌آزمون‌به‌صورت‌صفر)ی‌نمرهشیوهکند.‌مي

پاسخ‌بلي‌یک‌نمره‌و‌‌٥7،‌۴7،‌۲۳‌،۲۴‌،۲8‌،۲9‌،۳0‌،۳۲‌،۳۶‌،۴٥،‌١9‌،۲١،‌١8،‌١١‌،١۴،‌٥‌،١0،‌۲‌،۴

‌یعني‌پاسخ‌خیر‌آنها‌یک‌نمره‌و‌پاسخ‌گیرد‌و‌بقیهپاسخ‌خیر‌صفر‌مي ی‌سؤالات‌به‌صورت‌معکوس‌است.

نمره‌بیاورد،‌بدان‌معناست‌که‌اعتبار‌‌‌۴ی‌دروغ‌سنج‌بیش‌ازماده‌8بلي‌صفر‌مي‌گیرد.‌چنانچه‌پاسخگو‌از‌

‌تحقیق‌ ‌در ‌بهتر‌از‌آن‌چیزی‌که‌هست‌جلوه‌دهد. ‌آزمودني‌سعي‌کرده‌است‌خود‌را آزمون‌پایین‌است‌و

گزارش‌شده‌است.‌همچنین‌ضرایب‌‌8۲/0(‌پایایي‌آن‌به‌روش‌آلفای‌کرونباخ‌١۳90سیفي،‌شقاقي‌و‌میبدی)

به‌دست‌آمد)خیرخواه،‌‌90/0و‌‌80/0فاده‌از‌دو‌روش‌آلفای‌کرونباخ‌و‌دو‌نیمه‌کردن‌پایایي‌پرسشنامه‌با‌است

و‌ضریب‌پایایي‌بازآزمایي‌آن،‌‌8۲/0پرسشنامه‌ضریب‌آلفای‌این‌‌(.١۳9۲مکاری،‌نیساني‌ساماني‌و‌حسیني،‌

وش‌(.‌پایایي‌پرسشنامه‌عزت‌نفس‌به‌دو‌ر١۳9۶)غلامي‌بورنگ،‌مهرام‌و‌کارشکي،‌گزارش‌شده‌است‌78/0

همساني‌دروني‌با‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌و‌روش‌بازآزمایي‌بعد‌از‌دو‌هفته‌اجرای‌مجدد‌بررسي‌شده‌است‌که‌

‌ ‌کرونباخ ‌آلفای ‌‌89/0ضریب ‌روش‌بازآزمایي ‌و‌‌87/0و ‌کارتر ‌کریگتون، ‌است)استاپلتون، ‌آمده ‌دست به

‌١پیدگئون ،۲0١7‌ ‌را ‌اسمیت ‌نفس‌کوپر ‌عزت ‌پرسشنامه ‌کرونباخ ‌آلفای ‌همچنین گزارش‌کرده‌‌7۶/0(.

در‌پژوهش‌حاضر‌برای‌بررسي‌پایایي‌پرسشنامه‌از‌ضریب‌(.‌۲‌،۲0١۶است)یلماز،‌سابانسیوگولاری‌و‌کومسار

‌به‌دست‌آمده‌است.‌8۶/0آلفای‌کرونباخ‌استفاده‌شده‌است‌که‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌کل‌سوالات‌

 پرسشنامه حل مسئله-3-5-3

برای‌سنجش‌درک‌پاسخ‌دهنده‌از‌‌۳٥(‌شامل‌١98۲ون)پرسشنامه‌مهارت‌حل‌مسئله‌توسط‌هپنر‌و‌پترس

اعتماد‌به‌حل‌مسائل‌»رفتارهای‌حل‌مسئله‌آنها‌ساخته‌شده‌است.‌پرسشنامه‌شامل‌سه‌خرده‌مقیاس‌شامل‌

اجتناب‌-سبک‌گرایش»،‌«۶۶تا‌‌١١با‌دامنه‌نمره‌‌٥‌،١0‌،١١‌،١۲‌،١9‌،۲۳‌،۲۴‌،۲7‌،۳۳‌،۳۴‌،۳٥با‌سوالات‌

‌١با‌سوالات‌ ،۲‌ ،۴‌ ،۶‌ ،7‌،8‌ ،١۳‌،١٥‌،١۶‌ ،١7‌ ،١8‌ ،۲0‌ ‌دامنه‌نمره‌‌۳١و‌‌۲8‌،۳0،‌۲١، ‌‌١۶با و‌«‌9۶تا

نمرات‌بالا‌در‌کند.‌‌را‌اندازه‌گیری‌مي«‌۳0تا‌‌٥با‌دامنه‌نمره‌‌۳‌،١۴‌،۲٥‌،۲۶‌،۳۲کنترل‌شخصي‌با‌سوالات‌»

‌مهارت ‌فقدان‌آشنایي‌با ‌مياین‌مقیاس‌نشانگر ‌باش‌های‌حل‌مساله ‌9سوالات‌د. ،۲۲‌ افي‌سوالات‌اض‌۲9،

                                                           
1. Stapleton, Crighton, Carter & Pidgeon 
2
. Yilmaz, Sabancıoğulları & Kumsar 
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،‌‌١١‌،۳۴‌،١‌،۲شامل‌سوال‌١٥دهي‌برای‌پیشگیری‌از‌سوگیری‌در‌پاسخگذاری‌نمي‌شوند.‌هستند‌که‌نمره

شود.‌نمره‌کل‌پرسشنامه‌از‌به‌صورت‌معکوس‌نمره‌گذاری‌مي‌۲۶‌،۳۲،‌١۴‌،۲٥،‌۳0‌،۳،‌١٥‌،١7‌،۲١،‌۴

‌به‌دست‌ميجمع‌نمرات‌همه‌پاسخ ‌آید‌ها ‌بالاترین‌س. ‌توانایينمرات‌پایین‌نشان‌دهنده های‌طح‌آگاهي‌از

‌حل‌مساله‌است ‌نمره. ‌شیوه ‌کاملا‌موافقم‌نمره ‌برا ‌این‌صورت‌است‌که‌ ‌متوسط‌١گذاری‌آن‌به ‌به‌طور ،

و‌کاملا‌مخالفم‌‌٥،‌به‌طور‌متوسط‌مخالفم‌نمره‌۴،‌اندکي‌مخالفم‌نمره‌۳،‌اندک‌موافقم‌نمره‌۲موافقم‌نمره‌

‌آتیکتعلق‌مي‌۶نمره‌ ‌١گیرد)آتیک‌و ‌رو۲0١7، ‌است‌و‌ضریب‌آلفای‌(. ‌تایید‌شده ‌پایایي‌پرسشنامه ایي‌و

‌گزارش‌کرده‌۶8/0نمره‌کل‌پرسشنامه‌ ‌ملک‌پور‌و‌مولوی، ‌همچنین‌همساني‌دروني‌١۳87اند)خوشکام، .)

‌ ‌بین ‌کرونباخ ‌آلفای ‌مقادیر ‌با ‌‌7۳/0پرسشنامه ‌‌8٥/0تا ‌برای ‌»و ‌مسائل ‌حل ‌به ‌«8٥/0اعتماد سبک‌»،

‌«‌8۴/0اجتناب‌-گرایش ‌برای‌کل‌سوالات‌«‌7۳/0خصي‌کنترل‌ش»و ‌است)فرضي‌و‌‌90/0و محاسبه‌شده

اعتماد‌به‌حل‌»(.‌‌پایایي‌به‌روش‌همساني‌دروني‌با‌آلفای‌کرونباخ‌توسط‌سازندگان‌آن‌برای‌١۳9۴زارعي،‌

‌7۲/0«‌مسائل ‌اجتناب-سبک‌گرایش»، ‌نمره‌کل‌پرسشنامه‌‌8٥/0«‌کنترل‌شخصي»و‌8۴/0«‌ به‌‌90/0و

‌همچنین‌پدست‌آورده ‌هفتهاند. ‌فاصبه‌دو ‌طریق‌بازآزمایي‌در ‌دامنهایایي‌از ‌‌8۳/0ای‌بین‌ای‌در ‌89/0تا

(.‌روایي‌پرسشنامه‌با‌روش‌تحلیل‌عاملي‌تاییدی‌مدل‌دو‌سطحي‌١98۲گزارش‌شده‌است)هپنر‌و‌پترسون،‌

.‌(۲‌،۲0١١اند)هانگ‌و‌فلورسهای‌آن‌از‌برازش‌خوبي‌برخوردار‌بودهمورد‌استفاده‌قرار‌گرفته‌است‌و‌شاخص

ذکر‌شده‌است‌‌7۴/0تا‌‌٥9/0های‌آن‌بین‌و‌برای‌مولفه‌8۲/0همچنین‌آلفای‌کرونباخ‌آن‌برای‌کل‌سوالات‌

‌ ‌آتیک، ‌است)آتیک‌و ‌آن ‌مطلوب ‌پایایي ‌دهنده ‌نشان ‌پایایي‌‌(.۲0١7که ‌بررسي ‌برای ‌پژوهش‌حاضر در

به‌دست‌‌8۳/0لات‌پرسشنامه‌از‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌استفاده‌شده‌است‌که‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌کل‌سوا

‌آمده‌است.

 گيریپرسشنامه تصميم-3-5-4

‌این‌پژوهش‌برای‌ارزیابي‌تصمیم‌گیری‌دانش ‌مقیاس‌در ‌خرده سوالي‌تصمیم‌گیری‌مقیاس‌‌8آموزان‌از

خواهد‌‌۳۲تا‌‌8گیری‌بین‌(‌استفاده‌شد.‌دامنه‌نمره‌خرده‌مقیاس‌تصمیم۲007ساخته‌شده‌توسط‌کولیج‌)

                                                           
1
. Atik & Atik 

2
. Huang & Floresh  
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‌گونه ‌سوالات‌به ‌دانشای‌طربود. ‌رفتار ‌است‌که ‌ارزیابي‌مي‌احي‌شده ‌اخیر ‌یک‌هفته ‌در ‌را ‌این‌‌آموز کند.

‌دامنه‌ ‌‌٥پرسشنامه‌برای‌افراد‌در ‌آزمودني‌بر‌اساس‌مقیاس‌لیکرت‌به‌سوالات‌به‌‌١7تا سال‌کاربرد‌دارد

‌ ‌»صورت ‌نمره ‌وقت ‌«١هیچ ،«‌ ‌نمره ‌اوقات ‌«۲گاهي ،«‌ ‌نمره ‌۳معمولا »‌ ‌»و ‌نمره ‌۴همیشه تعلق‌«

(.‌با‌توجه‌به‌این‌که‌در‌این‌آزمون‌به‌مشکلات‌رفتاری‌کودک‌نمره‌داده‌١‌،۲0١7واجه‌و‌دیبیاسهگیرد)سا‌مي

‌مقیاسمي ‌خرده ‌در ‌بالا ‌نمرات ‌بنابراین ‌حوزه‌شود، ‌آن ‌در ‌بیشتر ‌مشکلات ‌دهنده ‌نشان ‌آزمون ‌این های

‌تصمیم ‌مقیاس ‌خرده ‌برای ‌آمده ‌دست ‌به ‌پایایي ‌‌هستند. ‌است)ب‌8٥/0گیری ‌شده ‌،خاني‌هرامگزارش

‌دادخواهو‌‌کشاورز،درویشي ‌بررسي‌پایایي‌خرده‌مقیاس‌تصمیم‌گیری‌ضریب‌آلفای‌١۳9١، ‌همچنین‌در .)

‌‌7٥/0کرونباخ‌ ‌پزشک‌و‌سهیلي، ‌علیزاده، ‌است)هاشمي‌ملکشاه، ‌خارج‌از‌کشور‌١۳9٥به‌دست‌آمده ‌در .)

هفته‌‌۶تا‌‌۴مایي‌بعد‌از‌و‌ضریب‌بازآز‌۶7/0بررسي‌همساني‌دروني‌پرسشنامه‌با‌آلفای‌کرونباخ‌ضریب‌آلفای‌

در‌پژوهش‌حاضر‌برای‌بررسي‌پایایي‌(.‌۲0١7گزارش‌شده‌است)ساواجه‌و‌دیبیاسه،‌‌8١/0ضریب‌همبستگي‌

به‌دست‌‌7۶/0پرسشنامه‌از‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌استفاده‌شده‌است‌که‌ضریب‌آلفای‌کرونباخ‌کل‌سوالات‌

‌آمده‌است.

 روش اجرای پژوهش-3-6

همچنین‌‌های‌لازم‌با‌آموزش‌و‌پرورش‌شهر‌تهران‌پژوهش‌پس‌از‌انجام‌هماهنگي‌هایآوری‌دادهبرای‌جمع

‌ ‌تحصیلي‌‌میزان هدایت آموزشي فرهنگي، موسسّهبا ‌سال ‌کلاس‌درس‌دانش‌١۳9۶-١۳97در آموزان‌به

نفر‌پسر(‌‌۳0نفر‌دختر‌و‌‌۳0نفر‌از‌مدرسه‌میزان)‌۶0آموزدانش‌نفر‌١۲0مراجعه‌کرده‌و‌از‌بین‌آنها‌به‌تعداد‌

‌روش‌نمونه ‌‌به ‌و ‌هدفمند ‌مدارس‌غیرانتفاعي)‌۶0گیری ‌از ‌‌۳0نفر ‌و ‌دختر ‌روش‌‌۳0نفر ‌به ‌ ‌پسر( نفر

‌خوشه‌نمونه ‌مرحلهگیری ‌ای ‌شدند. ‌انتخاب ‌اختیار‌سپس‌پرسشنامهای ‌در ‌پاسخگویي ‌پژوهش‌برای های

رکت‌آزادانه‌و‌قرار‌داده‌شد.‌در‌ابتدای‌پرسشنامه‌اصول‌اخلاقي‌پژوهش‌نوشته‌شد‌و‌طي‌آن‌ش‌هاآزمودني

‌محرمانه‌ماندن‌پاسخ ‌رضایت‌داوطلبانه‌و ‌آنها ‌از ‌خوانده‌شد‌و ‌این‌اصول‌برای‌آنها ‌بود. ‌شرح‌داده‌شده ها

ها‌نوشته‌شفاهي‌جهت‌شرکت‌در‌پژوهش‌دریافت‌شد.‌سپس،‌بر‌اساس‌دستورالعملي‌که‌در‌بالای‌پرسشنامه

                                                           
1
. Savage & DiBiase 
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‌دقت‌بخوانن ‌به ‌تمامي‌سوالات‌را ‌شد ‌خواسته ‌آنها ‌از ‌بود ‌بيشده ‌سوالي‌را ‌امکان ‌حد ‌تا ‌نگذارند.‌د ‌پاسخ

‌پرسشنامه ‌اجرای ‌روند ‌بر ‌پرسشنامهپژوهشگر ‌تمامي ‌و ‌داشت ‌نظارت ‌هیچ‌ها ‌و ‌گردیده ‌تکمیل ها

‌با‌استفاده‌از‌پرسشنامه‌فرایند‌جمع‌آوری‌داده‌ای‌بدون‌پاسخ‌باقي‌نماند.‌پرسشنامه به‌طول‌انجامید.‌‌7ها

‌گردآوری‌داده ‌از ‌پرسشنامهبعد ‌روشهای‌دانش‌ای‌پاسخهها ‌تحلیل‌آموزان‌با ‌و های‌آماری‌مناسب‌تجزیه

‌‌گردید.

 اصول اخلاقي -3-7

در‌این‌پژوهش‌مانند‌هر‌پژوهشي‌دیگر‌برخي‌اصول‌اخلاقي‌در‌دو‌بخش‌اجرایي‌و‌نگارشي‌عمل‌شده‌است.‌

صورت‌که‌های‌جمع‌آوری‌شده‌رعایت‌شد.‌به‌این‌داده‌١در‌بخش‌اجرایي‌حریم‌خصوصي‌و‌محرمانه‌بودن

‌این‌ ‌در ‌همچنین ‌است. ‌گرفته ‌قرار ‌استفاده ‌پژوهش‌مورد ‌این ‌هدف ‌راستای ‌در ‌گردآوری‌شده اطلاعات

‌اسرار‌و‌آزادی‌آزمودني۲پژوهش‌احترام‌به‌کرامت‌و‌حقوق ‌توضیح‌، ها‌جهت‌شرکت‌در‌پژوهش‌توجه‌شد.

‌اختیاری‌بودن‌پژواهداف‌پژوهش‌برای‌آزمودني هش‌در‌اختیار‌قرار‌دادن‌ها،‌کسب‌رضایت‌آگاهانه‌از‌آنها،

‌همچنین‌در‌نتایج‌در‌صورت‌تمایل‌به‌آزمودني ‌این‌پژوهش‌بود. ‌در ‌دیگر‌اصول‌اخلاقي‌رعایت‌شده ‌از ها

نوشتن‌مطالب‌این‌پژوهش‌بعد‌از‌استفاده‌از‌منابع‌مختلف،‌مشخصات‌آنها‌برای‌جلوگیری‌از‌سرقت‌علمي‌و‌

‌ادبي‌در‌قسمت‌فهرست‌منابع‌ذکر‌شده‌است.‌

 جزیه و تحليل اطلاعاتروش ت-3-8

‌داده ‌تحلیل ‌و ‌توصیف‌جهت‌جهت‌تجزیه ‌سطح ‌در ‌شد. ‌خواهد ‌عمل ‌استنباطي ‌و ‌توصیفي ‌سطح ‌در ها

‌اندازه ‌پژوهش‌از ‌اندازهسنجش‌متغیرهای ‌و ‌مرکز)میانگین( ‌گرایش‌به ‌مرکز)انحراف‌های ‌از ‌پراکنده های

‌مفرووضه ‌شد. ‌استفاده اسمیرنوف‌برای‌نرمال‌بودن‌توزیع‌‌های‌تحقیق‌شامل‌آزمون‌کلموگروف‌استاندارد(

های‌واریانس‌و‌‌ي،‌آزمون‌باکس‌برای‌همگني‌ماتریسهای‌بین‌گروهنمرات،‌آزمون‌لون‌برای‌همگني‌واریانس

‌در‌دو‌گروه‌ ‌در‌سطح‌استنباطي‌جهت‌بررسي‌تفاوت‌متغیرها ‌يآموزان‌دختر‌دبستاندانشکوواریانس‌بود.

                                                           
1
. privacy and confidentiality 

2
. respect for people's rights and dignity 
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متغیره)مانوا(‌استفاده‌شد.‌ابزار‌تجزیه‌از‌تحلیل‌واریانس‌چند‌ياعانتفریآموزان‌مدارس‌غو‌دانش‌زانیمدرسه‌م

‌بود.‌‌۲۴نسخه‌‌SPSSها‌نرم‌افزار‌و‌تحلیل‌داده
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 فصل چهارم

تحلیل داده ها
 تجزیه و 
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های‌جمعیت‌شناختي‌و‌سپس‌های‌پژوهش‌پرداخته‌شده‌است.‌در‌ابتدا‌یافتهدر‌این‌فصل‌به‌بررسي‌یافته

های‌‌شامل‌میانگین‌و‌انحراف‌معیار‌متغیرهای‌پژوهش‌در‌دو‌گروه‌و‌در‌نهایت‌به‌بررسي‌فرضیهآمار‌توصیفي‌

پژوهش‌با‌استفاده‌از‌تحلیل‌واریانس‌چند‌متغیره،‌تحلیل‌واریانس‌تک‌متغیره‌و‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌با‌ذکر‌

‌های‌آن‌پرداخته‌شده‌است.‌مفروضه

 های جمعيت شناختيیافته -4-1

 ها‌فراواني‌و‌درصد‌متغیرهای‌جمعیت‌شناختي‌تحصیلات‌و‌سن‌والدین‌آزمودني‌توزیع‌-١-۴جدول‌

‌درصد‌فراواني‌متغیرهای‌جمعیت‌شناختي
‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌مدرسه‌میزان‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌مدرسه‌میزان

‌‌9‌١0‌١٥/0‌۶7/١۶دیپلم‌تحصیلات‌والدین

‌‌١٥‌9‌۲٥/0‌١٥/0فوق‌دیپلم‌

‌‌١۶‌۲0‌۶7/۲۶‌۳۳/۳۳لیسانس

‌‌۲0‌۲١‌۳۳/۳۳‌۳٥/0فوق‌لیسانس‌و‌بالاتر

‌‌۶0‌۶0‌١00‌١00جمع

‌‌8‌۶‌۳۳/١۳‌١0/0سال‌۴0تا‌‌‌۳٥سن‌والدین

‌‌9‌7‌١٥/0‌۶7/١١سال‌٥0تا‌‌۴٥

‌‌۲۲‌۲7‌۶7/۳۶‌۴٥/0سال‌٥۶تا‌‌٥١

‌‌۲١‌۲0‌۳٥/0‌۳۳/۳۳به‌بالا‌٥۶

‌‌٥0‌٥0‌١00‌١00جمع

را‌نشان‌ها‌شناختي‌تحصیلات‌و‌سن‌والدین‌آزمودني‌توزیع‌فراواني‌و‌درصد‌متغیرهای‌جمعیت‌-١-۴جدول‌

‌دهد.‌‌مي

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 آمار توصيفي -4-2

‌میانگین‌و‌انحراف‌معیار‌متغیرهای‌پژوهش‌بر‌اساس‌گروه‌و‌جنسیت‌-۲-۴جدول‌
‌آموز‌غیردولتيدانش‌آموز‌میزاندانش‌متغیرهای‌وابسته

‌انحراف‌معیار‌میانگین‌انحراف‌معیار‌میانگین

‌دختر‌پسر‌‌دختر‌پسر‌‌دختر‌پسر‌‌دختر‌پسر‌

‌۶0/۲۶‌۲0/۲۶‌١۴0/١‌۳0۴/١‌8۲/۲١‌۶0/۲١‌09٥/١‌8١7/١ سیالي

‌00/٥7‌80/٥۳‌٥8١/١‌٥88/۲‌۴0/٥۳‌۲0/٥۲‌١۴0/١‌۳0۴/١ بسط

‌۶0/۴0‌80/۳9‌89۴/0‌8۶۴/۲‌۲0/۳۶‌۴0/۳٥‌۳0۴/١‌١9١/۲ ابتکار

‌00/۲۴‌0۲/۲۴‌١۲١/١‌۴١۴/١‌۴0/۲0‌۲0/۲0‌٥۴8/0‌8۳7/0 پذیریانعطاف

‌‌80/١۴‌۶0/١۴‌9٥0/۲‌7۲۲/۴‌۲0/8‌۲0/9‌١۶8/۲‌۳0۴/١عزت‌نفس‌عمومي

‌‌۶0/٥‌۲0/۶‌۳۴۲/١‌۳87/۲‌80/۳‌۲0/۲‌١۶8/۲‌8۳7/0عزت‌نفس‌اجتماعي

‌‌00/٥‌۶0/٥‌۲۲٥/١‌٥١7/١‌00/۳‌80/١‌۴١۴/١‌۴۴7/0عزت‌نفس‌خانوادگي

‌‌۴0/٥‌80/٥‌۳۴۲/١‌۳0۴/١‌۴0/۲‌۶0/۲‌۳7۳/١‌89۴/0عزت‌نفس‌تحصیلي

‌‌۲0/۳۲‌۲0/۳۲‌۳87/۲‌۲80/۲‌80/۲٥‌۶0/۲۴‌١۴7/۴‌۳9۳/۴حل‌مسائلاعتماد‌به‌

‌‌۶0/۴۲‌۶0/۴١‌۶08/۲‌۲١9/۴‌00/٥0‌۴0/٥0‌۳١7/۳‌88١/۲اجتناب-سبک‌گرایش

‌‌00/۲١‌۲0/۲۲‌707/0‌۶۴۳/١‌۲0/۲٥‌80/۲۴‌٥88/۲‌9۲۴/١کنترل‌شخصي

‌‌00/١۴‌80/١۳‌۲۲٥/١‌۴۴7/0‌00/١8‌80/١8‌87١/١‌۳0۴/0گیریتصمیم

انگین‌و‌انحراف‌معیار‌متغیرهای‌پژوهش‌بر‌اساس‌گروه‌)میزان‌و‌غیردولتي(‌و‌جنسیت)دختر‌و‌پسر(‌می‌-۲-۴جدول‌

‌دهد.‌را‌نشان‌مي

‌

‌
‌مقایسه‌میانگین‌‌ابعاد‌خلاقیت‌بر‌اساس‌گروه‌و‌جنسیت‌-١-۴نمودار‌
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‌
‌بر‌اساس‌گروه‌و‌جنسیتعزت‌نفس‌بعاد‌مقایسه‌میانگین‌‌ا‌-۲-۴نمودار‌

‌

‌
‌ی‌بر‌اساس‌گروه‌و‌جنسیتفکر‌یهامهارتمقایسه‌میانگین‌‌ابعاد‌‌-۳-۴نمودار‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌

 مفروضات آماری  -4-3

 مفروضه طبيعي بودن توزیع نمرات -4-3-1

‌وزیع‌نمراتنتیجه‌آزمون‌کلموگراف‌اسمیرنوف‌برای‌طبیعي‌بودن‌ت‌-۳-۴جدول‌

‌داریمعنا KSآماره‌ متغیرهای‌وابسته

‌۲00/0‌١١0/0 سیالي

‌۲0۴/0‌09۲/0 بسط

‌۲١٥/0‌0٥9/0 ابتکار

‌١۲0/0‌۲00/0 پذیریانعطاف

‌0٥۴/0 ‌۲۲9/0عزت‌نفس‌عمومي

 ‌١۶0/0‌١80/0عزت‌نفس‌اجتماعي

‌‌١8۲/0‌١97/0عزت‌نفس‌خانوادگي

 ‌۲٥0/0‌0۶۲/0عزت‌نفس‌تحصیلي

‌‌۲١۳/0‌0۶٥/0مسائلاعتماد‌به‌حل‌

‌‌١88/0‌١۶۳/0اجتناب-سبک‌گرایش

‌‌١8٥/0‌١۶۴/0کنترل‌شخصي

‌‌١٥9/0‌۲00/0گیریتصمیم

تر‌است.‌با‌توجه‌به‌‌بزرگ‌0٥/0الذکر‌از‌‌دهد‌که‌سطح‌معني‌داری‌در‌آزمون‌فوق‌نشان‌مي‌-۳-۴نتایج‌جدول‌

‌توزیع‌داده ‌بیشتر‌مولفه‌‌سطح‌معني‌داری‌و‌عدم‌رد‌فرضیه‌صفر، ‌در ‌منطبق‌بر‌توزیع‌نرمال‌ها و‌متغیرها

‌گردد.‌‌قلمداد‌مي

 نتیجه‌آزمون‌چولکي‌و‌کشیدگي‌برای‌نرمال‌بودن‌توزیع‌نمرات‌-۴-۴جدول‌

‌خطای‌استاندارد‌کشیدگي کشیدگي‌خطای‌استاندارد‌کجي‌کجي متغیرهای‌وابسته

 99۲/0 -‌٥١۲/0‌۳9٥/١-09۳/0 سیالي

 99۲/0 -۴8٥/0‌٥١۲/0‌790/0 بسط

 99۲/0 -‌٥١۲/0‌۶۳7/١-08٥/0 ابتکار

 99۲/0 -۲۶7/0‌٥١۲/0‌۳07/١ پذیریانعطاف

 99۲/0 -‌۴70/0‌٥١۲/0‌8١٥/0عزت‌نفس‌عمومي

 99۲/0 -‌١00/0‌٥١۲/0‌۶۲٥/١عزت‌نفس‌اجتماعي

 99۲/0 -‌۲۳۶/0‌٥١۲/0‌۳۶۶/١عزت‌نفس‌خانوادگي

 99۲/0 -‌0٥۳/0‌٥١۲/0‌۲٥۶/١عزت‌نفس‌تحصیلي

 99۲/0 -‌٥١۲/0‌9١8/0-‌٥١١/0اعتماد‌به‌حل‌مسائل

 99۲/0 -‌٥١۲/0‌٥۴9/0-‌۲۴١/0اجتناب-سبک‌گرایش

 99۲/0 -‌۳۳۶/0‌٥١۲/0‌١٥۴/١کنترل‌شخصي

 99۲/0 -‌۳۴٥/0‌٥١۲/0‌0٥8/١گیریتصمیم
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‌نشان‌مي‌-۴-۴جدول‌ دهد‌که‌جدول‌نتیجه‌آزمون‌چولکي‌و‌کشیدگي‌برای‌نرمال‌بودن‌توزیع‌نمرات‌را

ی‌پژوهش‌حاضر‌خارج‌ها‌مؤلفهاز‌‌کی‌چیهط‌به‌چولگي‌و‌کشیدگي‌ی‌مربوها‌شاخصکه‌‌دهد‌يمفوق‌نشان‌

نرمال‌ها‌‌آنی‌مربوط‌به‌ها‌دادهی‌کرد‌که‌توزیع‌ریگ‌جهینتچنین‌‌توان‌يماساس‌‌نیبرانیست.‌‌±‌۲محدوده‌‌از

‌است.

 های بين گروهيمفروضه همگني واریانس -4-3-2

 ها‌سیانوارفرض‌همگني‌‌یشپنتایج‌آزمون‌لوین‌مبني‌بر‌‌-٥-۴جدول‌

‌معناداری‌۲درجه‌آزادی‌‌١درجه‌آزادی‌ Fآماره‌‌متغیرهای‌وابسته‌
‌۳‌١١۶‌۲۶٥/0 ۴٥0/١ سیالي
‌9۴۲/۲‌۳‌١١۶‌0۶٥/0 بسط
‌۲۴9/١‌۳‌١١۶‌۳۲٥/0 ابتکار
‌۲9۳/0‌۳‌١١۶‌8۳0/0 پذیریانعطاف

‌‌9۴8/0‌۳‌١١۶‌۴۴١/0عزت‌نفس‌عمومي
‌‌۶0۶/١‌۳‌١١۶‌۲۲7/0عزت‌نفس‌اجتماعي
‌‌٥۳۳/١‌۳‌١١۶‌۲۴۴/0عزت‌نفس‌خانوادگي
‌‌7۴8/0‌۳‌١١۶‌٥۳9/0عزت‌نفس‌تحصیلي
‌‌۲8۶/١‌۳‌١١۶‌۳١۳/0اعتماد‌به‌حل‌مسائل

‌‌٥٥١/0‌۳‌١١۶‌۶٥۴/0اجتناب-سبک‌گرایش
‌‌۴8۶/١‌۳‌١١۶‌۲٥۶/0کنترل‌شخصي

‌‌0۴۴/١‌۳‌١١۶‌۴00/0گیریتصمیم

‌اساس‌داده ‌‌بر ‌مي‌-٥-۴های‌جدول ‌نشان ‌لوین ‌آزمون ‌م‌نتایج ‌سطح ‌چون ‌که ‌بهدهد آمده‌‌دست‌عناداری

داری‌ندارند‌و‌‌از‌نظر‌واریانس‌تفاوت‌معني‌های‌تیزهوش‌و‌عادیباشد،‌بنابراین‌بین‌گروه‌مي‌0٥/0تر‌از‌‌بزرگ

‌های‌بین‌گروهي‌است.‌‌این‌نشان‌دهنده‌همگني‌بین‌واریانس

 کوواریانس-های واریانسمفروضه همگني ماتریس -4-3-3

‌کووایانس-های‌واریانسبر‌همگني‌ماتریس‌نتایج‌آزمون‌باکس‌مبني‌-۶-۴جدول‌

 داریمعنا Fآماره‌آزمون‌ آماره‌آزمون‌باکس‌متغیرهای‌وابسته

 ‌٥۲0/۶٥‌١١۳/١‌۳١۲/0خلاقیت

‌‌7۶٥/8۴‌۴۳9/١‌0۶۲/0عزت‌نفس
 ‌۴۴8/۳٥‌٥۳۴/١‌0۶9/0های‌فکریمهارت
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‌اساس‌داده ‌‌بر ‌مي‌-۶-۴های‌جدول ‌نشان ‌آزمون ‌این ‌معنينتایج ‌سطح ‌چون ‌که ‌بهدهد آمده‌‌دست‌داری

‌‌بزرگ ‌از ‌بنابراین‌دادهمي‌0٥/0تر ‌زیر‌-های‌واریانسهای‌تحقیق‌فرض‌همگني‌ماتریسباشد، کوواریانس‌را

‌فرض‌نیز‌رعایت‌شده‌است.‌بنابراین‌این‌پیش‌سؤال‌نبرده‌است؛

 آمار استنباطي-4-4

( در یريگ ميله و تصمئ)حل مس یفکر یهاعزت نفس و مهارت، تيخلاق فرضيه اصلي: بين

 تفاوت وجود دارد. شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيمدارس م

(‌در‌مدارس‌یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت،‌تیخلاقهای‌چندمتغیری‌خلاصه‌آزمون‌-7-۴جدول‌

 ‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیم

‌ماریتوان‌آ‌ضریب‌تاثیر داریامعن Fآماره‌‌مقداره‌آماره آماره

‌۳۴7/0‌9۲7/0 0۴۲/١‌8۴0/۲‌009/0 اثر‌پیلای

‌٥۳۳/0‌989/0 ‌١0۲/0‌9۲9/٥‌00١/0ویلکز‌لامبدا

‌7١۳/0‌999/0 ‌۴۴۶/7‌۴79/١0‌00١/0اثر‌هوتلینگ

‌879/0‌999/0 ‌۲٥۶/7‌۶9۶/۳8‌00١/0بزرگترین‌ریشه‌روی

‌ ‌جدول ‌به ‌توجه ‌آزمون‌-8-۴با ‌)مقدار ‌لامبدا ‌ویلکز ‌ویژه ‌به ‌چندگانه ‌09٥/0های ‌و ) Fشده‌‌ محاسبه

‌مي١7/٥09) ‌دانش‌( ‌گروه ‌دو ‌در ‌عبارت‌دیگر ‌به ‌کرد. ‌رد ‌را ‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌توان‌فرض‌صفر ‌ریو

‌تفاوت‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ ‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده ‌ترکیب‌خطي‌به ‌از ‌جدیدی‌که ‌متغیر در

ژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با‌استفاده‌از‌تحلیل‌متغیرهای‌پ‌داری‌وجود‌دارد.‌در‌ادامه‌اثرات‌بین‌آزمودنيمعني

‌آمده‌است.‌‌-8-۴واریانس‌چند‌متغیره‌در‌جدول‌

(‌در‌یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت،‌تیخلاقنتایج‌تحلیل‌واریانس‌‌چندمتغیره‌‌-8-۴جدول‌

‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌م
‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریمعنا Fآماره‌‌درجه‌آزادی‌اتمجموع‌مجذور‌متغیر‌وابسته‌منبع‌واریانس

‌‌۶00/١۲۴8‌۳‌0٥١/۳0‌00١/0‌8۴9/0‌999/0خلاقیت‌گروه
‌‌۳٥0/١١۲١‌۳‌۴١8/١۲‌00١/0‌700/0‌999/0عزت‌نفس

‌‌۴00/۴0٥‌۳‌۳8۴/7‌00۳/0‌٥8١/0‌999/0های‌فکریمهارت

‌ ‌جدول ‌بین‌-9-۴نتایج ‌که ‌داد ‌‌P<0٥/0)[خلاقیت‌نشان ‌نفسF]=0٥١/۳0و ‌عزت ،](0٥/0>Pو‌‌

۴١8/١۲=[Fهای‌فکریو‌مهارت‌](0٥/0>P۳8۴/7و‌‌=[Fریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر‌‌‌

عزت‌،‌تیخلاق‌بین‌.‌بر‌این‌اساس‌فرضیه‌اصلي‌پژوهش‌مبني‌بر‌اینکهتفاوت‌وجود‌دارد‌شهر‌تهران‌يدولت

شهر‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیرس‌م(‌در‌مدایریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهانفس‌و‌مهارت
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عزت‌نفس‌و‌،‌تیخلاقدر‌ادامه‌برای‌مقایسه‌زوجي‌یا‌بررسي‌تفاوت‌شود.‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌تهران

آموزان‌میزان‌دختر‌آموزان‌یعني‌دانش‌بین‌چهار‌گروه‌دانش(‌یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت

‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آن‌در‌آموزان‌غیر‌دولتي‌پسو‌پسر‌و‌دانش ر‌و‌دختر‌از

‌آمده‌است.‌9-۴جدول‌

له‌و‌ئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت،‌تیخلاقهای‌نتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین-9-۴جدول‌

‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگ‌میتصم

‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌ها‌گروه‌ها‌ستهمتغیر‌واب

‌‌۴00/0‌۴80/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌خلاقیت

‌۴00/١۶‌00١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/١8‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۴80/0-‌۴00/۴پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌١۲١/١۲‌00١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌۴00/١۴‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌999/0-‌۴00/١دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌عزت‌نفس‌نفس

‌۴00/١۳‌008/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌۴00/١۶‌00۴/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۴00/١‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌800/١۴‌00۴/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌۴00/١۶‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌00١/0‌999/0میزان‌دختران‌پسران‌میزان‌های‌فکریمهارت

‌‌0۲۲/0-۲00/9*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌0۳0/0-800/8*‌دختران‌غیردولتي

‌‌000/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۲00/9‌0۲۲/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/8‌0۳0/0*‌دختران‌غیردولتي

0٥/0*
P< 

‌تیخلاق‌هاینتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌-9-۴جدول‌ ‌مهارت، ‌یهاعزت‌نفس‌و

را‌نشان‌‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر

های‌فکری‌پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي‌ندارند‌که‌این‌دهد.‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارتمي

های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان)بر‌حسب‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارت
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‌عزت‌نفس‌و‌مهارت ‌از‌طرفي‌خلاقیت، ‌یکسان‌است. های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان‌جنسیت(

‌های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌بیشتر‌از‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارت

تفاوت  شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيدر مدارس م تيخلاق فرضيه فرعي اول: بين

 وجود دارد. 

 ‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌مهای‌چندمتغیری‌ابعاد‌خلاقیت‌خلاصه‌آزمون‌-١0-۴جدول‌

‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریامعن Fآماره‌‌مقداره‌آماره آماره

‌۴۳9/0‌9۶۶8/0 ۳١8/١‌9۳9/۲‌00۴/0 اثر‌پیلای

‌۶١۳/0‌998/0 ‌0٥8/0‌۶0۲/٥‌00١/0ویلکز‌لامبدا

‌7۶۶/0‌999/0 ‌8۴۲/9‌٥۶9/9‌00١/0اثر‌هوتلینگ

‌80١/0‌999/0 ‌١۳9/9‌۲7١/۳۴‌00١/0بزرگترین‌ریشه‌روی

‌ ‌جدول ‌به ‌توجه ‌آزمون‌-١0-۴با ‌)مقدار ‌لامبدا ‌ویلکز ‌ویژه ‌به ‌چندگانه ‌0٥8/0های ‌و ) Fشده‌‌ محاسبه

مدارس‌‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌در‌دو‌گروه‌دانش‌توان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌(‌مي٥/۶0۲)

داری‌در‌متغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني‌يدولت‌ریغ

متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با‌استفاده‌از‌تحلیل‌واریانس‌‌وجود‌دارد.‌در‌ادامه‌اثرات‌بین‌آزمودني

‌آمده‌است.‌‌-١١-۴چند‌متغیره‌در‌جدول‌

‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌منتایج‌تحلیل‌واریانس‌‌چندمتغیره‌ابعاد‌خلاقیت‌‌-١١-۴جدول‌
‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریمعنا Fآماره‌‌درجه‌آزادی‌مجموع‌مجذورات‌متغیر‌وابسته‌منبع‌واریانس

‌9٥0/١١0‌۳‌7۲۴/١9‌00١/0‌787/0‌999/0 سیالي‌گروه
‌000/۶۳‌۳‌88٥/۶‌00۳/0‌٥۶۴/0‌9۳٥/0 بسط
‌000/١00‌۳‌۶0۲/8‌00١/0‌۶١7/0‌97٥/0 ابتکار
‌٥٥0/۶8‌۳‌8٥0/۲۲‌00١/0‌8١١/0‌999/0 پذیریانعطاف

‌ ‌جدول ‌بین‌-١١-۴نتایج ‌که ‌داد ‌‌P<0٥/0)[سیالي‌نشان ‌بسطF]=7۲۴/١9و ،](0٥/0>P‌‌ ،‌‌F]=88٥/۶و

‌‌P<0٥/0)[ابتکار ‌‌F]=۶0۲/8و ‌‌P<0٥/0)[پذیریانعطافو ‌‌F]=8٥0/۲۲و و‌‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر

‌.‌بر‌این‌اساس‌فرضیه‌فرعي‌اول‌پژوهش‌مبني‌بر‌اینکهتفاوت‌وجود‌دارد‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریسا

‌‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌خلاقیت‌بین در‌شود.

‌ ‌گروه‌دانش‌بررسي‌تفاوت‌خلاقیتادامه‌برای‌مقایسه‌زوجي‌یا آموزان‌میزان‌‌آموزان‌یعني‌دانش‌بین‌چهار
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آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آن‌دختر‌و‌پسر‌و‌دانش

‌آمده‌است.‌١۲-۴در‌جدول‌

‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌یتهای‌ابعاد‌خلاقنتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین-١۲-۴جدول‌

‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت

‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌ها‌گروه‌ها‌متغیر‌وابسته
‌‌۴00/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌سیالي

‌800/۴‌00١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌000/٥‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌999/0-‌۴00/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۴00/۴‌00١/0*‌ان‌غیردولتي‌پسر

‌۶00/۴‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي
‌‌۲00/۳‌0۶۳/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌بسط

‌۶00/۳‌0۳0/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/۴‌00۳/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌0۶۳/0-‌۲00/۳پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌‌۴00/0‌999/0پسران‌غیردولتي‌

‌‌۶00/١‌999/0دختران‌غیردولتي
‌‌800/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌ابتکار

‌۴00/۴‌0١7/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌۲00/٥‌00۴/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌999/0-‌800/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌‌۶00/۳‌0۶۴/0پسران‌غیردولتي‌

‌۴00/۴‌0١7/0*‌دختران‌غیردولتي
‌‌0۲۲/0‌999/0میزاندختران‌‌پسران‌میزان‌پذیری‌انعطاف

‌۶00/۳‌00١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/۳‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌00۳/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۶00/۳‌00١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/۳‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي

0٥/0*
P< 

‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌ملاقیت‌خهای‌نتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌-١۲-۴جدول‌

دهد.‌خلاقیت‌پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي‌را‌نشان‌مي‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ

ندارند‌که‌این‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌خلاقیت‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان)بر‌حسب‌جنسیت(‌یکسان‌
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‌ ‌میزان ‌پسران‌مدرسه ‌طرفي‌خلاقیت‌دختران‌و ‌از ‌غیر‌است. ‌پسران‌مدرسه ‌خلاقیت‌دختران‌و ‌از بیشتر

‌دولتي‌بود.‌

تفاوت  شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيعزت نفس در مدارس م فرضيه فرعي دوم: بين

 وجود دارد. 

 ‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌منفس‌عزت‌های‌چندمتغیری‌ابعاد‌خلاصه‌آزمون‌-١۳-۴جدول‌

‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریامعن Fآماره‌‌مقداره‌آماره آماره

‌۳۴١/0‌8۳8/0 0۲۴/١‌9۴۳/١‌00٥/0 اثر‌پیلای

‌۴۳۳/0‌8۶7/0 ‌١8۲/0‌۶08/۲‌0١۴/0ویلکز‌لامبدا

‌٥۲8/0‌97٥/0 ‌۳۶۳/۳‌۲۶9/۳‌00۳/0اثر‌هوتلینگ

‌7٥0/0‌998/0 ‌99٥/۲‌۲۳0/١١‌00١/0بزرگترین‌ریشه‌روی

‌ ‌جدول ‌به ‌توجه ‌آزمون‌-١۳-۴با ‌)‌هایمقدار ‌لامبدا ‌ویلکز ‌ویژه ‌به ‌١8۲/0چندگانه ‌و ) Fشده‌‌ محاسبه

مدارس‌‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌توان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌دو‌گروه‌دانش‌(‌مي۶08/۲)

داری‌در‌متغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني‌يدولت‌ریغ

متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با‌استفاده‌از‌تحلیل‌واریانس‌‌دامه‌اثرات‌بین‌آزمودنيوجود‌دارد.‌در‌ا

‌آمده‌است.‌‌-١۴-۴چند‌متغیره‌در‌جدول‌

‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌عزت‌نفسنتایج‌تحلیل‌واریانس‌‌چندمتغیره‌ابعاد‌‌-١۴-۴جدول‌
‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریمعنا Fآماره‌‌آزادی‌درجه‌مجموع‌مجذورات‌متغیر‌وابسته‌منبع‌واریانس

‌‌۶00/١8۲‌۳‌٥١0/۶‌00۴/0‌٥٥0/0‌9۲١/0عزت‌نفس‌عمومي‌گروه
‌‌۳٥0/۴9‌۳‌١0١/٥‌0١١/0‌۴89/0‌8۳8/0عزت‌نفس‌اجتماعي
‌‌٥٥0/۴۶‌۳‌۳۴۴/١0‌00١/0‌۶۶0/0‌99١/0عزت‌نفس‌خانوادگي
‌‌٥٥0/۴8‌۳‌١١7/9‌00١/0‌۶۳١/0‌98۲/0عزت‌نفس‌تحصیلي

‌‌P<0٥/0)[عزت‌نفس‌عمومي‌نشان‌داد‌که‌بین‌-١۴-۴نتایج‌جدول‌ ‌اجتماعيF]=٥١0/۶و ،](0٥/0>Pو‌‌

١0١/٥=[Fخانوادگي‌‌،](0٥/0>P۳۴۴/١0و‌‌=[Fتحصیليو‌‌](0٥/0>P١١7/9و‌‌=[Fمدارس‌آموزان‌دانشدر‌‌

پژوهش‌مبني‌‌.‌بر‌این‌اساس‌فرضیه‌فرعي‌دومتفاوت‌وجود‌دارد‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیم

‌اینکه ‌سا‌زانیعزت‌نفس‌در‌مدارس‌م‌بین‌بر ‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو تایید‌تفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر

‌‌مي ‌شود. ‌تفاوت ‌بررسي ‌یا ‌زوجي ‌مقایسه ‌برای ‌ادامه ‌در ‌نفس ‌دانشعزت ‌گروه ‌چهار ‌یعني‌‌بین آموزان



7۶ 

 

ز‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌اآموزان‌میزان‌دختر‌و‌پسر‌و‌دانش‌دانش

‌آمده‌است.‌١٥-۴است‌که‌نتایج‌آن‌در‌جدول‌

‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیعزت‌نفس‌در‌مدارس‌مهای‌ابعاد‌نتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین-١٥-۴جدول‌

‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت

‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌ها‌گروه‌ها‌متغیر‌وابسته
‌‌۲00/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌ميعزت‌نفس‌عمو

‌۶00/۶‌0۲١/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌۶00/٥‌0۶۳/0دختران‌غیردولتي

‌‌۴80/0-‌۲00/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۴00/۶‌0۲7/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌۴00/٥‌078/0دختران‌غیردولتي
‌‌999/0-‌۶00/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌عزت‌نفس‌اجتماعي

‌‌۴00/۲‌۳0۴/0پسران‌غیردولتي‌

‌000/۴‌0١7/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۶00/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌‌۴00/۲‌۳0۴/0پسران‌غیردولتي‌

‌000/۴‌0١7/0*‌دختران‌غیردولتي
‌‌999/0-‌۶00/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌عزت‌نفس‌خانوادگي

‌‌000/۲‌١۲0/0پسران‌غیردولتي‌

‌۲00/۳‌00٥/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۶00/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۶00/۲‌0۲۴/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/۳‌00١/0*‌دختران‌غیردولتي
‌‌999/0-‌۴00/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌عزت‌نفس‌تحصیلي

‌000/۳‌0١۶/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/۲‌0۲۶/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۴00/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۴00/۳‌00۶/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌۲00/۳‌00۲/0*‌دختران‌غیردولتي

0٥/0*
P< 

‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م‌عزت‌نفسهای‌نتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌-١٥-۴جدول‌

‌نشان‌مي‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ ‌عزت‌نفس‌پسرا ‌هم‌دهد. ران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با

‌حسب‌ ‌میزان)بر ‌مدرسه ‌پسران ‌و ‌نفس‌دختران ‌عزت ‌که ‌است ‌آن ‌دهنده ‌نشان ‌این ‌که ‌ندارند تفاوتي
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جنسیت(‌یکسان‌است.‌از‌طرفي‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان‌بیشتر‌از‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌

‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌

 ریو سا زاني( در مدارس میريگميله و تصمئ)حل مس یفکر یهامهارت فرضيه فرعي سوم: بين

 تفاوت وجود دارد.  شهر تهران يدولت ريمدارس غ

مدارس‌‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتهای‌چندمتغیری‌خلاصه‌آزمون‌-١۶-۴جدول‌

 ‌يدولت‌ریغ

‌توان‌آماری‌تاثیرضریب‌ داریامعن Fآماره‌‌مقداره‌آماره آماره

‌۳۳۶/0‌8۲۶/0 007/١‌89۶/١‌00۶/0 اثر‌پیلای

‌٥0۲/0‌9٥٥/0 ‌١۲۳/0‌۴8۳/۳‌00۲/0ویلکز‌لامبدا

‌۶۶9/0‌999/0 ‌0۶۲/۶‌89۴/٥‌00١/0اثر‌هوتلینگ

‌8٥٥/0‌999/0 ‌890/٥‌087/۲۲‌00١/0بزرگترین‌ریشه‌روی

‌ ‌جدول ‌به ‌توجه ‌آزمون‌-١۶-۴با ‌مقدار ‌ویلکز ‌ویژه ‌به ‌چندگانه ‌)های ‌١۲۳/0لامبدا ‌و ) Fشده‌‌ محاسبه

مدارس‌‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌توان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌دو‌گروه‌دانش‌(‌مي۴8۳/۳)

داری‌در‌متغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني‌يدولت‌ریغ

متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با‌استفاده‌از‌تحلیل‌واریانس‌‌وجود‌دارد.‌در‌ادامه‌اثرات‌بین‌آزمودني

‌آمده‌است.‌‌-١7-۴چند‌متغیره‌در‌جدول‌

‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتنتایج‌تحلیل‌واریانس‌‌چندمتغیره‌‌-١7-۴جدول‌

‌يدولت‌ریمدارس‌غ
‌توان‌آماری‌ضریب‌تاثیر داریمعنا Fآماره‌‌جه‌آزادیدر‌مجموع‌مجذورات‌متغیر‌وابسته‌منبع‌واریانس

‌‌۶00/۲۴8‌۳‌99۳/۶‌00۳/0‌٥۶7/0‌9۳9/0اعتماد‌به‌حل‌مسائل‌گروه
‌‌9٥0/۳۳0‌۳‌0٥۲/١0‌00١/0‌۶٥۳/0‌989/0اجتناب-سبک‌گرایش

‌‌800/۶١‌۳‌0٥9/۶‌00۶/0‌٥۳۲/0‌900/0کنترل‌شخصي
‌‌9٥0/١0۲‌۳‌89۴/١9‌00١/0‌789/0‌999/0گیریتصمیم

‌ ‌جدول ‌بین‌-١7-۴نتایج ‌که ‌داد ‌مسئله‌نشان ‌حل ‌به ‌‌P<0٥/0)[اعتماد ‌گرایش‌F]=99۳/۶و ‌سبک ،

‌‌P<0٥/0)[اجتناب ‌شخصيF]=0٥۲/١0و ‌کنترل ‌ ،](0٥/0>P‌‌ ‌‌F]=0٥9/۶و و‌‌P<0٥/0)[گیریتصمیمو

89۴/١9=[Fین‌.‌بر‌اتفاوت‌وجود‌دارد‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر‌‌

‌اینکه ‌پژوهش‌مبني‌بر ‌فرعي‌سوم ‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت‌بین‌اساس‌فرضیه ‌و در‌ (یریگمیله

در‌ادامه‌برای‌مقایسه‌شود.‌‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌م
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‌بررسي‌تفاوت‌ ‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتزوجي‌یا ‌دانشبین‌چهار‌گرو (یریگمیله‌و آموزان‌یعني‌‌ه

آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌آموزان‌میزان‌دختر‌و‌پسر‌و‌دانش‌دانش

‌آمده‌است.‌١8-۴است‌که‌نتایج‌آن‌در‌جدول‌

‌در (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتهای‌نتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین-١8-۴جدول‌

‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌م

‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگین‌ها‌گروه‌ها‌متغیر‌وابسته
‌‌١۲١/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌اعتماد‌به‌حل‌مسائل

‌‌۴00/۶‌0٥8/0پسران‌غیردولتي‌

‌۶00/7‌0١8/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌00۶/0‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌‌۴00/۶‌0٥8/0پسران‌غیردولتي‌

‌‌۶00/7‌0١8/0دختران‌غیردولتي
‌‌00١/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌اجتناب-سبک‌گرایش

‌۴00/7‌0١7/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/7‌0١١/0*‌دختران‌غیردولتي

‌‌999/0-‌١00/١پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌۴00/8‌00۶/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌800/8‌00۴/0*‌دختران‌غیردولتي
‌‌999/0-‌۲00/١دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌کنترل‌شخصي

‌‌0١۴/0-۲00/۴*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌0۳0/0-800/۳*‌دختران‌غیردولتي

‌‌۲00/١‌999/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌000/۳‌١۲۳/0*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌۲۴۳/0-۶00/۲*‌دختران‌غیردولتي
‌‌۲00/0‌999/0دختران‌میزان‌پسران‌میزان‌گیریتصمیم

‌‌00١/0-000/۴*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌00١/0-800/۴*‌دختران‌غیردولتي

‌‌999/0-‌۲00/0پسران‌میزان‌دختران‌میزان

‌‌00١/0-۲00/۴*‌پسران‌غیردولتي‌

‌‌00١/0-000/٥*‌دختران‌غیردولتي

0٥/0*
P< 

له‌و‌ئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتهای‌معني‌داری‌تفاوت‌میانگیننتایج‌آزمون‌توکي‌برای‌‌-١8-۴جدول‌

‌نشان‌مي‌ي‌بر‌حسب‌جنسیتدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیدر‌مدارس‌م (یریگمیتصم ‌را ‌یهامهارتدهد.

پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي‌ندارند‌که‌این‌نشان‌دهنده‌ (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر
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‌ ‌که ‌است ‌مس‌یفکر‌یهامهارتآن ‌تصمئ)حل ‌و ‌حسب‌ (یریگمیله ‌میزان)بر ‌مدرسه ‌پسران ‌و دختران

)حل‌‌یفکر‌یهامهارتجنسیت(‌یکسان‌است.‌از‌طرفي‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان‌بیشتر‌از‌

‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌ (یریگمیله‌و‌تصمئمس
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‌با‌به‌تبیین‌فرضیه‌فصل‌این‌در ‌نتایج‌بدست‌آمده ‌این‌فصل‌به‌مرور ‌در های‌پژوهش‌پرداخته‌شده‌است.

ها‌و‌پیشنهادات‌شود.‌در‌انتهای‌این‌فصل‌به‌محدودیتهای‌صورت‌گرفته‌شده‌پرداخته‌مي‌توجه‌به‌پژوهش

‌ارائه‌شده،‌اشاره‌شده‌است.

 های پژوهشتبيين فرضيه -5-1

( در یريگ ميله و تصمئ)حل مس یفکر یهاعزت نفس و مهارت، تيخلاق فرضيه اصلي: بين

 تفاوت وجود دارد. شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيمدارس م

‌آزمون ‌مقدار ‌نتایج ‌به ‌توجه ‌)با ‌لامبدا ‌ویلکز ‌ویژه ‌به ‌09٥/0های‌چندگانه ‌و ) F(‌ ‌شده (‌٥09/١7محاسبه

‌دو‌مي ‌به‌عبارت‌دیگر‌در ‌رد‌کرد. ‌را ‌دانش‌توان‌فرض‌صفر ‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌گروه ‌ریمدارس‌غ‌ریو

داری‌وجود‌در‌متغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني‌يدولت

‌در‌ادامه‌اثرات‌بین‌آزمودني ‌استفاده‌از‌تحلیل‌واریانس‌چند‌‌دارد. متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با

‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر‌‌های‌فکری،‌عزت‌نفس‌و‌مهارتخلاقیت‌که‌بین‌متغیره‌نتایج‌نشان‌داد

‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ ‌دارد‌شهر ‌اینکهتفاوت‌وجود ‌اصلي‌پژوهش‌مبني‌بر ‌این‌اساس‌فرضیه ‌بر ‌بین‌.

‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت،‌تیخلاق

‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يلتدو ‌بررسي‌تفاوت‌شود. ،‌تیخلاقدر‌ادامه‌برای‌مقایسه‌زوجي‌یا

آموزان‌آموزان‌یعني‌دانش‌بین‌چهار‌گروه‌دانش(‌یریگ‌میله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهاعزت‌نفس‌و‌مهارت

ي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکمیزان‌دختر‌و‌پسر‌و‌دانش

های‌فکری‌پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي‌ندارند‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارتآن‌نشان‌داد‌که‌

های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان)بر‌که‌این‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارت

‌عزت‌ن ‌از‌طرفي‌خلاقیت، ‌یکسان‌است. های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌فس‌و‌مهارتحسب‌جنسیت(

پژوهشي‌های‌فکری‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌میزان‌بیشتر‌از‌خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارت

‌همسویي‌نتایج‌به‌طور‌مستقیم‌ ‌لذا ‌ادبیات‌تجربي‌یافت‌نشد، ‌باشد‌در که‌در‌راستای‌نتایج‌به‌دست‌آمده

(،‌کولایي‌نژاد‌و‌١۳9۳ند‌با‌نتایج‌تحقیقات‌نظری،‌دادگسترنیا‌و‌سجادی)توامشخص‌نیست.‌اما‌این‌نتیجه‌مي
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‌ندوشن) ‌١۳9۲جعفری ‌دکین)(، ‌و ‌سوهندرا)۲0١7کاراکوپ ‌و ‌پریانتا ‌فیردوآس، ‌و ‌غیر‌‌(۲0١7( ‌طور به

توان‌اینگونه‌تبیین‌کرد‌که‌روش‌تدریس‌مدرسه‌میزان‌مبتني‌بر‌روش‌مي‌مستقیم‌همسویي‌داشته‌باشد.

آموز‌به‌عنوان‌فردی‌فعال‌در‌است‌و‌معلم‌در‌تدریس‌نقش‌راهنما‌و‌راهبر‌را‌دارد‌و‌دانشتدریس‌اکتشافي‌

آموز‌باید‌مسئله‌مورد‌اکتشافي‌راهبردی‌است‌که‌در‌آن‌دانش‌کند.‌روشکلاس‌درس‌شرکت‌و‌مشارکت‌مي

آزمایش‌کند‌‌حلها‌را‌با‌توجه‌به‌شواهدهای‌ممکني‌برای‌آن‌عرضه‌کند‌و‌این‌راهحلنظر‌را‌مشخص‌کند،‌راه

‌با‌توجه‌به‌این‌آزمایش‌به‌دست‌آورد‌و‌این‌نتیجهگیریو‌نتیجه ‌درباره‌دادهگیریهای‌مناسبي‌را های‌ها‌را

‌در‌روش‌تدریس‌مدارس‌غیر‌دولتي‌که‌مبتني‌بر‌روش‌سخنراني‌است‌جدیدی‌به‌کار‌برده‌و‌تعمیم‌دهد .

‌به‌این‌صورت‌که‌در‌خش‌عمل‌ميآموزان‌کمتر‌در‌حل‌مسائل‌به‌طور‌خودمختار‌و‌خود‌نظم‌بدانش کنند.

آموز‌پاسخ‌مدارس‌برای‌یافتن‌جواب‌صحیح‌منبع‌موثق‌پاسخگویي‌به‌مجهولات‌و‌سوالات‌معلم‌است‌و‌دانش

آموز‌خود‌نقش‌فعالي‌کند.‌اما‌در‌مدرسه‌میزان‌به‌این‌گونه‌نیست،‌و‌دانشسوالات‌را‌از‌طریق‌معلم‌کسب‌مي

‌ ‌دارد. ‌مسائل ‌حل ‌تدریس‌و ‌دانشک‌درگیردر ‌علایق ‌علوم،ردن ‌در ‌فرصت‌آموز ‌کردن ‌برای‌فراهم هایي

‌به‌دانش ‌منظور ‌به ‌‌آموزان ‌جمع‌فنونکارگیری ‌برای ‌مناسب ‌نمودن‌‌آزمایشگاهي ‌ملزم ‌اطلاعات، آوری

از‌‌های‌علمي‌بر‌اساس‌شواهدآموزان‌به‌حل‌مسائل‌با‌استفاده‌از‌منطق‌و‌شواهد‌و‌اهمیت‌نوشتن‌تبیین‌دانش

‌تویژگي ‌روش ‌بینهای ‌شود ‌گفته ‌است ‌منطقي ‌لذا ‌است. ‌میزان ‌تیخلاق‌دریس‌مدارس ‌نفس‌و‌، عزت

‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یها‌مهارت ‌و ‌مدارس‌میریگ‌میله ‌در ‌سا‌زانی( ‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو ‌شهر

  تفاوت‌وجود‌دارد.

تفاوت  شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيدر مدارس م تيخلاق فرضيه فرعي اول: بين

 د دارد. وجو

توان‌‌(‌مي۶0۲/٥محاسبه‌شده‌)F (‌و‌0٥8/0های‌چندگانه‌به‌ویژه‌ویلکز‌لامبدا‌)با‌توجه‌به‌نتایج‌مقدار‌آزمون

در‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌دو‌گروه‌دانش

داری‌وجود‌دارد.‌در‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني‌متغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته

‌اثرات‌بین‌آزمودني ‌تحلیل‌واریانس‌چند‌متغیره‌‌ادامه ‌از ‌استفاده متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با
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‌ابتکارسیالي‌نشان‌داد‌که‌بین ‌ ‌بسط، ‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر‌‌پذیریانعطافو‌‌،

در‌‌خلاقیت‌بین‌.‌بر‌این‌اساس‌فرضیه‌فرعي‌اول‌پژوهش‌مبني‌بر‌اینکهداردتفاوت‌وجود‌‌شهر‌تهران‌يدولت

در‌ادامه‌برای‌مقایسه‌شود.‌‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌م

‌خلاقیت ‌تفاوت ‌بررسي ‌یا ‌دانش‌زوجي ‌گروه ‌چهار ‌دانش‌بین ‌یعني ‌و‌‌آموزان ‌پسر ‌و ‌دختر ‌میزان آموزان

آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آن‌نشان‌داد‌که‌‌دانش

‌خلاقیت‌ ‌آن‌است‌که ‌این‌نشان‌دهنده ‌که ‌تفاوتي‌ندارند ‌هم ‌با ‌دختران‌مدارس‌میزان ‌و خلاقیت‌پسران

سران‌مدرسه‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان)بر‌حسب‌جنسیت(‌یکسان‌است.‌از‌طرفي‌خلاقیت‌دختران‌و‌پ

پژوهشي‌که‌در‌راستای‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌میزان‌بیشتر‌از‌خلاقیت‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌

تواند‌باشد‌در‌ادبیات‌تجربي‌یافت‌نشد،‌لذا‌همسویي‌نتایج‌به‌طور‌مستقیم‌مشخص‌نیست.‌اما‌این‌نتیجه‌مي

‌عبدی ‌تحقیقات ‌نتایج ‌١۳9۳)‌با ‌ندوکولایي(، ‌جعفری ‌و ‌١۳9۲شن)نژاد ‌دکین)(، ‌و ‌و‌۲0١7کاراکوپ )

های‌توان‌گفت‌که‌روشمي‌به‌طور‌غیر‌مستقیم‌همسویي‌داشته‌باشد.‌(۲0١7فیردوآس،‌پریانتا‌و‌سوهندرا)

کنند‌که‌یادگیرنده‌یا‌دانشجو‌در‌آن‌نقش‌فعالي‌دارد‌و‌معلم‌تنها‌شرایط‌ای‌عمل‌ميتدریس‌نوین،‌به‌گونه

برای‌کسب‌معلومات‌به‌محیط‌مناسبي‌نیاز‌دارند‌که‌در‌آن‌فعال‌باشند‌و‌‌کند.‌فراگیرانیادگیری‌را‌فراهم‌مي

‌همکلاسي ‌معلم، ‌با ‌کارگیری‌بتوانند ‌به ‌با ‌میزان ‌مدرسه ‌باشند، ‌داشته ‌تعامل ‌درس ‌کلاس ‌شرایط ‌و ها

‌اکتشافي‌این‌شرایط‌فعال‌بودن‌دانش‌روش ‌فراهم‌ميهای‌تدریس‌نوین‌و ‌در‌آموزان‌را ‌آنجایي‌که ‌از کند.

‌معمولا‌مطالب‌درسي‌به‌صورت‌مدارس‌ ‌دارد، ‌عهده ‌انتقال‌یادگیری‌بر ‌انتفاعي‌معلم‌نقش‌مهمي‌در غیر

آموز‌شنونده‌باشد،‌به‌شود‌و‌اینکه‌فقط‌دانشآموز‌منتقل‌ميآموز‌و‌از‌طریق‌معلم‌به‌دانششفاهي‌به‌دانش

شان‌بر‌کید‌روش‌تدریسشود.‌اما‌در‌مدارس‌میزان‌که‌تاهای‌لازم‌برای‌رشد‌خلاقیت‌منجر‌ميفقدان‌زمینه

فراگیرمحور‌است‌و‌فعالیت‌یادگیرنده‌از‌اصول‌آن‌‌مدرسه‌میزانروش‌آموزشي‌آموز‌است‌و‌فعال‌بودن‌دانش

بیشترین‌‌مدرسه‌میزانرود‌و‌بر‌همکاری‌و‌روابط‌گروهي‌قوی‌استوار‌است،‌این‌یافته‌که‌روش‌شمار‌مي‌به

‌بر‌رشد‌ ‌تا‌حد‌زیادی‌تبیخلاقیت‌اثر‌را فرضیه‌فرعي‌اول‌مبني‌بر‌اینکه‌بنابراین‌‌.نمایدین‌ميداشته‌است،
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‌مدارس‌م‌تیخلاق‌بین ‌سا‌زانیدر ‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو ‌نظر‌‌شهر ‌به ‌منطقي ‌دارد تفاوت‌وجود

 رسد.‌‌مي

تفاوت  شهر تهران يدولت ريمدارس غ ریو سا زانيعزت نفس در مدارس م فرضيه فرعي دوم: بين

 وجود دارد. 

توان‌‌(‌مي۶08/۲محاسبه‌شده‌)F (‌و‌١8۲/0های‌چندگانه‌به‌ویژه‌ویلکز‌لامبدا‌)یج‌مقدار‌آزمونبا‌توجه‌به‌نتا

در‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌دو‌گروه‌دانش

ری‌وجود‌دارد.‌در‌دامتغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاصل‌شده‌تفاوت‌معني

‌اثرات‌بین‌آزمودني ‌تحلیل‌واریانس‌چند‌متغیره‌‌ادامه ‌از ‌استفاده متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با

‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌دانشدر‌‌تحصیليو‌‌،‌اجتماعي،‌‌خانوادگيعزت‌نفس‌عمومي‌نشان‌داد‌که‌بین

‌بین‌اس‌فرضیه‌فرعي‌دوم‌پژوهش‌مبني‌بر‌اینکه.‌بر‌این‌استفاوت‌وجود‌دارد‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ

در‌ادامه‌شود.‌‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیعزت‌نفس‌در‌مدارس‌م

آموزان‌میزان‌دختر‌و‌‌آموزان‌یعني‌دانش‌بین‌چهار‌گروه‌دانشعزت‌نفس‌برای‌مقایسه‌زوجي‌یا‌بررسي‌تفاوت‌

ولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آن‌نشان‌داد‌آموزان‌غیر‌دپسر‌و‌دانش

عزت‌نفس‌پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي‌ندارند‌که‌این‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌عزت‌که‌

نفس‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان)بر‌حسب‌جنسیت(‌یکسان‌است.‌از‌طرفي‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌پسران‌

به‌‌جینتا‌یکه‌در‌راستا‌يپژوهشمیزان‌بیشتر‌از‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌غیر‌دولتي‌بود.‌‌مدرسه

‌ادب ‌باشد‌در ‌همسو‌افتی‌يتجرب‌اتیدست‌آمده ‌لذا ‌استیمشخص‌ن‌میبه‌طور‌مستق‌جینتا‌یينشد، ‌اما ‌نی.

‌نتا‌تواند¬يم‌جهینت ‌نظر١۳9۳)یعبد‌قاتیتحق‌جیبا ‌سجاد‌ایدادگسترن‌،ی(، ‌ک١۳9۳)یو ‌و‌‌یيولا(، نژاد

‌دک١۳9۲ندوشن)‌یجعفر ‌و ‌کاراکوپ ‌ف۲0١7)نی(، ‌و ‌سوهندرا)‌انتایپر‌ردوآس،ی( ‌غ۲0١7و ‌طور ‌به ‌ری(

نفس‌این‌است‌که‌کودک‌بداند‌عزت‌خستین‌گام‌در‌پرورش‌نتوان‌گفت‌مي .داشته‌باشد‌یيهمسو‌میمستق

‌توانایي ‌قابلیتچه ‌مهارتها، ‌و ‌کودک‌فها ‌در ‌تصور ‌این ‌چنانچه ‌دارد. ‌چیزهایي‌هایي ‌چه ‌به ‌که ‌آید راهم

‌قدم‌مهاست‌و‌چگونه‌باید‌‌علاقمند ‌فکر‌کند، ‌راه‌کشف‌خویشمبه‌آنها ‌ي‌در نفس‌‌عزتتن‌برداشته‌است.
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فعال‌توان‌گفت‌که‌در‌روش‌تدریس‌ميهای‌تدریس‌فعال‌تقویت‌و‌بهبود‌یابد.‌تواند‌با‌به‌کارگیری‌روشمي

‌یادگیری‌فراگیر ‌این‌روش‌و‌به‌‌شودان‌به‌کار‌گرفته‌ميکه‌در‌مدارس‌میزان‌برای‌تدریس‌و علت‌ساختار

ت‌در‌یک‌فضای‌سالم‌و‌گروهي‌با‌نظارت‌یک‌اباری‌ساختن‌رقچون‌)جقوانین‌خاصي‌که‌بر‌آن‌حاکم‌است،‌

‌تخص‌وقف ‌توانایيگروهص‌چون‌معلم، ‌ایدهبندی‌مبتني‌بر ‌اراده ‌صحبت‌کردن‌و ‌نظرات‌های‌متفاوت، ‌و ها

‌تک‌تک‌دانش ‌گر‌توسط ‌در ‌وهآموزان ‌در ‌مرجع ‌و ‌تخصصي ‌به‌‌کلاسهای ‌توجه ‌با ‌معلمي ‌تمرین درس،

‌احترام‌به‌حق‌تک‌تک‌دانشکلاسسخنراني‌و‌توضیح‌مبحث‌تخصصي‌مربوطه،‌رعایت‌عدالت‌در‌ آموزان،‌،

‌مس ‌دادن ‌آنان، ‌نگریستن ‌جنبهئیکسان ‌به ‌توجه ‌آنان، ‌به ‌گروهي ‌و ‌فردی ‌توانایيولیت ‌مثبت، ‌و‌های ها

ی‌اهها‌و‌مهارتمناسب،‌در‌نظر‌گرفتن‌شایستگي‌اصلاحيبازخوردهای‌‌ارائهآنان،‌‌ائیدتتشویق‌و‌‌ها‌وموفقیت

،‌امکان‌موفقیت‌فردی‌در‌غیره(‌فرد‌با‌خودش‌و‌آموزان‌به‌تنهایي‌و‌مقایسه‌کردن‌هردر‌خور‌هر‌یک‌از‌دانش

‌به‌شکست‌توسط‌دیگران‌فراهم‌مي‌یک‌محیط‌گروهي ‌عبدلي‌سلطان‌اشود)تقيبدون‌نیاز ‌و حمدی،‌زاده

(.‌آنجایي‌که‌در‌روش‌تدریس‌فعال‌چون‌مدارس‌میزان‌روش‌تدریس‌اکتشافي‌و‌مبتني‌بر‌مشارکت‌١۳9۶

گروهي‌است،‌فراگیران‌با‌هم‌رقابت‌غیرسازنده‌ندارند‌و‌این‌عدم‌رقابت‌غیرسازنده‌به‌آنهایي‌که‌عزت‌نفس‌

بنابراین‌فرضیه‌فرعي‌دوم‌شود.‌شان‌تقویت‌ميدهند،‌عزت‌نفسخود‌را‌در‌اثر‌رقابت‌با‌دیگران‌از‌دست‌مي

‌بین ‌اینکه ‌مدارس‌معزت‌نفس‌‌مبني‌بر ‌سا‌زانیدر ‌تهران‌يدولتریمدارس‌غ‌ریو ‌دارد‌‌شهر تفاوت‌وجود

‌رسد.‌منطقي‌به‌نظر‌مي

 ریو سا زاني( در مدارس میريگميله و تصمئ)حل مس یفکر یهامهارت فرضيه فرعي سوم: بين

 دارد.  تفاوت وجود شهر تهران يدولت ريمدارس غ

توان‌‌(‌مي۴8۳/۳محاسبه‌شده‌)F (‌و‌١۲۳/0های‌چندگانه‌به‌ویژه‌ویلکز‌لامبدا‌)با‌توجه‌نتایج‌مقدار‌آزمون

در‌‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌فرض‌صفر‌را‌رد‌کرد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌دو‌گروه‌دانش

داری‌وجود‌دارد.‌در‌ل‌شده‌تفاوت‌معنيمتغیر‌جدیدی‌که‌از‌ترکیب‌خطي‌به‌عنوان‌متغیرهای‌وابسته‌حاص

‌اثرات‌بین‌آزمودني ‌تحلیل‌واریانس‌چند‌متغیره‌‌ادامه ‌از ‌استفاده متغیرهای‌پژوهش‌به‌صورت‌تفکیکي‌با

‌بین ‌که ‌داد ‌مسئله‌نشان ‌حل ‌به ‌شخصياعتماد ‌کنترل ‌ ‌اجتناب، ‌گرایش ‌سبک ،‌‌ در‌‌گیریتصمیمو
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‌سا‌زانیمدارس‌مآموزان‌‌دانش ‌تهران‌يتدول‌ریمدارس‌غ‌ریو ‌این‌اساس‌فرضیه‌تفاوت‌وجود‌دارد‌شهر ‌بر .

و‌‌زانیدر‌مدارس‌م (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت‌بین‌فرعي‌سوم‌پژوهش‌مبني‌بر‌اینکه

در‌ادامه‌برای‌مقایسه‌زوجي‌یا‌بررسي‌شود.‌‌تایید‌ميتفاوت‌وجود‌دارد‌‌شهر‌تهران‌يدولت‌ریمدارس‌غ‌ریسا

آموزان‌میزان‌‌آموزان‌یعني‌دانش‌بین‌چهار‌گروه‌دانش (یریگمیله‌و‌تصمئل‌مس)ح‌یفکر‌یهامهارتتفاوت‌

آموزان‌غیر‌دولتي‌پسر‌و‌دختر‌از‌آزمون‌تعقیبي‌توکي‌استفاده‌شده‌است‌که‌نتایج‌آن‌دختر‌و‌پسر‌و‌دانش

‌پسران‌و‌دختران‌مدارس‌میزان‌با‌هم‌تفاوتي (یریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتنشان‌داد‌که‌

‌آن‌است‌که‌ ‌این‌نشان‌دهنده ‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارتندارند‌که ‌و ‌پسران‌ (یریگمیله دختران‌و

مدرسه‌میزان)بر‌حسب‌جنسیت(‌یکسان‌است.‌از‌طرفي‌عزت‌نفس‌دختران‌و‌پسران‌مدرسه‌میزان‌بیشتر‌از‌

‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت ‌و ‌ (یریگمیله ‌دولتي‌بود. ‌غیر ‌پسران‌مدرسه ‌در‌پژدختران‌و وهشي‌که

راستای‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌باشد‌در‌ادبیات‌تجربي‌یافت‌نشد،‌لذا‌همسویي‌نتایج‌به‌طور‌مستقیم‌مشخص‌

(،‌کولایي‌١۳9۳(،‌نظری،‌دادگسترنیا‌و‌سجادی)١۳9۳تواند‌با‌نتایج‌تحقیقات‌عبدی)نیست.‌اما‌این‌نتیجه‌مي

به‌طور‌غیر‌‌(۲0١7،‌پریانتا‌و‌سوهندرا)(‌و‌فیردوآس۲0١7کاراکوپ‌و‌دکین)(،‌١۳9۲نژاد‌و‌جعفری‌ندوشن)

‌مدارسي‌مي‌مستقیم‌همسویي‌داشته‌باشد. ‌در ‌روش‌تدریس‌مورد‌استفاده توان‌اینگونه‌تبیین‌کرد‌که‌در

آموزان‌چون‌مدارس‌غیردولتي‌روش‌تدریس‌غالب،‌روش‌سخنراني‌است‌و‌تحت‌کنترل‌معلم‌هستند‌و‌دانش

ر‌روش‌تدریس‌فعال‌و‌نوین‌چون‌مدرسه‌میزان‌روش‌تدریس‌به‌اند.‌در‌حالي‌که‌دتا‌حدود‌زیادی‌غیر‌فعال

‌دیدگاه ‌بیان‌آزادانه ‌تفکر، ‌مشارکت‌در ‌همکاری‌و ‌با ‌تجربه‌یک‌فضای‌توام ‌و‌صورت‌اکتشافي‌با های‌خود

یایند.‌فهم‌بیشتر‌مطالب‌درسي‌منجر‌های‌ارائه‌شده،‌به‌فهم‌بیشتر‌موضوعات‌درسي‌دست‌ميارزیابي‌بحث

‌گیری(‌ميی‌فکری)حل‌مسئله‌و‌تصمیمهابه‌بهبود‌مهارت بنابراین‌فرضیه‌فرعي‌سوم‌مبني‌بر‌اینکه‌شود.

‌شهر‌تهران‌يدولتریمدارس‌غ‌ریو‌سا‌زانی(‌در‌مدارس‌میریگمیله‌و‌تصمئ)حل‌مس‌یفکر‌یهامهارت‌بین

‌رسد.‌تفاوت‌وجود‌دارد‌منطقي‌به‌نظر‌مي

‌

‌
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 های پژوهش محدودیت -5-2

- ‌ ‌در ‌پژوهش‌حاضر ‌که ‌آنجا ‌سال‌آموزان‌دانشمیان‌از ‌تهران‌در ‌مدارس‌غیردولتي‌شهر ‌میزان‌و مدرسه

‌ ‌زمینه‌١۳9۶-١۳97تحصیلي ‌عوامل ‌نقش‌احتمالي ‌دلیل ‌به ‌گرفته ‌نتایج‌صورت ‌خصوص‌تعمیم ‌در ای،

‌.‌بایستي‌با‌احتیاط‌عمل‌شود

انند‌مصاحبه‌و‌م‌یيهادر‌این‌پژوهش‌محدود‌به‌پرسشنامه‌بود‌و‌از‌سایر‌شیوه‌اطلاعاتآوری‌ابزار‌جمع -۲

‌.‌مشاهده‌استفاده‌نشده‌است

های‌صورت‌گرفته‌است،‌اما‌در‌مورد‌آزمودني‌لازمهای‌هر‌چند‌درجهت‌کنترل‌شرایط‌تا‌حد‌مقدور‌اقدام -

های‌کار‌های‌روانشناختي،‌کنترل‌همواره‌امری‌دشوار‌بوده‌است.‌بنابراین‌یکي‌از‌محدودیتانساني‌و‌درمان

 .‌متغیرهای‌مزاحم‌باشد‌تواند‌کنترل‌نشدن‌تماميمي

‌محدود‌يکی‌- ‌‌هایتیاز ‌عليعمده ‌محدودیت‌تبیین‌علي‌چنین‌مقایسه-این‌مطالعه ‌است. ‌آن ای‌بودن

‌های‌این‌تحقیق‌است.مطالعاتي‌از‌جمله‌محدودیت

‌نميمحدودیت‌اثر‌سوگیری‌پاسخ‌دهنده - ‌که‌ممکن‌است‌آزمودني‌در‌ی‌آزمون‌را توان‌کنترل‌نمود،‌چرا

 .‌واني‌مناسبي‌نباشدحالت‌روحي‌ر

 پيشنهادهای پژوهشي -5-3

‌مي‌- ‌پیشنهاد ‌پرسشنامه)خودگزارشي( ‌از ‌جهت‌رفع‌محدودیت‌استفاده ‌پژوهشدر ‌در های‌بعدی‌از‌شود

را‌‌لازمکه‌در‌امر‌پژوهش،‌مصاحبه‌و‌نظرسنجي،‌دانش‌و‌مهارت‌مشاوران‌و‌روانشناسان‌با‌تجربه‌همکاری‌

ها‌در‌نهایت‌دقت‌تا‌پرسشنامهکمک‌کرده‌ر‌جهت‌تکمیل‌پرسشنامه‌ها‌پژوهشگ‌تا‌به‌دارند‌استفاده‌کنند،

‌.تکمیل‌گردند

‌به‌‌قیتحقحجم‌نمونه‌‌- ‌تهران‌در‌سال‌تحصیلي‌محدود -١۳97مدرسه‌میزان‌و‌مدارس‌غیردولتي‌شهر

های‌دیگر‌نیز‌اجرا‌‌های‌مشابه‌در‌دیگر‌شهرها‌و‌فرهنگبوده‌است،‌برای‌رفع‌این‌محدودیت‌پژوهش‌١۳9۶

‌شود.‌
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ای‌مقایسه-عليهای‌گردد‌در‌کنار‌پژوهشبود،‌بنابراین‌پیشنهاد‌مي‌ایمقایسه-عليپژوهش‌حاضر‌از‌نوع‌ -

‌.‌ای‌نیز‌انجام‌گیرندهای‌پژوهشي‌آزمایش‌و‌مداخلهطرحدر‌‌‌به‌روابط‌نوع‌مدرسه

-‌‌ ‌که ‌آنجا ‌محدودیتاز ‌مي‌های‌پژوهشیکي‌از ‌است‌پیشنهاد ‌بوده ‌پرسشنامه ‌ابزار ‌از ‌برای‌استفاده شود

‌دستیابي‌به‌اطلاعات‌بیشتر‌افراد‌نمونه‌علاوه‌بر‌پرسشنامه‌از‌مشاهده‌و‌مصاحبه‌نیز‌استفاده‌شود.‌

تر‌آماری‌‌های‌پیچیده‌های‌ترکیبي‌)کیفي‌و‌کمي(،‌حجم‌نمونه‌بالاتر‌و‌روش‌های‌آینده‌از‌طرح‌در‌پژوهش -

‌.استفاده‌شود‌کنند،‌گیری‌بهتررا‌فراهم‌مي‌تر‌و‌نتیجه‌که‌امکان‌تحلیل‌عمیق

 پيشنهادهای کاربردی -5-4 

های‌تدریس‌فعال‌شود‌مدارس‌غیر‌انتفاعي‌با‌الگو‌گرفتن‌از‌مدرسه‌میزان‌و‌به‌کارگیری‌روشپیشنهاد‌مي‌-

‌روش ‌و ‌اکتشافي ‌یادگیری ‌مشارکتي، ‌یادگیری ‌چون ‌نوین ‌بهبود‌و ‌راستای ‌در ‌محور ‌تدریس‌فراگیر های

های‌لازم‌ریزی‌آموزان‌خود‌برنامهگیری(‌دانشحل‌مسئله‌و‌تصمیمهای‌فکری)خلاقیت،‌عزت‌نفس‌و‌مهارت

در‌پیشبرد‌اهداف‌آموزشي‌در‌این‌پژوهش‌‌مدرسه‌میزانبا‌توجه‌به‌این‌که‌نقش‌روش‌فعال‌را‌انجام‌دهند.‌

ی‌مدرسه‌هااز‌روش‌در‌راستای‌استفاده‌هر‌چه‌بیشترشود‌پیشنهاد‌ميو‌تحقیقات‌پیشین‌مشخص‌گردیده‌

‌لزوم‌میزان ‌مهارتپرورش‌‌و ‌عزت‌نفس‌و ‌تصمیمخلاقیت، ‌و ‌شود.‌های‌فکری)حل‌مسئله ‌استفاده گیری(

باید‌برای‌ترغیب‌و‌آماده‌نمودن‌معلمان‌برای‌استفاده‌از‌آموزش‌و‌پرورش‌نظران‌و‌اندیشمندان‌‌همه‌صاحب

‌. دروس‌گوناگون‌اهتمام‌ورزنددر‌‌)روش‌مورد‌استفاده‌در‌مدرسه‌میزان(روش‌فعال‌در‌تدریس

آموزان‌و‌‌های‌فعال‌در‌یادگیری‌دانشسئولان‌آموزش‌و‌پرورش‌ضمن‌توجه‌به‌نقش‌تعیین‌کننده‌روشم -

مثل‌روش‌مدرسه‌‌هارشد‌همه‌جانبه‌آنان،‌سعي‌کنند،‌فضایي‌را‌ایجاد‌نمایند‌تا‌امکان‌به‌کارگیری‌این‌روش

‌بروز‌به‌روز‌میسرتر‌شود‌میزان ای‌ضمن‌خدمت‌کارآمد‌و‌های‌و‌برگزاری‌دورههای‌منطقهرگزاری‌همایش.

‌کارگاه ‌روشبرگزاری ‌زمینه ‌ميهای‌عملي‌در ‌باشدهای‌تدریس‌فعال ‌راهگشا ‌بهتواند ‌پرورش‌‌. آموزش‌و

،‌چون‌روش‌تدریس‌در‌مدرسه‌میزان‌های‌فعالشود‌جهت‌ترغیب‌معلمان‌به‌استفاده‌از‌روشمي‌پیشنهاد

.‌ای،‌انتخاب‌معلم‌نمونه‌و‌غیره‌لحاظ‌نمایند‌طقهتمهیدات‌لازم‌را‌در‌ارزشیابي‌سالانه‌معلمان،‌بازدیدهای‌من

آموزان‌و‌پرهیز‌از‌تمسخر،‌تنبیه‌و‌شرمنده‌کردن‌دادن‌فرصت‌برای‌بیان‌احساسات‌مثبت‌و‌منفي‌به‌دانش
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‌کیفیت‌یادگیری‌دانشو‌ هاآن ‌بر ‌تکیه ‌و ‌به‌کیفیت‌تفکر ‌ترغیب‌آنان‌به‌حدتوجه ‌آموزان‌و به‌س‌زدن‌و

‌روشهای‌فردی‌فراگیران‌تتفاوت ‌از ‌و ‌کرده ‌میزان‌های‌فعال‌تدریس‌وجه ‌مدرسه چون‌روش‌تدریس‌در

‌.استفاده‌کنید
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 منابع فارسي

‌)م‌،احدیان ‌خلاقیت،.(١۳88. ‌شناختي ‌روانشناسي ‌های ‌نظریه ‌بر ‌خلاقیت‌ مروری ‌کنفرانس‌ملي دومین

‌.‌و‌مهندسي‌و‌مدیریبت‌نوآوری‌ایران‌شناسي

‌ ‌مهاجر، ‌ا.، ‌و‌شیخ‌پور،‌سادیب‌نیا، ‌)ی. ‌روش‌تدریس‌١۳9۲. ‌مقایسه‌تاثیر‌روش‌تدریس‌حل‌مساله‌با .)

آموزان‌دختر‌در‌درس‌علوم‌اجتماعي‌پایه‌پنجم‌کاوشگری‌بر‌مهارتهای‌حل‌مساله‌اجتماعي‌دانش

‌.‌۶۳-78(،‌۲)١0،‌پژوهش‌در‌برنامه‌ریزی‌درسيابتدایي.‌

‌‌اسلامي،‌س. ‌)فو‌شاپوریان، ‌ن١۳9۲. .‌ی‌آموزش‌خلاقیت‌در‌روان‌شناسي‌معاصر‌غربهاها‌و‌روشظریه(.

‌.‌١١۳-١۲۴(،‌۶)۳،‌مطالعات‌تطبیقي‌هنر

مقایسه‌تاثیر‌روش‌تدریس‌نوین‌با‌روش‌تدریس‌‌(.١۳9٥.‌)فو‌باطبي،‌‌ف.،،‌ملک‌ن.،،‌غلامي‌ف.،‌،آشوری

‌معلمان‌شهرستان‌شاهرود، ‌یادگیری‌دانش‌آموزان‌از‌دیدگاه اولین‌کنفرانس‌بین‌المللي‌ سنتي‌بر

‌وهش‌های‌نوین‌در‌حوزه‌علوم‌تربیتي‌و‌روانشناسي‌و‌مطالعات‌اجتماعي‌ایرانپژ

‌آقاپور ‌ر‌،بادلي‌و‌م.‌،کرباسي‌م.،‌،وکیلي‌س.،، .(١۳9۴‌ ‌بحث‌گروهي‌(. ‌شیوه ‌دو ‌تدریس‌به ‌تاثیر مقایسه

‌ ‌میزان‌یادگیری‌دانشجویان‌مامایي. ‌سخنراني‌بر ‌و ‌راهبردهای‌آموزش‌در‌دانشجومحور دوماهنامه

‌.۲8١-۲8۶(،‌٥)8،‌کيعلوم‌پزش

‌ ‌‌م.،اکبری، ‌‌ش.محمدخاني، ‌)فو‌ضرغامي، ای‌آمیختگي‌شناختي‌در‌تبیین‌ارتباط‌نقش‌واسطه‌(.١۳9٥.

مجله‌روانپزشکي‌و‌روانشناسي‌.‌نظمي‌هیجاني‌با‌اضطراب‌و‌افسردگي:‌یک‌عامل‌فراتشخیصيبین‌بي

‌.‌١7-۲9(،‌١)۲۲بالیني‌ایران،‌

‌ ‌‌م.آهنچیان، ‌عصاوردی، ‌تصمیم‌(.١۳9۴)‌ع.و ‌سبک ‌دانشجویان‌ارتباط ‌در ‌خودراهبر ‌یادگیری ‌و گیری

‌.‌۲۴-۳۲(،‌١)۲،‌مجله‌علوم‌مراقبتي‌نظاميهوشبری.‌

‌م‌،خواجه‌آزادو‌‌ز.،‌سهرابي‌ح.،‌،بابایي‌اوصالو بررسي‌خلاقیت‌اساتید‌علوم‌پایه‌پزشکي‌براساس‌(.‌١۳9۴).

پژوهشي‌راهبردهای‌آموزش‌در‌علوم‌‌-ماهنامه‌علمي‌دونظریه‌تورنس؛‌دانشگاه‌علوم‌پزشکي‌ایران.‌

‌.١۳7-١۴۳(،‌۳)8،‌پزشکي
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‌ ‌‌ر.،بدری‌گرگری، ‌‌ا.رضایي، ‌)جو‌جدی‌گرگری، روش‌تدریس‌مبتني‌بر‌تفکر‌فعال‌‌مقایسه‌تأثیر(.‌١۳90.

‌اجتماعي‌ ‌درس‌مطالعات ‌دریادگیری ‌روش‌تدریس‌سنتي ‌و ‌پسر‌دانش‌)روش‌مشارکتي( .‌آموزان

‌.١07-١۲0(،‌١۶)۴،‌شریه‌آموزش‌و‌ارزشیابين

های‌اجرایي‌در‌کودکان‌مبتلا‌‌مقایسه‌کارکرد(.‌١۳9١).‌ا‌،دادخواهو‌‌ز.‌،کشاورز‌ن.،‌،درویشيم.،‌‌،خاني‌هرامب

‌‌به‌اوتیسم‌و‌عادی‌و‌ارتباط‌آن ‌توانایي‌ریاضیات‌و‌خواندن. ‌با -١۳٥(،٥)‌١۳،فصلنامه‌توانبخشيها

١۲8.‌

‌ ‌‌ع.،بیاني، ‌‌م.رنجبر، ‌بیاني، ‌١۳9١)‌.عو ‌هراس‌(. ‌و ‌افسردگي ‌با ‌اجتماعي ‌مسئله ‌توانایي‌حل ‌بین رابطه

‌.‌9١-98(،‌9۴)۲۲،‌مجله‌علمي‌و‌پژوهشي‌دانشگاه‌علوم‌پزشکي‌مازندران.‌اجتماعي‌در‌دانشجویان

اثربخشي‌الگوی‌بالیني‌خلاقیت‌درماني‌بر‌علایم‌جسماني،‌(.‌١۳9۶).‌ع‌،حسیني‌و‌ع.‌،گودیني‌ع.،‌،پیرخائفي

‌اجتماعي‌دانش ‌کارکرد ‌افسردگي‌و ‌‌اضطراب، ‌شخصیتآموزان. ‌و ‌بالیني ‌رفتار‌-روانشناسي دانشور

‌.١79-١8۶(،‌١)١٥،‌سابق

‌ ‌)بتاجری، .١۳9٥‌ ‌پرخاشگری‌(. ‌و ‌فردی ‌بین ‌حساسیت ‌بر ‌مسئله ‌حل ‌مهارت ‌آموزش اثربخشي

‌.‌۳9-٥٥(،‌۳)٥فصلنامه‌روانشناسي‌مدرسه،‌.‌آموزان‌انشد

‌ ‌‌ف.ترابي، ‌سیف، ‌)دو ‌دانشجویان‌استعداد‌نقش‌سبک‌(.١۳9١. ‌خلاقیت‌در ‌پیشبیني‌ابعاد ‌در های‌تفکر

‌.۳۶9-۳7۶(،‌۴)۶مجله‌علوم‌رفتاری،‌.‌درخشان‌و‌ممتاز

‌ ‌‌س.،جاهدی، ‌‌ژ.،رفاهي، ‌‌ا.شریفي، ‌چالشتری، ‌رجایي ‌)سو .١۳9۲‌ ‌تعیین ‌پیش(. ‌کنندگي‌قدرت بیني

‌انعطاف ‌و ‌دانشانسجام ‌در ‌فرزندان ‌شادکامي ‌نفس‌و ‌عزت ‌بر ‌خانواده ‌دوره‌پذیری ‌دختر آموزان

‌.‌9۴٥-9٥٥(،‌١١)١8ارمغان‌دانش،‌متوسطه‌شهر‌شیراز.‌

‌ ‌)حجناآبادی، .١۳9٥‌ ‌سبک(. ‌با ‌خلاقیت ‌و ‌فراشناختي ‌راهبردهای ‌رابطه ‌در‌‌بررسي ‌یادگیری های

‌خوا‌دانش ‌هیجانيآموزان‌با ‌دروني‌و ‌برادرهای‌دارای‌اختلالات‌بیروني، ‌و ‌هر ‌راهبردهای‌. فصلنامه

‌.‌١-١٥(،‌۶)۴،‌شناختي‌در‌یادگیری

http://jmums.mazums.ac.ir/files/site1/user_files_0d0bf0/mousavi-A-10-29-52-bbc1cde.pdf
http://jmums.mazums.ac.ir/files/site1/user_files_0d0bf0/mousavi-A-10-29-52-bbc1cde.pdf
http://jmums.mazums.ac.ir/files/site1/user_files_0d0bf0/mousavi-A-10-29-52-bbc1cde.pdf


9۳ 

 

‌ ‌‌ج.،حاتمي، ‌آذر، ‌‌ا.فتحي ‌کاردان، ‌)ژو .١۳9۶‌ ‌پیشرفت‌(. ‌تدریس‌بر ‌در ‌مفهومي ‌نقشه ‌از ‌استفاده تأثیر

‌درس‌فیزیک ‌در ‌متوسطه ‌‌.تحصیلي‌دانش‌آموزان‌دوره ‌علمي‌و پژوهي‌تدریس‌پژوهي،‌فصلنامه

١(۲‌،)۶7-٥٥. 

‌)ژ‌،میرلاشاریو‌‌م.‌،دژکام‌م.،‌حسیني .١۳8۶‌ همبستگي‌عزت‌نفس‌و‌پیشرفت‌تحصیلي‌در‌دانشجویان‌(.

(،‌١)‌7،مجله‌ایراني‌آموزش‌در‌علوم‌پزشکيبخشي‌تهران.‌‌بخشي‌دانشگاه‌علوم‌بهزیستي‌و‌توان‌توان

١۴۲-١۳7.‌

آموزان‌دختر‌بررسي‌رابطه‌جو‌عاطفي‌خانواده‌با‌خلاقیت‌دانش‌(.١۳9۶.‌)زپور،‌فاطمه‌و‌سهیلي‌ج.خلعتبری،‌

‌.١۶7-١88(،‌۲)7فصلنامه‌ابتکار‌و‌خلاقیت‌در‌علوم‌انساني،‌.‌پایه‌پنجم‌ابتدایي‌شهرستان‌اصفهان

‌ ‌‌ش.،خلیلي، ‌‌س.،برزگر‌کهنمویي، ‌‌ع.صاحبي، ‌فراهاني، ‌)حو .١۳9٥‌ اثربخشي‌مداخله‌مبتني‌بر‌تئوری‌(.

‌واقعی ‌انتخاب‌و ‌رضایت‌زناشویي. ‌پژوهشت‌درماني‌بر ‌ی‌روانشناختيهای‌کاربردفصلنامه ،١(7‌،)

۲۳-١‌.‌

اثربخشي‌آموزش‌گروهي‌مهارت‌حل‌مسئله‌ (.١۳9۴.‌)یو‌آزاد‌فارساني،‌‌م.غلامعلي‌لواساني،‌‌ش.،خلیلي،‌

‌متوسطه ‌مقطع ‌دانش‌آموزان ‌کنترل‌خشم ‌بر ‌پژوهش. ‌های‌کاربردی‌روانشناختيفصلنامه ،۶(١‌،)

١0-١‌.‌

های‌اجتماعي‌‌(.‌اثربخشي‌آموزش‌حل‌مساله‌گروهي‌بر‌مهارت١۳87.‌)حو‌مولوی،‌‌م.ملک‌پور،‌‌ز.،خوشکام،‌

‌.١۴١-١٥۶(،‌۲)‌8پژوهش‌در‌حیطه‌کودکان‌استثنایي،بینایي.‌آموزان‌با‌آسیبدانش

س‌در‌دختران‌ارتباط‌اضطراب‌و‌عزت‌نف‌(.١۳9۲.‌)آو‌حسیني،‌‌ل.نیساني‌ساماني،‌‌ه.،مکاری،‌‌م.،خیرخواه،‌

 .١9-۲9(،‌8۳)‌۲۶،نشریه‌پرستاری‌ایران.‌نوجوان

‌رضا‌رانیعزت‌نفس‌مد‌نیارتباط‌ب‌يبررس ‌(.١۳9۶.‌)یو‌بیگ‌زاده،‌‌خ.دانش‌لیلان،‌ کارکنان‌‌يشغل‌تیبا

‌.۴۳-٥0(،‌۳)۳صنعت‌حمل‌و‌نقل‌دریایي،‌ی.‌انوردیدر‌سازمان‌بنادر‌و‌در
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‌داوری ‌‌م.‌،مومني‌سروستاني‌ص.،‌،یاسایي‌ع.،، ‌رهنماو ‌)ا، .١۳9۳‌ ‌وضعیت‌(. ‌عزت‌نفس‌با بررسي‌رابطه

تحصیلي‌دانشجویان‌دانشگاه‌علوم‌پزشکي‌و‌خدمات‌بهداشتي‌درماني‌شهید‌صدوقي‌یزد‌در‌سال‌

‌.۲۶۲-۲7١(،‌۲)۳،‌تحقیقات‌دندانپزشکي.‌١۳9١

انایي‌حل‌(.‌اثربخشي‌قصه‌گویي‌خلاق‌بر‌تو١۳9٥.‌)طآیین،‌‌ر.دادفر،‌‌م.،مروی‌زاده،‌‌ح.،دوست‌محمدی،‌

‌ ‌مسئله‌و‌خلاقیت‌کودکان‌پیش‌دبستاني. (،‌۴9)١۲فصلنامه‌علمي‌و‌پژوهشي‌پژوهشنامه‌تربیتي،

١١۴-99‌.‌

‌ ‌‌غ.،رجبي، ‌‌ه.،علیبازی، ‌عباسي،‌ا.جمالي، ‌)ق‌و .١۳9۴‌ ‌حمایت‌اجتماعي‌با‌(. بررسي‌رابطه‌عزت‌نفس‌و

‌اهواز ‌چمران ‌شهید ‌دانشگاه ‌دانشجویان ‌در ‌روان ‌سلامت ،‌ ‌مطالعات ‌تربیتيمجله ،‌روانشناسي

١۲(۲١‌،)١0۴-8۳.‌

اثر‌بخشي‌روش‌تدریس‌بدیعه‌پردازی‌بر‌خلاقیت‌و‌پیشرفت‌تحصیلي‌‌(.١۳9٥.‌)او‌عیسي‌مراد،‌.‌رسولي،‌ی

 .١٥7-١7۴(،‌١)۶فصلنامه‌ابتکار‌و‌خلاقیت‌در‌علوم‌انساني،‌.‌دانش‌آموزان

‌و‌نصری،‌ص ‌ف. ‌نوروزی‌لرکي، ‌)رکاب‌اسلامي‌زاده،‌س.، به‌روش‌حل‌مساله‌بر‌اساس‌‌تدریس‌(.١۳9١.

‌.‌‌٥٥-۶۳(،‌١)‌7فناوری‌آموزش)فناوری‌و‌آموزش(،.‌نظریه‌شونفیلد‌و‌سنجش‌میزان‌اثربخشي‌آن

-آموزان‌دختر‌و‌پسر‌دبیرستانآزمون‌و‌اعتباریابي‌پرسشنامه‌خودارزشمندی‌در‌بین‌دانش(.‌١۳9١.‌)زکي،‌م

‌.‌۶۳-8٥(،‌7)۲،‌های‌روانشناختيها‌و‌مدلروش.‌های‌شهر‌اصفهان

‌ ‌)،‌حو‌خدامرادیزنگنه،‌ح. ‌تاثیر‌روش‌تدریس‌مبتني‌بر‌تکالیف‌مشارکتي‌بر‌یادگیری‌و‌یادداری‌١۳9۶. .)

‌.۴7-۶۴(،‌١)٥فصلنامه‌علمي‌و‌پژوهي‌تدریس‌پژوهي،‌آموزان‌در‌درس‌ریاضیات‌پایه‌نهم.‌دانش

های‌مفهومي‌ه‌به‌کمک‌نقشهتأثیر‌مطالع(.‌١۳9١.‌)و‌ابراهیمي‌قوام،‌ص‌.اسدزاده،‌ح‌.،ع‌،سیف‌.،سعیدی،‌ع

‌دانش ‌مطلب ‌درک ‌متوسطهبر ‌سوم ‌سال ‌آموزان ‌اط. ‌فناوری ‌درعلوم‌‌لاعاتفصلنامه ‌ارتباطات و

‌.١۳١-١۴۳(،‌١)۳تربیتي،‌
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‌ ‌‌ا.،سلگي، ‌‌خرم‌ع.،مولودی، ‌م.وکیلیان‌ی.،آبادی، ،‌‌ ‌سوری، ‌)فو ‌تدریس‌بدیعه‌ (.١۳9۳. ‌الگوهای تأثیر

فصلنامه‌علمي‌.‌آموزان‌پسر‌پایه‌اول‌متوسطه‌شهر‌همدانانشد‌خلاقیتپردازی‌و‌دریافت‌مفهوم‌بر‌

 .7٥-8٥(،‌١)۲و‌پژوهي‌تدریس‌پژوهي،‌

‌-اثربخشي‌روش‌تدریس‌جیگ‌ساو‌و‌سنتي‌بر‌اضطراب (.١۳9٥.‌)سلیماني،‌ا.،‌سپهریان‌آذر،‌ف.‌و‌قادری،‌ع

‌.‌79-9۴(،‌۲)۴فصلنامه‌علمي‌و‌پژوهي‌تدریس‌پژوهي،‌.‌نگرش‌و‌عملکرد‌درس‌ریاضي

آموزان‌دختر‌بر‌عزت‌‌(.‌اثربخشي‌برنامه‌آموزش‌فلسفه‌به‌دانش١۳90.‌)میبدی،‌س و‌یفي،‌م.،‌شقاقي،‌ف.س

‌.‌۶۶-8۳(،‌۲)٥،‌فصلنامه‌روانشناسي‌کاربردینفس‌و‌توانایي‌حل‌مسئله‌آنها.‌

عه‌با‌بررسي‌رابطه‌عزت‌نفس‌و‌رویکردهای‌مطال(.‌١۳9۴.‌)ح‌،پور‌الهامو‌‌.ش،‌نجار‌.ه،‌علیجاني‌.ع،‌شکورنیا

‌.‌۳07-۳١۴(،‌۲)١۲،‌های‌توسعه‌در‌آموزش‌پزشکيگامپیشرفت‌تحصیلي‌دانشجویان.‌

‌گرامي ‌و ‌ع. ‌عباسي، ‌خ.، ‌مصبوری، ‌)پور، ‌نمایش‌ (.١۳9۴. ‌مهارت‌خلاقتاثیر ‌رشد های‌حل‌مسئله‌در‌‌بر

 .‌٥٥-8١(،‌١)١،‌فصلنامه‌مطالعات‌پیش‌دبستان‌و‌دبستان.‌دبستان‌استان‌تهران‌دختران‌پیش

‌)ا.،‌و‌قاسمي،‌ف.‌و‌موسوی،‌س‌صمدی، رابطه‌انگیزش،‌عزت‌نفس،‌رشد‌اجتماعي‌و‌خلاقیت‌در‌(.‌١۳9٥.

‌.‌سومین‌کنفرانس‌بین‌المللي‌روانشناسي،‌علوم‌تربیتي‌و‌سبک‌زندگي.‌دانش‌آموزان‌ابتدایي

حان‌اثربخشي‌آموزش‌مهارت‌حل‌مسئله‌بر‌اضطراب‌امت (.١۳9۳.‌)طاهر،‌م،‌نوروزی،‌ا.‌و‌تقي‌زاده‌رمي،‌ف

‌.‌9-١9(،‌١)١،‌فصلنامه‌تحول‌روانشناختي‌کودک.‌آموزاندانش

(.‌مقایسه‌اثربخشي‌آموزش‌١۳9١.‌)خو‌دروگر،‌‌م.،‌صاحبي،‌ع.،‌وحیدی،‌ش.بیاضي،‌‌م.،جوانبخت،‌‌ا.،طرقي،‌

‌عزت‌نفس‌دانش ‌بر ‌واقعیت‌درماني ‌رفتاری‌و ‌اصول‌‌گروهي‌شناختي‌و ‌مجله آموزان‌دبیرستاني.

‌.‌80-١7۲(،‌۲)١۴بهداشت‌رواني،‌

رویکردهای‌تدریس‌مبتني‌بر‌سازنده‌(.‌١۳9۴).‌م‌،میرزاآقایيو‌‌.م‌،اسدنیا‌.،س‌،منصوری‌.،م‌،عابدیني‌بلترک

‌.7۳-78(،‌١)7،‌پژوهش‌در‌آموزش‌علوم‌پزشکيگرایي؛‌شیوه‌مناسب‌آموزش‌در‌علوم‌پزشکي.‌
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‌ع ‌)عبدی، .١۳9۳‌ ‌پ‌يافاکتش‌کردیبر‌رو‌يمبتن‌یریادگیمدل‌چرخه‌‌ریتأث‌يبررس(. و‌‌يلیتحص‌شرفتیدر

پژوهشي،‌پژوهش‌در‌یادگیری‌آموزشگاهي‌و‌-فصلنامه‌علميي.‌درس‌علوم‌تجرب‌یریادگینگرش‌به‌

‌.‌٥9-70(،‌۶)۲،‌مجازی

آموزان‌دورة‌‌تأثیر‌آموزش‌چرتکه‌بر‌خلّاقیتّ‌و‌خودکارآمدی‌دانش‌(.١۳9۶.‌)عزیزی‌نژاد،‌ب.‌و‌جناآبادی،‌ح

 .‌١99-۲۲۴(،‌۲۶)١۴تربیتي،‌مجله‌مطالعات‌روانشناسي‌.‌ابتدایي

های‌مختلف‌یادگیری‌مشارکتي‌بر‌تأثیر‌اجرای‌شیوه(.‌‌١۳9٥.‌)عظیمي،‌م.،‌کیاني،‌ق.،‌ادیب،‌ی.‌و‌پیری،‌م

 .‌99-١09(،‌۲)١۳ریزی‌درسي،‌پژوهش‌در‌برنامه.‌آموزانخود‌کار‌آمذی‌عمومي‌دانش

باریابي‌مقیاس‌اضطراب‌از‌پژوهش‌برای‌ساخت‌و‌اعت‌(.١۳9۶.‌)غلامي‌بورنگ،‌ف.،‌مهرام،‌ب.‌و‌کارشکي،‌ح

‌.‌78-9۳(،‌١)۲۳مجله‌روانپزشکي‌و‌روانشناسي‌بالیني‌ایران،‌دانشجویان.‌

‌ع ‌)غیاثي، .١۳9۴‌ ‌مطالعه:‌‌بررسي‌رابطة‌سبک(. ‌کارآفریني‌دانشجویان‌)مورد ‌تمایل‌به ‌و های‌حل‌مسئله

 .١۳9-١٥8(،‌١)8آفریني،‌نشریه‌توسعه‌کار(.‌دانشجویان‌کشاورزی‌و‌منابع‌طبیعي‌دانشگاه‌زابل

آموزان‌مسئله‌در‌دانش‌های‌حلپذیری‌با‌سبکبررسي‌رابطه‌بین‌مسئولیت‌(.١۳9۴.‌)فرضي،‌ح.‌و‌زارعي،‌ح

-۶9(،‌۴)۶فصلنامه‌روانشناسي‌تربیتي،‌.‌9۳-9۴در‌سال‌تحصیلي‌پایه‌ششم‌شهرستان‌شاهین‌دژ‌

٥9‌.‌

‌ح ‌هومن، ‌و ‌پ. ‌شریفي‌درآمدی، ‌غ.، ‌افروز، ‌م.، ‌)قدرتي، ‌تبیبن‌خلاقیت‌دانش١۳90. آموزان‌تیزهوش‌بر‌‌(.

‌ ‌رضایتمندی‌زناشویي‌والدین‌آنها. ‌سن‌و ‌مباني‌هوش، ‌استثنایي، ‌روانشناسي‌افراد (،‌١)۳فصلنامه

۲١-١‌.‌

‌س ‌تولایي، ‌و ‌پ. ‌فلاح، ‌آزاد ‌ش.، ‌اردکاني، ‌)قرایي ‌درماني‌در‌١۳9١. ‌تعهد ‌پذیرش‌و ‌رویکرد ‌اثربخشي .)

‌مجله‌روانشناسي‌بالینيتلا‌به‌اختلال‌سردرد‌مزمن.‌کاهش‌شدت‌تجربه‌درد‌در‌زنان‌مب ،۲(١۴‌،)

٥0-۳9.‌

مجله‌آموزان.‌(.‌تاثیر‌آموزش‌تلفیقي‌هنر‌در‌ریاضي‌بر‌میزان‌یادگیری‌و‌خلاقیت‌دانش١۳9٥.‌)کاظم‌پور،‌ا

‌.‌7۳-90(،‌١)۶،‌ابتکار‌و‌خلاقیت‌در‌علوم‌انساني



97 

 

آموزش‌مهارتهای‌زندگي‌به‌روش‌قصه‌گویي‌بر‌مؤلفه‌تأثیر‌‌(.١۳9۶.‌)کریمي،‌ن.،‌مهرافزون،‌د.‌و‌جعفری،‌ع

 .١۴9-١۶۶(،‌۲)7فصلنامه‌ابتکار‌و‌خلاقیت‌در‌علوم‌انساني،‌.‌های‌خلاقیت

‌)ج.‌و‌جعفری‌ندوشن،‌س‌کولایي‌نژاد، اثربخشي‌روش‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌در‌درس‌ریاضي‌بر‌(.‌١۳9۲.

‌.‌9۳-١١۲(،‌۳)۳لاقیت‌در‌علوم‌انساني،‌فصلنامه‌ابتکار‌و‌خ.‌آموزان‌دختر‌سوم‌ابتدایي‌خلاقیت‌دانش

(.‌بررس‌اثربخشي‌آموزش‌مهارت‌حل‌مسئله‌بر‌پیشرفت‌تحصیلي‌دانش‌١۳90.‌)گنجي،‌ح.‌و‌امیریان،‌ک

‌.١١7-١۳۴(،‌9)۳فصلنامه‌تحقیقات‌مدیریت‌آموزشي،‌آموزان‌پسر‌سال‌اول‌مقطع‌متوسطه.‌

‌ ‌و‌جباری،‌سمجارو، ‌ناتواني‌‌ر‌خودتعییني‌در‌دانشاثربخشي‌آموزش‌حل‌مسئله‌ب‌(.١۳9٥.‌)ش. آموزان‌با

 .‌١۴۲-١۶١(،‌١)8مطالعات‌آموزش‌و‌یادگیری،‌.‌یادگیری

(.‌بررسي‌ارتباط‌١۳9٥.‌)رودی،‌م.‌و‌سلطانزاده‌مزرجي،‌حمحدث‌اردبیلي،‌ا.،‌آقامحمدیان‌شعرباف،‌ح.،‌سالم

نشناسي‌خانواده‌در‌کنگره‌بین‌المللي‌رواحل‌مسئله‌و‌میزان‌شادکامي‌و‌سلامت‌عمومي‌دانشجویان.‌

‌‌های‌دیني‌و‌فرهنگي.بستر‌ارزش

‌محمدی ‌‌.م‌،بگیان‌.،م‌،نریماني‌.،ج، ‌١۳9۳)‌.م‌،درکهو ‌نشانه‌-اثربخشي‌درمان‌شناختي(. های‌‌رفتاری‌بر

‌.١8۲-١90(،‌۳)۲٥،‌مجله‌پزشکي‌ارومیهمثبت‌اختلال‌اسکیزوفرني.‌

مجله‌علوم‌.‌تفکر‌و‌هوش‌هیجاني‌دانشجویانرابطه‌سبک‌‌(.١۳90.‌)محمودی،‌غ.،‌استکي،‌م.‌و‌دماوندی،‌ش

‌.١07-١۲۳(،‌8)۳رفتاری،‌

‌یریادگیو‌‌تیبر‌خلاق‌یپرداز‌عهیبد‌سیروش‌تدر‌ریتاث‌يبررس(.‌١۳9۶).‌ث‌ي،خزائو‌‌.آ‌ي،خزائ.،‌ری،‌مراد

‌م ‌پزشک‌انیدانشجو‌يشناس‌کروبیدرس ‌‌يعلوم ‌علمارتش. ‌یراهبردها‌يپژوهش‌-يدوماهنامه

‌‌.80-90(،‌۲)١0،‌يآموزش‌در‌علوم‌پزشک

‌ا ‌علیلو، ‌و ‌ج. ‌)مصرآبادی، ‌مفهوم‌ياثربخش (.١۳9٥. ‌‌ينقشه ‌کاربست‌یادداریبر ‌درک‌و علوم‌‌میمفاه‌و

‌.‌١٥١-١7١(،‌۴0)١۲فصلنامه‌روانشناسي‌تربیتي،‌ي.‌تجرب
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‌ ‌صباغیانمظفری، ‌و‌حاتمي،‌حس.، ‌ل. ‌)راد، های‌تدریس‌سنتي‌و‌تلفیقي‌‌مقایسة‌اثربخشي‌روش‌(.١۳9۳.

آموزان‌پسر‌پایة‌دوم‌‌های‌اجتماعي‌دانش‌ي‌بر‌یادگیری‌درس‌علوم‌تجربي‌و‌توسعة‌مهارتتربیت‌بدن

 .‌۲١7-۲۳0(،‌۲)۶نشریه‌علمي‌و‌پژوهشي‌رشد‌و‌یادگیری‌حرکتي،‌.‌مقطع‌راهنمایي

‌دبیرستاني‌آموزان‌دانش‌در‌خلاقیت‌با‌گرایي‌کمال‌ابعاد‌(.‌رابطه١۳9۲.‌)ملتفت،‌ق.‌و‌ساداتي‌فیروزآبادی،‌س

‌.‌7١-78(،‌۳)١،‌پژوهش‌در‌یادگیری‌آموزشگاهي‌و‌مجازییراز.‌ش‌شهر

‌س ‌کاظمیان، ‌و ‌س. ‌کوشه، ‌کلانتر ‌م.، ‌)ملکي‌تبار، ‌مدل‌‌(.١۳9۴. ‌در ‌انتخاب‌گلاسر ‌نظریه ‌مفاهیم تبلور

‌بهزیستي‌روانشناختي‌ریف ‌و‌، ‌مشاوره ‌ترویج‌روانشناسي، ‌و اولین‌همایش‌ملي‌راهکارهای‌توسعه

‌‌.آموزش‌در‌ایران

‌ع ‌غمنصف، ‌بهار، ‌شعباني ‌و ‌ح.، ‌عیدی، ‌ع.، ‌نژاد، ‌حسین ،.(‌ .١۳9۴‌ ‌توسعه‌(. ‌نفس‌و ‌عزت ‌رابطه بررسي

(،‌١)۳مدیریت‌منابع‌انساني‌در‌ورزش،‌،‌سازماني‌با‌رضایت‌شغلي‌معلمان‌تربیت‌بدني‌شهر‌کرمانشاه

١۲-١‌. 

ارتقاء‌امید‌و‌شادکامي‌ثربخشي‌آموزش‌الگوی‌بالیني‌خلاقیت‌درماني‌برا‌(.١۳9۶.‌)میرزاده،‌ر.‌و‌پیرخائفي،‌ع

‌.٥۲-۶٥(،‌۲١)۶فصلنامه‌روانشناسي‌سلامت،‌.‌زنان‌مبتلا‌به‌سرطان‌پستان

‌گردان ‌م.، ‌و‌گلنادی، ‌م. ‌مشکن، ‌)پرور، ‌حل‌مسئله‌و‌فراشناخت‌بر‌یادگیری‌١۳90. ‌تاثیر‌تفکر‌انتقادی، .)

‌.٥۴-۶١(،‌١)۲،‌پژوهش‌در‌برنامه‌ریزی‌درسيخودراهبر‌در‌دانشجویان.‌

‌ع‌نریماني، ‌ابوالقاسمي، ‌و ‌ع. ‌زاهد، ‌ز.، ‌محمدامیني، ‌)م.، ‌مقایسه١۳9۴. ی‌اثربخشي‌آموزش‌راهبردهای‌(.

،‌ی‌روانشناسي‌مدرسهمجلهخودتنظیمي‌و‌حل‌مسئله‌بر‌انگیزش‌تحصیلي‌دانش‌آموزا‌اهمال‌کار.‌

۴(١‌،)١-١٥٥۳9.‌

ف‌مواد‌بر‌اساس‌عزت‌بیني‌گرایش‌به‌مصر‌پیش(.‌١۳9۳).‌ع،‌بخشي‌پور‌رودسری‌.س‌،نصیری.،‌ف‌،نصیری

‌.١۳٥-١۴۶(،‌۳١)8،‌پژوهشي‌اعتیادپژوهي-فصلنامه‌علميهای‌هوش‌هیجاني.‌نفس‌و‌مؤلفه

‌ف‌،سفیدی‌.،ف‌،نظری‌شادکام .‌ ‌١۳9۲)‌.ح‌،جهاني‌هاشميو های‌‌بررسي‌عزت‌نفس‌کارکنان‌دانشکده(.

‌.‌9١-88،‌(۲)‌١7،مجله‌علمي‌دانشگاه‌علوم‌پزشکي‌قزوین.‌تابعه‌دانشگاه‌علوم‌پزشکي‌قزوین
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 روش‌اکتشافي از استفاده بخشي اثر ایمقایسه (.‌بررسي١۳9۳.‌)نظری،‌ب.،‌دادگسترنیا،‌ح.‌و‌سجادی،‌س

‌ هدایت ‌میزان روش»شده غیر‌ مدارس آموزشي متداول هایروش با میزان ابتدایي مدرسه‌در«

همایش‌(.‌خلاقیت و پرخاشگری اجتماعي، های مهارت سازه سه کردن لحاظ با)تهران شهر دولتي

‌ملي‌روانشناسي‌تربیتي.‌

بررسي‌مقایسه‌ای‌اثر‌بخشي‌استفاده‌از‌روش‌اکتشافي‌هدایت‌شده‌(.‌١۳9۲)‌ح.گسترنیا،‌دادو‌‌.ب‌،نظری

همایش‌ .دولتي‌شهر‌تهرانهای‌متداول‌آموزشي‌مدارس‌غیرروش‌میزان‌در‌مدرسه‌ابتدایي‌با‌روش

‌.‌ورشملي‌تغییر‌برنامه‌درسي‌دوره‌های‌تحصیلي‌آموزش‌و‌پر

(.‌رابطه‌بین‌عزت‌نفس‌مدیران‌و‌اثر‌بخشي‌مدارس‌متوسطه‌دختران‌١۳9۲.‌)نقوی،‌ن.،‌آذری،‌ه.‌و‌لساني،‌م

‌.١۳١-١٥۳(،‌۳)9،‌های‌نوین‌تربیتياندیشهشهر‌کرمان.‌

های‌ناسازگار‌اولیه‌و‌سلامت‌عمومي‌در‌زنان‌طرحواره(.‌١۳9۴).‌م،‌شامحمدی‌و‌.ع‌،نویدیان‌.،پ،‌نیلفروشان

‌.١۲-۲۳(،‌١)۳،‌روان‌پرستاریجراحي‌زیبایي.‌متقاضي‌

‌م‌هادی ‌طهراني، ‌و ‌ا. ‌مقدم، ‌)زاده ‌بین‌سبک‌(.١۳87. گیری‌مدیران‌در‌های‌عمومي‌تصمیمبررسي‌رابطه

‌.‌١۲۳-١۳8(،‌١)١،‌نشریه‌مدریت‌دولتي،‌های‌دولتيسازمان

‌ف ‌و‌سهیلي، ‌پزشک،‌ش. ‌ح.، ‌علیزاده، ‌)هاشمي‌ملکشاه،‌ش.، ‌اثربخشي‌آمو١۳9٥. ‌رویکرد‌(. زش‌والدین‌با

‌ ‌اختلال‌نارسایي‌توجه/بیش‌فعالي. های‌علوم‌‌فصلنامه‌تازهآدلری‌بر‌کارکردهای‌اجرایي‌کودکان‌با

‌.‌88-99(،‌۴)١8،‌شناختي

اثربخشي‌روش‌تدریس‌جیگ‌ساو‌بر‌خودکارآمدی‌ریاضي‌‌(.١۳9۶.‌و‌عبدلي‌سلطان‌احمدی،‌ج.‌)زاده،‌رتقي

.‌آموزان‌علوم‌انساني‌دوره‌دوم‌متوسطه‌سازی‌در‌بین‌دانش‌و‌اضطراب‌ریاضي‌در‌درس‌آمار‌و‌مدل

 .‌7-۲٥(،‌۲)۶فصلنامه‌روانشناسي‌مدرسه،‌
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  ‌اگرچیزی‌برای‌گفتن‌داشته‌باشم‌معمولأ‌آن‌را‌مي‌گویم.‌۴٥

  ‌بچه‌ها‌اغلب‌ازمن‌عیب‌جویي‌مي‌کنند.‌۴۶

  ‌پدرومادرم‌مرا‌درک‌مي‌کنند.‌۴7

  ‌من‌همیشه‌راست‌مي‌گویم.‌۴8

  ‌معلمان‌درمن‌احساس‌ناخوشایند‌بي‌کفایتي‌را‌بوجود‌مي‌آورند.‌۴9

  ‌برایم‌مهم‌نیست‌که‌برمن‌چه‌مي‌گذرد.‌٥0

  ‌من‌فردی‌شکست‌خورده‌هستم.‌٥١

  ‌به‌هنگام‌سرزنش‌به‌آساني‌ناراحت‌مي‌شوم.‌٥۲

  ‌ند.بچه‌های‌دیگربیشترازمن‌مورد‌علاقه‌ی‌دیگران‌هست‌٥۳

  ‌اغلب‌اوقات‌این‌احساس‌رادارم‌که‌والدینم‌مراتحت‌فشارقرار‌مي‌دهند‌٥۴

  ‌همیشه‌مي‌دانم‌که‌به‌مردم‌چه‌بگویم.‌٥٥

  ‌اغلب‌درمدرسه‌دلسرد‌مي‌شوم.‌٥۶

  ‌معمولأچیزی‌مرا‌آزار‌نمي‌دهد.‌٥7

  ‌نمي‌توان‌به‌من‌اعتماد‌کرد.‌٥8
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 ه حل مسئلهج( پرسشنام
کاملا‌ سوالات‌ردیف

‌موافقم

اندکي‌‌موافقم

‌موافقم

اندکي‌

‌مخالفم

کاملا‌‌مخالفم

‌مخالفم

زماني‌را‌که‌راه‌حل‌برای‌مسئله‌ناموفق‌بوده‌است‌من‌دیگر‌از‌آن‌استفاده‌‌١

 .نمي‌کنم‌چرا‌که‌آن‌کارایي‌ندارد
      

ل‌راهي‌برای‌شوم‌من‌خود‌را‌به‌دنبازماني‌که‌با‌مسائل‌پیچیده‌روبرو‌مي‌۲

توانم‌متوجه‌اندازم‌زیرا‌که‌من‌دقیقا‌ميبه‌زحمت‌نمي‌لاعاتجمع‌آوری‌اط

‌.شوم‌که‌مسئله‌چیست

      

های‌من‌برای‌حل‌مسئله‌با‌شکست‌مواجه‌مي‌شود‌لاشزماني‌که‌اولین‌ت‌۳

‌.شومکنم‌و‌نگران‌ميام‌برای‌تسلط‌بر‌موقعیت‌شک‌ميمن‌درباره‌توانایي
      

اینکه‌مسئله‌ای‌را‌حل‌مي‌کنم‌بررسي‌نمي‌کنم‌که‌چه‌چیز‌من‌بعد‌از‌‌۴

‌.درست‌یا‌اشتباه‌است
      

      ‌.و‌موثر‌برای‌حل‌یک‌مسئله‌پیدا‌کنم‌لاقمي‌توانم‌راهي‌خ‌لامن‌معمو‌٥

ام‌کرده‌لاشمن‌بعد‌از‌اینکه‌برای‌حل‌یک‌مسئله‌طبق‌شیوه‌مشخصي‌ت‌۶

افتد‌‌کردم‌اتفاق‌مين‌فکر‌ميگذارم‌و‌پیامد‌واقعي‌را‌با‌آنچه‌که‌موقت‌مي

‌.کنممقایسه‌مي

      

      ‌.کنمشوم‌به‌همه‌راههای‌ممکن‌فکر‌ميای‌روبرو‌ميزماني‌که‌با‌مسئله‌7

شوم‌حتما‌برای‌فهمیدن‌آنچه‌که‌در‌مورد‌زماني‌که‌با‌مسئله‌ای‌روبرو‌مي‌8

‌کنمکند‌دقت‌ميافتند‌به‌احساسي‌که‌در‌من‌ایجاد‌ميمسئله‌اتفاق‌مي
      

‌مسئله‌9 ‌مورد ‌در ‌که ‌ميزماني ‌گیج ‌روشنای ‌برای ‌یا‌شوم ‌افکار سازی

‌کنمنمي‌لاشاحساسات‌مبهم‌یا‌تبدیل‌آنها‌به‌موارد‌مشخص‌ت
      

ن‌برای‌حل‌اکثر‌مسائل‌توانا‌هستم‌حتي‌اگر‌هم‌در‌آغاز‌راه‌حل‌فوری‌م‌١0

‌.پیدا‌نشود
      

‌مسئله‌١١ ‌با ‌آنهمن ‌حل‌کردن ‌است‌های‌زیادی‌که ‌دشوار ‌بسیار ‌برای‌من ا

‌.روبرو‌هستم
      

      ‌.شومگیرم‌و‌بعدا‌از‌آنها‌شاد‌ميمن‌تصمیم‌مي‌١۲

کنم‌شوم‌نخستین‌چیزی‌که‌به‌آن‌توجه‌ميی‌روبرو‌ميازماني‌که‌با‌مسئله‌١۳

‌.‌کنمآن‌است‌که‌برای‌حل‌کردن‌آن‌فکر‌مي
      

-هایم‌نميحل‌کردن‌مسئله‌کنم‌و‌زماني‌برایمن‌گاهي‌اوقات‌صبر‌نمي‌١۴

‌.رومگذارم‌ولي‌تا‌حدی‌با‌حالت‌گیجي‌جلو‌مي
      

گیری‌پیرامون‌طرز‌فکر‌یا‌راه‌حل‌مناسب‌برای‌یک‌مسئله‌هنگام‌تصمیم‌١٥

‌.‌کنمتن‌به‌احتمال‌موفق‌بودن‌هر‌گزینه‌نميخوقت‌را‌صرف‌پردا
      

قبل‌از‌اینکه‌کاری‌‌کنم‌و‌شوم‌من‌صبر‌ميای‌روبرو‌ميزماني‌که‌با‌مسئله‌١۶

‌.‌کنمانجام‌دهم‌درباره‌آن‌فکر‌مي
      

      ‌.رومرسد‌جلو‌مي‌با‌نخستین‌راه‌مناسبي‌را‌که‌به‌ذهنم‌مي‌لامن‌معمو‌١7

‌تصمیم‌١8 ‌راهزمان ‌همه ‌پیامد ‌من ‌ميگیری ‌بررسي ‌را ‌با‌ها ‌را ‌آنها ‌و کنم

‌.کنمیکدیگر‌مقایسه‌مي
      

‌ریزی‌ميزماني‌که‌من‌برای‌حل‌مسئ‌١9 ‌برنامه کنم‌همیشه‌مطمئنم‌که‌له

‌.توانم‌طبق‌آنها‌کار‌کنممي
      

-ميتلاش‌های‌مشخص‌‌حل‌من‌برای‌پیش‌بیني‌همه‌پیامدهای‌انجام‌راه‌۲0

‌.کنم
      

-مي‌لاشهای‌ممکن‌برای‌مسئله‌تزماني‌که‌من‌برای‌پیدا‌کردن‌راه‌حل‌۲١

‌.یرمگها‌را‌در‌نظر‌نمي‌نم‌من‌تعداد‌زیادی‌از‌راهک
      

کنم‌برای‌حل‌یک‌مسئله‌یک‌راهبری‌که‌من‌اغلب‌استفاده‌مي‌لاشدر‌ت‌۲۲

‌.‌گیرماین‌است‌که‌مسائل‌قبلي‌را‌که‌به‌آن‌شباهت‌دارند‌در‌نظر‌مي
      

      توانم‌همه‌مسائلي‌را‌که‌‌کنم‌مي‌لاشمن‌مطمئنم‌که‌اگر‌به‌اندازه‌کافي‌ت‌۲۳



١١۴ 

 

‌.با‌آنها‌روبرو‌هستم‌حل‌کنم

توانم‌شوم‌اطمینان‌دارم‌که‌ميني‌که‌من‌با‌موقعیت‌جدیدی‌روبرو‌ميزما‌۲۴

‌.بر‌مسائلي‌که‌ممکن‌است‌ایجاد‌شوند‌تسلط‌یابم
      

حتي‌اگر‌من‌بر‌مسئله‌تسلط‌یابم‌گاهي‌اوقات‌من‌احساسي‌شبیه‌شگفت‌‌۲٥

‌.‌پردازمزدگي‌دارم‌و‌به‌موضوع‌نمي
      

      ‌.شوماز‌آنها‌پشیمان‌ميگیرم‌و‌بعدا‌من‌تصمیمات‌ناگهاني‌مي‌۲۶

      ‌مام‌برای‌حل‌مسائل‌تازه‌و‌دشوار‌مطمئن‌هستمن‌به‌توانایي‌۲7

      ‌.‌ها‌دارمگیری‌ها‌و‌تصمیمای‌اصولي‌برای‌مقایسه‌راهن‌شیوهم‌۲8

کنم‌من‌مي‌لاشهای‌تسلط‌یافتن‌و‌حل‌مسئله‌تزماني‌که‌در‌بررسي‌راه‌۲9

‌.کنمهای‌مختلف‌را‌ترکیب‌نميراه
      

‌مسئله‌۳0 ‌با ‌ميزماني‌که ‌من‌معموای‌روبرو ‌چه‌کبررسي‌نمي‌لاشوم نم‌که

ی‌من‌دسته‌عوامل‌خارجي‌در‌محیط‌من‌ممکن‌است‌باعث‌ایجاد‌مسئله

‌.‌شده‌باشد

      

شوم‌یکي‌از‌نخستین‌کارهایي‌که‌انجام‌زماني‌که‌من‌با‌مسئله‌ای‌روبرو‌مي‌۳١

‌ه ‌موقعیت‌و ‌است‌که ‌این ‌دهم ‌ایمي ‌آنرا ‌که ‌را ‌عواملي ‌کردهجمه اند‌اد

‌.کنمبررسي‌مي

      

‌نگران‌مي‌۳۲ ‌بسیار ‌یک‌مسئله ‌من‌درباره ‌آن‌گاهي‌اوقات‌که ‌(نگراني)شوم

‌.های‌زیادی‌رابرای‌حل‌آن‌بررسي‌کنم‌شود‌که‌نتوانم‌راهباعث‌مي
      

واقعي‌‌انتظارش‌را‌دارم‌با‌پیامد‌لاگیری‌پیامدی‌که‌من‌معموبعد‌از‌تصمیم‌۳۳

‌.‌یکسان‌است
      

‌مسئله‌۳۴ ‌با ‌که ‌ميزماني ‌روبرو ‌بر‌شای ‌بتوانم ‌که ‌نیستم ‌مطمئن ‌من وم

‌.‌موقعیت‌مسلط‌شوم
      

دهم‌شوم‌نخستین‌کاری‌که‌انجام‌ميزماني‌که‌من‌مسئله‌ای‌را‌متوجه‌مي‌۳٥

‌.کنم‌بفهمم‌که‌مسئله‌دقیقا‌چیستمي‌لاشاین‌است‌که‌ت
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 گيری د( پرسشنامه تصميم
‌همیشه‌معمولا‌گاهي‌اوقات‌هیچ‌وقت سوالات‌ردیف

    ‌گیرم.گیری‌ميبدون‌نظر‌خواهي‌از‌دیگران‌اقدام‌به‌تصمیم‌١

    ‌گویند‌عمل‌نمي‌کنم.‌های‌مهم‌بر‌اساس‌آنچه‌والدین‌ام‌ميگیریدر‌تصمیم‌۲

۳‌‌ ‌تصمیم ‌هنگام ‌ميدر ‌انجام ‌را ‌کاری ‌گیری ‌که ‌کنم‌دهم ‌مي ‌فکر ‌لحظه ‌همان در

‌درست‌است.‌
    

    ‌با‌فکر‌کردن‌تصمیم‌مي‌گیرم.‌۴

    ‌در‌هنگام‌تصمیم‌گیری‌به‌کمک‌دیگران‌نیاز‌دارم‌٥

    ‌توانم‌تصمیم‌گیری‌کنماحساس‌مي‌کنم‌بدون‌حمایت‌دیگران‌مي‌۶

    ‌تصمیماتي‌را‌مي‌گیرم‌که‌احساس‌مي‌کنم‌درست‌است.‌7

    ‌ن‌جوانب‌مختلف‌تصمیم‌مي‌گیرمبا‌در‌نظر‌گرفت‌8
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Abstract 

The aim of this study was comparing creativity, self-esteem and thinking skills (problem 

solving and decision making) among students Mizan schools and students in nonprofit 

schools. In this causal-comparative research, a sample of 60 students Mizan School (30 

female student and 30 male student) and 60 students in nonprofit schools (30 female student 

and 30 male student) Tehran city in year acadmic 2017-2018 who were selected through 

subjective sampling method. The instrument included scale of Torrance test of creative 

thinking: figural form A of Torrance (1966), self-esteem scale of cooper smith, Rajer and 

Dimond (1954), Heppner Peterson of problem solving scale (1982) and Coolidge decision 

scale (2007). After collecting information, analyze by multivariate analysis of variance and 

Tukey tests. The findings of the research showed that there was a significant difference 

creativity, self-esteem and thinking skills (problem solving and decision making) among 

students Mizan schools and students in nonprofit schools. It can be concluded female students 

Mizan School reported higher levels of creativity, self-esteem and thinking skills (problem 

solving and decision making) than creativity, self-esteem and thinking skills (problem solving 

and decision making) students in nonprofit schools. Based on the results of Tukey tests in this 

study, it can be concluded that male and female students Mizan schools have a better 

functioning compared to male and female students in nonprofit schools in terms of creativity, 

self-esteem and thinking skills (problem solving and decision making).  

Keywords: creativity, self-esteem, problem solving, decision making 
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